B

g
e OB

UNIVERSIDAD DE

GUDALAJARA

CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

DIVISION DE ESTUDIOS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTC

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

PROGRAMAS DE UNIDADES DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS

1. IDENTIEICACION DEL CURSO

Centro Universitario

‘ CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS VALLES

Bepartamento:

[ CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO

Academia:

| Fundamentos Basicos del Comportamierto

Nombre de la unidad de aprendizaje:

TEORIAS DE LA PERSONALIDAD

Datos de la Unidad de Aprendizaje

Cl H .

ave dfe 2 Horas’ de oras: de Total de horas: Valor en créditos:
materia: teoria: practica:

19114 48 hrs 16 hrs. 64 hrs 7 créditos

Tipo de curso:

Nivel en que se ubica:

Programa educativo

Prerrequisitos:

C =curso

CL = curso laboratorio
L =laborataorio

P =practica

T =taller

CT = curso - taller
N =clinica

M = modulo

S =seminario

Técnico Medio
Tecnico Superior
Universitario
Licenciatura
Especialidad
Maestria
Doctorado

Psicologia

19109

Area de formacion:

| Basica Particular Obligatoria

Perfil docente:

Licenciado (&) en psicologia con experiencia en la docencia de licenciatura.
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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL. DE EGRESO

Esta unidad de aprendizaje aporta al perfil de egreso de la carrera de Psicologia
especificamente en las competencias profesionales que se refieren a: 1) adquisicidn de
elementos para el analisis critico de la realidad; 2) manejo de conocimientos para
implementar alternativas; 3} desarrollo de habilidades para la observacién, evaluacion,
diagnostico e intervencion de la interrelacion de las subjetividades humanas y 4) el
organizar, diagnosticar y disefiar programas de atencién a problematicas especificas

3. PRESENTACION

La materia de Teorias de la Personalidad pretende vincular los conceptos tedricos con |a
investigacion y con los campos de aplicacién (procesos de evaluacion, diagndsticos y
terapéuticos). Para ello realiza un recorrido histérico a través de diferentes autores
contextualizando sus propuestas y tratando de comprender cabalmente sus particulares
procesos de construccidén, la légica de sus metodologias, su vinculacion con otros
conocimientos cientificos y momentos histéricos, sus limitaciones y la relacion de todo
ello con las biografias particulares de los propios teodricos.

Al considerar todos estos elementos, se pretende contribuir a la comprensidn general de
la psicologfa y de su complejo objeto de estudio, asi como enfatizar la importancia de
seguir aportando, a través de la investigacidn, al conocimiento, explicacion y mejora del
mismo.

Esta materia también pretende contribuir a la formacion de profesionales interesados en
el desarrollo humano, el ejercicio ético y honesto de su profesion, asi como el
compromiso con el saber y el conocer cientifico.
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4. IJNIDAD DE COMPETENCIA

Domina el conocimiento de algunas de las teorias de la personalidad, sus procesos de
construccién, vinculo con otros sucesos histéricos y cientificos, contexto y biografia de los
tedricos, asi como sus limitaciones; a fin de comprender cabalmente la esencia de la
Psicologia, de su complejo objeto de estudio y de la importancia de la investigacion en su
area. Estas acciones apuntalaran el trabajo de atencidn e investigacidn individual, familiar
y comunitaria, en el entorno privado e institucional.

5. SABERES

1. Diferencia fas teorias de la personalidad y reconoce los diferentes

Practicos momentos por los gue atraviesan histdricamente algunas teorias.

2. Realiza descripcion, andlisis, diagnostico, interpretacion, explicacion
y prediccion del comportamiento en sus aspectos mas basicos.

3. Discrimina las teorias de acuerdo a su cientificidad, pertinencia,
actualidad y posibilidades de investigacion.

4. Contextualiza el conocimiento y la investigacién.

1. Conoce los elementos gque constituyen la personalidad, su definicion

Tedricos segtn los diversos autores y la relacion con el cardcter y el
temperamento.

2. Conoce los diferentes puntos de vista de tedricos que oponen el
determinismo intrapsiquice contra las contingencias medio-
ambientales, ta manipulacién de las contingencias
medioambientales y de reforzamientos conductuales, asi como la
oposicidn de factores ambientales contra los factores heredados.

3. Identifica los enfoques cldsicos en la investigacion de los aspectos
principales de la personalidad.

4. l|dentifica el papel que las diferentes teorias le dan a las emociones,
fos deseos, las motivaciones, el aprendizaje, el reforzamiento, el
modelamiento, etc. en el comportamiento humano.

5. Domina el proceso de investigacidn y de la construccién de una
teoria.

6. Reconoce el papel del contexto histérico, del contexto personal y de
la personalidad del teérico, en [a construccién de su teoria.

7. Comprende el cardcter multiparadigmético de la Psicologia
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1. Se conduce con honestidad, responsabilidad, aceptacién, interés,

Formativos objetividad, tolerancia, empatia y respeto.

2. Muestra actitud de servicio, pensamiento critico y curiosidad
profesional.

6. CONTENIDO TEGRICO PRACTICO {temas y subtemas)

1k

V.

Conceptos hasicos e implicaciones en el abordaje de las teorias de la

personalidad.

a. Definiciones: Teoria, ciencia, personalidad, temperamento y caracter.

b. Pardmetros de validez de las teorias y aplicacién en las teorias de la
personalidad {generacién de investigacidn, refutabilidad, organizacién de
datos, utilidad como guia para la resolucién de problemas, coherencia
interna, simplicidad).

c. Implicaciones del concepto personalidad en el estudio de la psicologia e
influencia de las personalidades de los tedricos en sus propias
formulaciones.

Teorias psicodindmicas.

a. Sigmund Freud: Aparato psiquico, cualidades psiquicas, consciente e
inconsciente, el yo, el ello, el super yo y el complejo de Edipo.

b. Karen Horney: Imagen idealizada y psicologia femenina

Teorias humanistas existenciales.

a. Rogers: |a teorfa centrada en la persona.

b. May: la psicologia existencial, ansiedad, culpa, intencionalidad; cuidado,
amor y voluntad.

Teorias cognitivas y del aprendizaje.

a. Albert Bandura: Modelamiento, aprendizaje por observacian, modificacién
de la conducta.

b. Julian Rotter y Walter Mischel: Teorfa del aprendizaje sociocognitivo.

Teorias de los rasgos.

a. Gordon Allport: La psicologia del individuo y los rasgos personales.

b. Robert R. McCrae y Paul T. Costa:

Teorias biologicistas y evolucionistas.

a. Hans J. Eysenck: Teoria factorial basada en aspectos biolégicos.
b. David Buss: Teorfa evolucionista de la personalidad.
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7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

Se entiende al aprendizaje como parte de un proceso en el que todas y todos los
integrantes del grupo aportan. El o la profesora funciona como facilitadora del curso,
brindando la informacién que haga accesible el objeto de estudio y coordinando las
participaciones del resto de integrantes del grupo. Recurre a la exposicion, presentacion
de casos y situaciones problematicas. Se conforman equipos de trabajo para presentar
algunos temas y se genera anilisis y discusion en plenaria. Se realizan trabajos practicos o
de aplicacién de los contenidos tedricos planteados, se elaboran reportes de lectura y se
utilizaran diversos apoyos didédcticos como: videos, presentacion power point, etc.

La evaluacidn sera continua y permanente, seran objeto de evaluacidn: el profesor y los
alumnos, as/ como el resto de los elementos que intervienen en el proceso educativo,
desarrollo del curso, metodologia, participacion del profesor, participacién del alumno,

bibliografia, etc.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CP)

8. 1. Evidencias de
aprendizaje

8.2. Criterios de desempeiio

8.3. Contexto de aplicacién

1. Investigacion
bibliografica y
presentacion

de contenidos.

2. Investigacidn
por tépicos y
problemas
especificos.

3. Andlisis de

€asos.

1. Investigacidn bibliogréfica en

documentos que puedan ser
referenciados en formato APA,
sistematizacion de la
informacion por topicos,
presentacién de la misma por
equipos con coherencia y
cohesidn en su forma
discursiva y bajo criterios de
organizacion en su forma
audiovisual.

. El contexto inmediato de

aplicacion es el aula de
clases. Se vincula al contexto
profesional y social en Ia
comunicacion de la
informacion en contenido y
forma.

. El contexto inmediato de

aplicacion es el aula de
clases. Se vincula al contexto
profesional y social en la
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4. Proyecto de
integracion del
conocimiento
para su
aplicacion.

. Integracién  del

2. Contexto del problema

inmediato y actual, la
informacion documentada y
referenciada, abordaje desde
la perspectiva de las teorias de
la personalidad, analisis critico
del problema.

. Basqueda y presentacién de

casos que se vinculen como
mejor ejemplo en la aplicacion
del contenido tedrico-préctico
revisado.

contenido
tedrico-practico en la
identificacion de un problema
vy su respectiva propuesta de
solucién de forma propositiva
vy creativa, considerando
distintos aspectos de dicho
problema a través de su
planteamiento ¥
contextualizacion.

identificacién y analisis de
problemas.

3. El contexto inmediato de
aplicacion es el aula de
clases. Se vincula al contexto
profesional y social en el
analisis de problemas
especificos e
individualizados.

4. El contexto inmediato de
aplicacion es el aula de
clases. Se vincula al contexto
profesional y social en |a
identificacion y analisis vy
propuesta de problemas.

9. CALIFICACION

Actividades modalidad presencial o virtual {(mapas, cuadros, fichas) 40%
Evaluacidn, Autoevaluacion, Co-evaluacion 30%
Trabajo final o Actividad Integradora 30%

10. ACREDITACION

PARA TENER DERECHO A EXAMEN ORDINARIO LA O EL ALUMNO DEBERA CUMPLIR CON:

- un 80% de asistencia.

- un 80% de actividades entregadas a tiempo.
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- obtener una calificacién aprobatoria en las dos evaluaciones programadas para el curso

PARA TENER DERECHO A EXAMEN EXTRAORDINARIO, LA O EL ALUMNO DEBERA CUMPLIR

CON:

- 60% de las asistencias

- 60% de las actividades entregadas a tiempo

. obtener una calificacion aprobatoria en una de las evaluaciones programadas para el

Curso.

11. BIBLIOGRAFIA

11.1 BIBLIOGRAFIA BASICA
Feist, J.; Feist G.J.; Roberts T. (2014). Teorias de la Personalidud. México: McGraw-Hill.
Nicolas Di Caprio; Teorias de la Personalidad, Ed. Mc Graw Hill

11.2 BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA
Duane P. Schultz y Sydney Ellen Schultz; Teorias de la Personalidad, Ed. Thompson
Obras completas de Sigmund Freud

11.3.- DIRECCIONES WEB RELACIONADAS Al CURSO
www, psicologia-online.com
www. psiquiatria.com

www.psicothema.com

ATENTAMENTE
“Piensa y Trabaja”

Ameca, Jalisco a Julio del 2017
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