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1. IDENTIFICACION DEL CURSOQO

DEPARTAMENTC ACADEMIA

[ Ciencias del Comportamiento | Salud Mental

NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS

Teorias y Fundamentos de la Salud-Enfermedad Mental y sus Procesos en el Adulto y el Adulto
Mayor

DATOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Clave de la Horas de Teoria Horas de Practica | Total de Horas Valor en Creditos
Materia

19131 48 16 64 7

Tipo de Curso {Subrayar ¢ marcar) Prerrequisitos de la Unidad de Aprendizaje

A.- Curso Ninguno
B.- Taller

C.- Curso-Taller
D.- Seminario
E.- Laboratoric

F.- Otros

AREA DE FORMACION (Subrayar o marcar) EJE CURRICULAR (Subrayar ¢ marcar)

A - Basica Comun
B.- Particular obligatoria
C.- Especializante

D.- Optativa

ELABORADO POR: MODIFICADO POR:

Coord. Martha Laura Gutiérrez Fraire Mira. Maritza Mandujano Munguia
Coord. Miro. J. Jesls Puente Gonzalez Dranda. Lidia Karina Macias Esparza
Psic. Maria Guadalupe Valerio Gomez Mtra. Carmen Elvira Hernandez Magafa

Psic. Luis Eduardo Baitazar Arias
Psic. Alejandra Martinez Fernandez

FECHA DE ELABORACION Y / O MODIFICACION;

Agosto de 2017

PERFIL BOCENTE

CONOCIMIENTOS | Psicopatologia clinica de adultos y modelos explicativos del proceso salud-
enfermedad mental.

HABILIDADES Reflexionar, analizar e incitar el cuestionamiento de las teorias que explican el
procesa salud-enfermedad mental.

Capacidad de organizacién y sistematizacion y andlisis para explicar lo
concerniente a los trastornos psicotogicos.

ACTITUDES Amable, coherente y constructive.

VALORES Profasionalismo, respete, responsabilidad, honestidad y ética.
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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

Esta unidad de aprendizaje aporta al Perfii de Egreso de la carrera de Psicologia en la
Competencia sociocultural que implica "comprender y participar con los diversos grupos
sociales y culturales, en contextos y escenarios economico-politicos, con una postura reflexiva y
critico propositiva, aplicando los elementos tedricos-metodolagicos y tecnicos desde una
postura transdiscipiinar, con respeto a la diversidad e identidad, y contribuyendo al desarrollo de
tas instituciones y sociedades democrdticas, con congruencia ética y responsabilidad
profesicnal”.

Se articula ademas a la Competencia técnico instrumental se “utiliza herramientas basicas
de las tecnologias de la informacion y comunicacion para el desarrollo del autoaprendizaje-
como recursos cognitivos, linglisticos del espafiol, ademas de otras lenguas- para la
comprensién y comunicacion oral y escrita, en los contextos académicos, profesionales y
sociales. Todo ello con sentido de responsabilidad en su caracter critico reflexivo” y le abona a
la fundamentacion que permitird “aplicar, calificar e interpretar diferentes técnicas, herramientas
e instrumentos de evaluacion y diagnostico psicoldgico en las diversas éreas de aplicacion de la
psicologia, en el ambito individual, grupal, institucional y comunitario, con un aito sentido de
profesionalismo y respeto”.

Respecto a la competencia profesional permite “examinar, prevenir, evaluar e intervenir con
los procesos refacionados con el desarrollo del ciclo vital del ser humano, los aspectos
normales y/o patologicos del sistema nervioso y biologico en su interaccion con los procesos
emocionales, cognitivos y de comportamiento a nivel individual, grupal, comunitario,
institucional, en los sectores publico, privado y social, desde una perspectiva transdisciplinar
con profesionalismo, objetividad, aceptacidn, responsabilidad, equidad y solidaridad”.

3. PRESENTACION

Esta UA tiene como objeto de estudio las formas de subjetivacion, convivencia, calidad de vida
y problematicas asociadas a las vicisitudes de [a experiencia de vida en el adulto y el adulto
mayor, tanto en el contexto socio-cultural local, nacional y global.

Para ello se aportaran fundamentos epistemoldgicos y ieoricos necesarios para: a) la
comprension de la complejidad de los procesos de salud mental; b) para conocer diversos
aspectos de la experiencia vital de los adultos y adultos mayores y, ¢) reconocer los factores
protectores y de riesgo asociados a estos momentos del ciclo vital.

Se favorecerd, también, una actitud critica frente a la diversidad de perspectivas actuales en
torno a estos temas. Ademas, se promovera un ejercicio profesional responsable y ético hacia
las personas a suU cargo, consiga mismo y su entorno.

Son prerrequisitos de la presente UA: Psicologia del Desarrollo. Aduitez y Senectud y Teorias y
Fundamentos de la Salud-Enfermedad Mental y su Proceses en la Infancia y Adolescencia.
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4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Fundamenta desde una perspectiva compleja y transdisciplinar el proceso salud-enfermedad
mental y sus vicisitudes en la experiencia de vida dei Adulto y el Adulto Mayor en nuestro
contexta local y vincutandolo con lo global. Esta fundamentacion sustentara la construccion de
argumentos que permitan comprender e investigar en diversos escenarios las manifestaciones
de dichos procesos.

5. SABERES

—

Caracteriza |a calidad de vida de adultos y adultos mayores

Practicos 2. |dentifica los factores protectores y de riesgo gue se encuentran presentes
en la vida det adulto y el adulto mayor

3. Acompafia y orienta ai adulto y adulio mayor para mejorar su calidad de vida

1. Identifica y analiza criticamente los diferentes paradigmas y teorias que

Tedricos fundamentan el proceso salud-enfermedad en el adulio y el adulto mayor

2. Conoce las diferentes perspectivas a pariir de las cuales se conceptualizan
las farmas de subjetivacion, convivencia, calidad de vida y problematicas
asociadas a la experiencia de vida en el adulto y el adulto mayor.

3. Articula dichos saberes desde una perspectiva compleja y multirreferencial
{bic-psico-socio-cuitural).

1. Mantiene actitudes de trabajo colaborativo con colegas y personas

Formativos provenientes de otros campos del conocimiento.

2. Muestra actitudes de aperiura, respeto y tolerancia frente a |a diversidad de
posturas que emergen en la convivencia y en el didlogo con sus pares yio
con ofras personas con quienes se vincula.

3. Trata de manera respetucsa, comprometida, honesta y responsable a las
personas con quienes trabaja y a su entorno.

4. Mantiene una actitud de autodeterminacién y cuidado de st.

&. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1. EL ESTUDIO DE LA SALUD MENTAL EN EL ADULTO Y EL ADULTO MAYCR
3.1 Definiciones y conceptos basicos de ta salud-enfermedad mental.
3.2 La salud mental: panorama internacional y en México.

2 CONTEXTOS VITALES EN LA ADULTEZ QUE IMPACTAN EN EL PROCESO SALUD-
ENFERMEDAD MENTAL
2.1 Contexto Familiar
2.1.1 Amor, intimidad, sexualidad, familia y cambios sociales.
2.1.2 Parentalidad-crianza de los hijos
2.1.3 Pérdida de la pareja: divorcio y viudez

2.2 Contexto Laboral
2.2.1 Trayectoria profesional y iaboral.
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2.2.2 Desempieo
2.2.3 Preparacidn para |a jubilacién

2.3 Contexto Socio-cultural

2.3.1 Asignaciones y expectativas sociales segin la edad: impacto de las nuevas
tecnologias, medios de comunicacién y redes sociales.

2 3.2 Conflictos sociales, pobreza, emergencias y catastrofes y su impacto en la salud
mental.

2.3.3 Discapacidad e inclusion sogcial.

2.4 Factores de riesgo y proteccion en la salud mental.

2.4.1 Salud individual, familiar, comunitaria y salud pdblica.

2.4.2 Resiliencia: aportaciones de! humor y la narrativa

2.4.3 Psicologla positiva: Fortalezas, Inteligencia Emocional, Asertividad, Buen Humer,
Creatividad, etc.

2.5 Viclencia y maitrato
2.5.1 Vioiencia politico-social.
2.5.2 Maltrato y violencia en la pareja y familia.
2.5.3 Violencia de género

. CONTEXTOS VITALES EN EL ADULTO MAYOR QUE IMPACTAN EN EL PROCESO

SALUD-ENFERMEDAD MENTAL

3.1 Contexto Familiar
3.1.1 La familia y el adulto mayor
3.1.2 Roles sociates asignados: ser viejo y ser abuelo.
3.1.3 Vida en pareja: matrimonio, divercio y viudez

3.2 Contexto Laboral
3.2.1 Jubilacién laboral y jubilacion social,
3.2.2 Trabajo durante la vejez

3.3 Contexto Socio-cultural

3.3.1 Asignaciones y expectativas sociales segun la edad: impacto de las nuevas
tecnologias, medios de comunicacién y redes sociales.

3.3.2 Conflictos sociales, pobreza, emergencias y catastrofes y su impacto enla salud
mental.

3.3.3 Redes de apoyo

3.4 Factores de riesge y proteccion en la salud mental.

3.4.1 Envejecimiento activo y saludable.

3.4.2 Resiliencia y envejecimiento: aportaciones del humeory la narrativa

3.4.3 Psicologia positiva: Fortaiezas, inteligencia Emocional, Asertividad, Buen Humor,
Creatividad, etc.
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3.5 Viclencia y maltrato
3.5.1 Maltrato y negligencia en el cuidado del aduito mayor.
3.5.2 Abuso y Violencia hacia el adulto mayor, tipologia e impacte en la salud mental.

4. POLITICAS PUBLICAS EN TORNO A LA SALUD MENTAL EN EL ADULTO Y EL
ADULTO MAYOR
4.1 OMS-0OPS y Salud Mental.
4.2 Politicas Piiblicas en México, relativas a la Salud Mental del adulto y el adulto mayor.
4.2.1 Instituciones y servicios de atencién de los trastornos mentales {publicos y privados,
asilos y servicios de atencidén generales).

4.3 Salud Mental y Derechos Humanos en el adulio y el adulto mayor.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

De acuerdo a los temas y contextos especificos, se implementaran las experiencias de
aprendizaje que sean pertinentes:

Estrategias de aprendizaje para recabar conocimientos previos.
1. Actividades generadoras de informacién.

2. Lluvia de ideas

3. Preguntas gutia.

Estrategias de aprendizaje para la comprension de la informacion.
1. Proyeccion de material audiovisual
2. Mapas Cognitivos (de telarafia, de nubes, de aspectos comunes, de categorias, de cajas).

Estrategias grupales.
1. Debate.

2. Mesa redonda.

3. Foro.

Estrategias para contribuir al desarroilo de competencias.
1, Estudios de caso.

2. Aprendizaje basado en problemas.

3. Aprendizaje cooperativo.

9. CALIFICACION
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Coordinacion de clase y actividades en plataforma ... 25%
Products POr ClaSE... . .veecrrereeeecaeer v maeinenenesr oo 18%
Cuadro final integrador..........ccocveveveneariiienrene e 15%
Actividades en plataforma.........cccooveeiiciiinn oo 20%

10. ACREDITACION

o De manera congruente con lo estipulado en el Reglamento General de Evaluacion y
Promocion de Alumnos de la Universidad de Guadalajara, la calificacion se expresara en
una escala de 0 a 100, considerando como minima la calificacién de 60. (Art. 5)

« Para que el estudiante tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacion en el
pericdo ordinario, se requiere contar con un minimo de asistencia del 80% de la asistencia a
clases y de actividades y evidencias de aprendizaje, entregadas en tiempo y forma.

o Para que el alumno tenga derecho al registro de la cafificacién en el periodo extraordinario,
se requiere tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas
durante el curse. {Art. 27).

« Como requisito para la Acreditacion, deberan cubrirse las 16 horas de practica en el Servicio
de Acompafiamiento por Teléfonc a Adultos y Adultos Mayares (Teléfono Dorado); en caso
contrario, el alumno repetira el curso.

11. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
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Ramén de la Fuente (2012), Salud mental y medicina psicolégica. edit. McGraw Hill.
Marks, D. [et al.] (2008). Psicologia de la salud: teorfa, investigacion y préctica. México,
D.F.: Editorial Manuat Moderno.

Jorge Grau (2005). Psicologia de la salud: fundamentos y aplicaciones. Universidad de
Guadalajara, CUCS.

Lameiras, M., J. Failde (comps.). {2000). La psicologia clinica y de la salud en el siglo
XXI: Posibifidades y retos. Madrid: Dykinson.

José L. Alvaro. Influencias sociales en fa salud psicolégica. Madrid: Siglo XX ed.
Buendia, J. (comp). (1990). Envejecimiento y psicologia de la salud. Espafia: Siglo XXI
ed.

Camiro, J. (2011). El psicoandlisis y la vejez: la depresion en adulfos mayores. Espafia:
Ed. Etiquetas.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Organizacién Mundial de la Salud (2004). Promocion de la Salud mental.

Conceptos, evidencia emergente y practica. [Documento electrénico]
Lépez, F. (Comp). (2010). Prospectiva de la psicologia de la salud en México.

Meéxico: Consorcio de Universidades Mexicanas.
Joyce-Moniz, L y Barros, L. (2007) Psicologia de la Enfermedad para cuidados de

Ja salud. Desarrollo e intervencion. México: Manual Moderno.

(") De acuerdo al Reglamento General de Evaluacién y Promocion de alumnos de la
Universidad de Guadalajara. Aprobado el 9 de octubre de 1999 y modificado el 25 de marzo del

2000.
ATENTAMENTE

“Piensa y Trabaja"

Ameca, Jalisco a 14 de Agosto
del 2017

Profesora

Mtra. Carmen Elvira Hernandez
Magafia

Presidenta de Academia Jefa de Departamento
Mtra. Maritza Mandujano Dra. Luz Elena Ramirez
Munguia Flo
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