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1.- DATOS DE IDENTIFICACION.

1.1.Nombre de la
materia;

Principios de actuacion 1.2. Cédigo de la

materia;

1.3 Departamento: Artes escénicas S4uCodigoide
Departamento:
Teorfa: ' Préctica: Total:

1.6 Créditos 1.8 Nivel de formacién profesional: Tipo de curso (modalidad):

Licenciatura Curso-taller

Técnico superior universitario

2.- AREA DE FORMACION EN QUE SE UBICA Y CARRERAS EN LAS QUE SE IMPARTE:

AREA DE FORMACION | Especializante obligatoria
CARRERA: LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS PARA LA
EXPRESION TEATRAL (AET)

LICENCIATURA EN ARTES ESCENICAS PARA LA
EXPRESION TEATRAL, NIVELACION (NAET)
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN ARTES
ESCENICAS PARA LA EXPRESION TEATRAL (PET)

MISION:

Formar profesionales en el arte escénico, en particular y las artes en general, con competencias
creativas y capacidad autocritica, con habilidades para la investigacion, produccion, y la gestion escénica.
Asi mismo generar areas de oportunidad a través de propuestas de resolucion escénica resultado de los
procesos académicos y de investigacion, que ofrecen la posibilidad a los estudiantes y egresados de
encontrarse con el espectador.

VISION:

Las artes escénicas como medio de formacion para coadyuvar al desarrollo profesional de los creativos,
ejecutantes, gestores de las artes, siendo un espacio de confrontacion, crecimiento intelectual y filosoéfico,
asi como el desarrollo de valores éticos, la profesionalizacién en todos los aspectos que componen el
hecho escénico, con el fin de lograr un vinculo entre el arte y la sociedad.

FILOSOFIA:

Incorporar los paradigmas del desarrollo sustentable, los derechos humanos, la democracia, la justicia y la
equidad social, asi como los que devienen del desarrollo de la sociedad del conocimiento, a través de los
contenidos disefiados por los docentes e investigadores de este Departamento. Ademas de integrar en




nuestros programas y cursos, el reforzamiento de la identidad y los valores locales y universales, en el
contexto global.

PERFIL DEL EGRESADO:

El egresado de esta carrera sera un profesional creativo e innovador; con capacidad de comunicacion a
través de la practica teatral; productor de bienes artistico-culturales que sinteticen la teoria y la practica en
el teatro contemporaneo y que hace uso adecuado a las herramientas y materiales particulares del area
teatral de su eleccion. Posee un gran desarrollo sensitivo-intelectivo integral y una fuerte vinculacion con
su entorno social, siendo capaz de reflexionar sobre él, interpretandolo y transformandolo artistica y
estéticamente

VINCULOS DE LA MATERIA CON LA CARRERA:

Es una base formativa para el entrenamiento en la cual el estudiante conoce los principios basicos de la
actuacion y una metodologia para el proceso de andlisis de un personaje, desde el analisis de la lectura y
la segmentacién de ésta, hasta la creacion de dicho personaje. Base fundamental para todas las materias
de actuacion.

MATERIAS CON QUE SE RELACIONA:

Conciencientizacion cuerpo, voz, emocion. (horizontal)
Andlisis del drama (vertical)

Actuacion naturalista (vertical)

Expresion cuerpo, voz, emocion. (vertical)

PERFIL DOCENTE

Profesional de artes escénicas con perfil de actor o director de escena, especialista en la base formativa
para el entrenamiento del ejecutante en Teatro que facilite el desarrollo de otras técnicas especificas de
las lineas especializantes de la licenciatura

3.- OBJETIVOS GENERALES: Lo que el alumno debe saber hacer al finalizar el curso

3.1. INFORMATIVOS ( conocer, comprender, manejar ) ‘

En este curso-taller, los estudiantes reflexionarén acerca de los principios de la actuacion organica
vivencial, y realizardn dramatizaciones e improvisaciones, tanto individuales, por equipos, asi como del
grupo en su totalidad. La idea es que generen iniciativas actorales organizadas, que no estén cefiidas
necesariamente a texto dramatico alguno, iniciativas que den muestra de la progresion escénica de una
accion completa de principio a fin.

3.2. FORMATIVOS ( INTELECTUAL: habilidades, destrezas; HUMANO: actitudes, valores; SOCIAL.:

cooperacion, tolerancia; PROFESIONAL: formacion integral. )

Se busca la revaloracion, el reconocimiento del cuerpo, la mente y las emociones como una unidad que
es instrumento indivisible para la expresion actoral.

La experimentacion vivida, en la construccion escénica de situaciones y acciones dramaticas.




Se pretende también que aprenda a trabajar colectivamente, a considerar las circunstancias de la ficcion
y, a delimitar el espacio escénico como lugar de representacién actoral.

4.- CONTENIDO TEMATICO PRINCIPAL. ( Agrupando de preferencia en tres o cuatro unidades )

A.- Integracion y disciplina.

A.1 Reconocer el yo en la colectividad.

A.1.1.- Dindmicas individuales y/o grupales de:

* Confianza

* Organicidad

* Compromiso

A.1.1.1.- Capacidad de valorarse como individuo e integrarse a una colectividad para el trabajo escénico.
A.2 Desarrollar actitudes necesarias para la disposicion ante el trabajo individual y grupal.
A.2.1.- Ejercicios de integracion, concentracién y atencion.

A.1.1.2.- Formacién de una disciplina personal y colectiva.

B.- Principios de actuacion

B.1.- Discriminar la ficcion y la Realidad.

B.1.1.- Discusién sobre la diferencia conceptual del mundo de ficcién y la Realidad.

B.1.1.1- Observa que la ficcion tiene sus referentes concretos en la realidad objetiva

B.2.- Desarrollar capacidades expresivas para la doble vertiente de la comunicacion: emision y recepcion.
B.2.1.-Exploraciones individuales y colectivas de comunicacién verbal y no verbal.

B.2.1.1.- Reconocer los propios recursos con los que cuenta para comunicarse.

B.3.- Abordar diversas situaciones draméaticas y escénicas.

B.3.1. Exploracion para la organicidad, a través de ejercicios de relajacién, atencién, concentracion,
imaginacion, fe escénica, memoria sensorial y emocional.

B.3.1.1.- Discriminar lo orgénico de lo no organico.

B.3.2 Exploracion de las fuerzas internas motrices: voluntad, imaginacion creadora y sentimiento.
B.3.2.1.- Valorar que toda accion escénica tiene una estimulacion interna y viceversa.
B.4.1.-Improvisaciones y ejercicios de actuacién con base en circunstancias dadas.

B.4.1.1.- Aprender a circunstanciarse.

B.5.1.- Revision de fundamentos teoricos.

C.- Dramatizacion e improvisacion.

C.1.- Resolver una situacion completa sin violentar la naturaleza humana

C.1.1.- Ejercicios para estructurar dramaticamente una situacion dada.

C.1.1.1.- Construir la ficcion a partir de si mismo.

C.1.1.2.- Cobrar confianza en si mismo, en sus actos

C.1.2.- Revision de fundamentos tedricos.

5.- METODOLOGIA DE TRABAJO Y/O ACTIVIDADES PARA EL ALUMNO: Especificar solo los

aspectos generales de como se desarrollara el curso, para los aspectos particulares y especificos
tomar en consideracion el AVANCE PROGRAMATICO, anexo.

La metodologia de trabajo se desarrolla a partir de exposiciones del maestro y lecturas por parte del
alumno del tema tratado, preferentemente propiciando la discusion-debate en el aula.

Exploraciones personales y grupales de bases actorales, principios escénicos y de comunicacion

Construccion de ejercicios por parte del alumno un producto especifico por cada Tema Principal conforme
a sus obijetivos particulares.




Trabajo sobre un situaciones dramaticas para analizar y y proponer soluciones escénicas, aplicando los
principios de actuacion vivencial

6.- RECURSOS DIDACTICOS

Pizarron, lecturas, presentaciones digitales, videos, presentaciones con publico de otros ejecutantes y de
los estudiantes.

7.- CALIFICACION, ACREDITACION Y EVALUACION. Especificar los criterios y mecanismos. (

asistencia, requisitos, exdmenes, participacion, trabajos, etc.
Capacidad de integracion y disposicion al trabajo colectivo.
Reconocimiento de sus capacidades y herramientas actorales.

Integracion al mundo de ficcion.

Desempefio en la resolucién de situaciones dramaticas.

Capacidad para estructurar estimulos y resolver los problemas en la improvisacion.
Distinguir entre lo dramatico y lo no dramatico, entre lo real y lo ficticio.
Circunstanciarse.

Correlacionar el hacer, pensar y sentir en escena.

Evaluacién continua de su desempefio en:
e Actitud y disciplina ante el trabajo individual y colectivo.
Resolucion de ejercicios.
Actitud propositiva.
Integracion.
Uso u manejo de sus herramientas actorales.
Reportes de sus investigaciones.
Exposicion del trabajo frente a grupo.
Entrega de ejercicios en tiempo y forma.

Asistencias ...................... 20%
Participacion y disciplina ...... 50%

Entrega de productos.......... 30%

8.- BIBLIOGRAFIA BASICA. Minimo la que debe ser leida

* Stanislavski, Constantin, Un actor se prepara, Diana, México 2002.
* , Etica y disciplina, Escenologia, México 1994.

* Haguen, Uta, El arte de actuar, Arbol, México 1996.
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