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La materia de Métodos de Investigacion Cualitativa forma parte del area de formacion de Basico Particular Obligatoria de la Carrera de Psicologia, es un Curso Taller

estructurado en 34 horas practicas y 34 horas tetricas. El prerrequisito para esta materia es la Unidad de Aprendizaje: Metodologia de la Investigacion.

En la materia de Métodos de Investigacion Cualitativa se desarrollan habilidades que permiten disefiar investigaciones cientificas sobre fenémenos y problematicas
sociales contemporéneas. Ademas, el curso ofrece herramientas, discusiones y ejercicios que permiten incrementar las capacidades para implementar estudios que
facilitan el entendimiento critico, comprensivo y reflexivo de realidades sociales complejas de la ciudad, region y/o pais. Particularmente el curso potencia en las y
los estudiantes habilidades para el disefio, planificacion, analisis, interpretacion y elaboracion de investigacion cientifica desde una metodologia cualitativa que se
caracterice por estar fundamentada en un quehacer responsable, ético, riguroso, transparente, cuidadoso, situado y reflexivo.

A su vez, el curso permitira a los estudiantes reconocer, diferenciar y comprender diferentes disefios y técnicas cualitativas para el estudio de las problematicas

psicosociales.

"~ La Unidad drendlzaje de Metodoslst[gacbn cualitativa se relaciona con las la Investigaciulia. un
aporte fundamental para materias como: Perspectivas de Investigacion Psicosocial, Disefio de Proyectos de Investigacion, Practicas Profesionales de Psicologia
Social.




diagnostica, interviene, evalla en areas sociales, clinicas, neurociencias, organizacionales y educativas. En vista de lo anterior, la Unidad de Aprendizaje “ Métodos
de Investigacion Cualitativa”, es indispensable, ya que ofrece conocimientos basicos y fundamentales para que los Psicologos logren realizar diagnosticos, investigar
y encontrar los disefios de investigacion mas pertinentes para la generacion y/o aplicacion de conocimientos en realidades sociales complejas. En ese sentido, el
curso de Métodos Cualitativos aborda conocimientos sobre disefios de investigacion cualitativa, técnicas, formas de recoleccion y analisis de informacion que pueden
ser herramientas fundamentales para el trabajo en comunidades, empresas, consultorios, contextos académicos o educativos.

Aqui que todo todo estudiante que pretenda elaborar tesis requiere de los conocimientos de esta materia. Aparte, todo egresado que se inserte a laborar en ambitos
de la Psicologia que requieran investigacion-accion, investigacion comunitaria, diagnésticos situacionales e investigacion educativa deben contar con habilidades y
herramientas para seleccionar el disefio de investigacion mas pertinente para la problematica, para aplicarlo y analizar los productos de esta investigacion de forma
responsable y profunda. Ademés, todo egresado de Psicologia debe ser capaz de hacer analisis de discurso y/o narrativos profundos que generen conocimiento
situado, innovador y critico sobre las realidades de diversos actores, tales como: pacientes, comunidades, instituciones o participantes. Estas habilidades seran
aprendidas dentro del curso.

La Unidad de Aprendizaj os de Investigacion Cualitativa en el ambito profesional abonaré a las competencias y habilidades necesarias tanto para la psicologia

organizacional, educativa, de educacion especial, social, clinica y de neurociencias, ademas que también permite hacer investigacion o investigacion-accion en tematicas como:
salud - urbana, ambiental, forense, psicologia deportiva, entre otros.
En el caso de los Psicologos Sociales los conocimientos sobre disefio, implementacion y analisis de informacion son nodales para su quehacer profesional. Mientras
que en el ambito de la Psicologia Educativa, Clinica o Labolal el realizar investigaciones cualitativas sélidas, rigurosas, transparentes y pertinentes es uno de los
caminos prioritarios por dos razones: Por un lado permite que los profesionales se conviertan en constructores de conocimiento y no en importadores de modelos de
aplicacion e implementacion que se elaboran en otras realidades sociales, economicas y politicas. Por otro lado, posibilita que las intervenciones sean mas eficacez
y eficientes porque parten de diagndsticos o de conocimientos situados.

Este curso promueve capacidades como: pensamiento critico y argumentativo, la interpretacion de procesos subjetivos e intersubjetivos. Facilita la interpretacion,
anélisis, investigacion y propuesta de intervencion de casos, situaciones, problematicas y contextos especificos tanto en lo individual como en lo colectivo.




- En el curso, se desarrollan habilidades para investigar, intervenir, prevenir y evaluar, desde una perspectiva transdisciplinaria proyectos y planes relacionados con
las problemaéticas sociales.

- Capacidad de desarrollar proyectos de investigacion de manera creativa, orginal, situada y ética.

- Distinguir e implementr disefios, técnicas y estrategias de recoleccion y andlisis que facilitan la comprension teérico-metodologica de los fenomenos sociales,
individuales, organizativos

Implementar investigaciones cualitativas que tengan solidez, rigurosidad y calidad tedrico-metodologica. Estas investigaciones estaran elaboradas con la intencion
de producir conocimiento nuevo, original, critico, reflexivo, pertienente y situado sobre probleméticacias de la region. Para ello, el estudiante, seleccionara entre
diversos disefios metodologicos-cualitativos el que sea més viable ante cada temaética de estudio.

En la Unidad de prendizaje de Métodos cualita os se desarrollan habilidades de osi ialégica con diversos grupos sociales y culturale.
Ademas se incentiva la reflexividad, la mirada critica y propositiva ante las problematicas sociales, subjetivas, neuropsicologicas que estan ocurriendo en los
individuos mexicanos dentro de los escenarios economicos, politicos, sociales tanto globales como locales de las sociedades contemporaneas.

En cuanto al saber hacer el estudiante sera capaz de reconocer, distinguir e implementr disefios, técnicas y estrategias de recoleccion y analisis que facilitan la
comprension tedrico-metodoldgica de los fendmenos sociales, individuales, organizativos. Asimismo, lograra desarrollar proyectos de investigacion de manera
creativa, orginal, situada y ética.

En lo referente al saber ser es estudiante lograra ser empatico, riguroso metodologicamente, sensible ante realidades sociales violentas, erosionadas y complejas.
A su vez, sera reflexivo, cuidadoso y autocritico.

Finalmente, con respecto al saber convivr el estudiante sera capaz de trabajar en equipo, de compartir y debatir las ideas propias y ajenas de manera respetuosa,
informada y argumentada.




Blogque 1. Fundamentos histéricos y teéricos del método cualitativo

1.1. Fundamentos ontologicos, epistemologicos y mitolégicos de la investigacion cualitativa
1.2. La investigacion cualitativa dentro de los paradigmas de cientificos

1.3. Caracteristicas, condiciones y cualidades del paradigma cualitativo

1.4. La formulacion y disefio de los procesos de investigacion social cualitativa

Bloque 2: Criterios de validacion cientifica de la investigacion cualitativa
2.1. Credibilidad y triangulacion

2.2. Transferibilidad

2.3. Dependencia

2.4. Saturacion

Bloque 3: Métodos de investigacion cualitativa Blogue 1: 16
3.1. Método de teoria fundamentada Bloque 2: 16
3.2. Métodos narrativo/biograficos Bloque 3:12
3.3. Método etnografico Bloque 4: 12
3.4. Métodos de investigacion-accion Bloque 5: 8

3.5. Disefios fenomenoldgicos

Bloque 4: Perspectivas y técnicas de investigacion cualitativa
4.1. Perspectivas de investigacion

4.2. Técnicas de investigacion

4.2.1. Observacion

4.2.2. Entrevista a profundidad

4.2.3. Entrevista grupal

4.4 .4, Cartografia

4.4.5 Entrevistas grupales

Bloque 5: Procesamiento y analisis de la informacion
5.1. Andlisis de contenido




Blogue 1: A lo largo de ese bloque se implementaran varias metodologias activas de aprendizaje tales como: Se recurrira al analisis de lecturas, aprendizaje basado
en historias, organizacion de debates.

Estrategia 1: Los estudiantes elaboraran un caudro conceptual sobre los contenidos de la lectura. Luego tendran una participacion por equipos sobre los contenidos
mas importantes de la lectura.

Estrategia 2: Los estudiantes elaboran una ficha de lectura. Luego, el salén se dividira en dos equipos y organizaran un debate orientado y sustentado por los
equipos de trabajo en torno a los distintos paradigmas.

Estrategia 3: Se elaborara mapa iconografico de la lectura. La clase sera tipo seminario para identificar las principales lineas paradigmaticas en las ciencias sociales
y su correlativo vinculo con la emergencia de la investigacion cualitativa.

Estrategia 4: Entre todos los alumnos formaran una historia conforme lo propone la estrategia pedagogica llamada “Aprendizaje basado en Historias”. De ahi, se
dividira al grupo en equipos, analizaran discursivamente la historia, en retroalimentacion plenaria se generara una reflexion sobre el tema.

Bloque 2: En este bloque se realizara un concurso de conocimientos sobre una tematica, puzzle de arson, ejercico el elevador, exposicion de contenidos por parte
de equipos de trabajo.

Estrategia 1: Analisis de caso mediante pelicula: “el método”, y entorno a ella se instala una discusion sobre las condiciones éticas que deben incorporar los
estudios en ciencias sociales.

Estrategia 2: Se usara la técnica de puzzle de Aroson, se elabora un cuadro sindptico por grupo de los contenidos revisados y luego se hara retroalimentacion
grupal. Estrategia 3: Se usara el ejercicio “el elevador” con el fin de revisar los aspectos y elemetos éticos de una investigacion.

Bloque 3: Este Bloque se caracteriza porque habré una exposicion por equipo de un método de investigacion ejercicos de aula mediante metodologias activas para
ejemplificar a que se refiere cada método. Eleccién por equipo del disefio de su investigacion. Invitacién a un ponente o profesor externo para hablar a profundidad
sobre alguno de los métodos.

Estrategia 1: Tabla SQA.

Estrategia 2: Cuadro Sinoptico a exponerse por equipo de trabajo.

Estrategia 3: Invitacion a un ponente externo.

Estrategia 4: Rolleplaying por equipo sobre un disefio de investigacion.

Bloque 4: Uso del puzzle de Aroson para presentar y estudiar las distintas perspectivas y técnicas de investigacion cualitativa. Trabajo por equipo para la
elaboracion de una investigacion, lo que implica seleccion, estudio a profundidad y aplicacion de las ténicas mas pertinentes para el problema de investigacion
elegido con el equipo de trabajo.

Estrategia 1. Puzzle de Aronson.

Estrategia 2: Elaboracion de proyecto de investigacion.

Bloque 5: Transcripcion y andlisis por equipo del proyecto de investigacion. Presentacion de la grilla de trabajo por equipo.
Estrategia 1: Elaboracion de proyecto de investigacion.

Calificacion




Criterios de evaluacion:

En todos los trabajos realizados se evaluara que el alumno sea capaz de recordar,
analizar, comprender y organizar lo aprendido durante el curso. Se busca,
también, que se evidencien completencias que permitan aplicar lo aprendido en
situaciones concretas y en el disefio de problemas de investigacion de tipo
cualitativo.

La primer evaluacion sera particular a cada alumno, sera de tipo diagnéstica, sin
un valor asignados dentro de la calificacion. Luego se realizara una evaluacion
correspondiente al bloque 1y 2. Esta evaluacion sera de tipo individual y se
realizara en el aula, es tipo examen, y tiene como finalidad evaluar el proceso de
aprendizaje, considerando dificultades y areas de dominio. Esta evaluacion si
tendra valor dentro de la calificacion. Después se realizara una evaluacion del
bloque 3 que consistira en una presentacion oral por equipo. Esta evaluacion se
realizara mediante una rdbrica. Evaluard habilidades como organizacién de
tiempo, trabajo en equipo, seguridad, creatividad, originalidad a la vez que
evaluara contenidos. También se realizara una evaluacion individual de tipo
contintio que consistira en fichas de lecturas de formato variable (cuadro sindptico,
estudio de caso de pelicula, disefio de investigacion, mapa conceptual, resumen,
efc.) Esta evaluacion continta tiene como objeto ver el avance clase a clase de
los contenidos del curso, a la vez que desarrollar habilidades de constancia,
persistencia, organizacion de tiempo y uso de tecnologias. Finalmente, se
establecera una evaluacion grupal de los bloques 3,4 y 5 que consistira en una
presentacion oral y una entrega escrita que sera evaluada por equipo

Acreditacion:

Producto 1: Examen diagnéstico.

Producto 2: Examen individual.

Producto 3: Exposicidn por equipo.

Producto 4: Portafolio de evidencias.

Producto 5: Disefio de proyecto de investigacion cualitativo.

Producto 6: Grabaciones, fotografias, video o mapas de la zona de estudio
investigada.




-~

Evaluacion escrita 20%

Exposicion por equipo 15% j Unidad Tematica | y !I\IE

Disefio de proyecto de investigacion 40%
Portafolio de evidencias 25% ¢~ Unidad Tematica IIl, V.

El docente debe ser un profesional proveniente de la Psicologia, o en su caso de las Ciencias Sociales, con experiencia, conocimientos y habilidades en
investigacion y docencia a nivel universitario. Preferentemente con especializacion o posgrado. Es deseable que tenga habilidades en pedagogia y ensefianza y
que demuestre una trayectoria académica ética, trasparente, destacada, con interés y conocimiento acerca de los problemas sociales de la region.

Bibliografia basic

Bassi, J. (2014). Cuali/Cuanti: La distincion paleozoica. FQS. 15,2, s.p.

VALUACION

Tiene derecho a examen
ORDINARIO el alumno que cumpla
minimo con el 80% de asistencia.
Tiene derecho a examen
EXTRAORDINARIO el alumno que
cumpla con al menos el 60% de
asistencia durante el curso. La
acreditacion a extraordinario seré a
través de un examen escrito de
suficiencia que comprende todo lo
revisado durante el curso. No
contabilizan para ello ninguna de las
actividades pasadas. La calificacion
obtenida en el examen ser4 la que
aparezca en el la evaluacion
extraordinaria y no podra ser mayor a
80.

La copia de cualquier fragmento sin
importar extensién de otro trabajo
sera considerado plagio y sera motivo
para no acreditar en ordinario el
curso. Asimismo la omision de citado
estilo APA sera motivo de la no
acreditacion del curso.




Bertaux, D. (1999). El enfoque biografico: su validez metodologica, sus potencialidades. Proposiciones, 29, 1-8.

Calventus, J. (2000). Acerca de la relacion entre el fundamento epistemolégico y el enfoque metodoldgico en la investigacion social: La controversia “cualitativo vs
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Bibliografia Complementaria

Denzin, N. K. and Lincon, Y, S. (2011). The discipline and practice of Qualitative Research. En: Denzin, N. K. Y Lincon S. (eds) The sage handbook of cualitative
research. (p. 1-19 ). 4. Thousand oaks: sage .

Howitt, D. (2013). Instroduction to qualitative methods in psychology. Harlow: Pearson.

Lopez, N. Y Sandoval, I. (2010). Métodos y técnicas de investigacion cuantitativa y cualitativa. Documento de trabajo. Sise de Universidad Virtual. Universidad de

Guadalajara.
Leon, O. (2003). Métodos de Investigacién en Psicologia y Educacién. Madrid: McGraw-Hill
Sandoval, J. (2013). Una perspectiva situada de fa investigacion cualitativa en ciencias sociales. Cinta Modelo, 46, 37.46

Sanz, A. (2005). El método biografico en investigacion social: potencialidades y limitaciones de las fuentes orales y los documentos personales. Aselepio, 57, 99-
115.
Taylor, S. y Bogdan, R. (2000). Introduccién a los métodos cualitativos. Barcelona: Paidos.

Van Dijk, T. A. (1996). Anélisis del discurso ideolégico. Versién 6. UAM-X, 15.43.

Paginas web o recursos digitales para el curso:

http://www.qualitative-research.net/index.php/fqs
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