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12. Trayectoria de la asignatura

Esta materia es considerada como base de un contexto global
para aplicacion de la norma juridica de la empresa, por lo que
sus antecedentes inmediatos serian las materias de derecho
fiscal, derecho mercantil, derecho ambiental y derecho civil, que
en conjunto establecen los conceptos basicos para que el
estudiante retroalimente sus conocimientos teniendo los
antecedentes de las materias basicas. Esta materia también
se relaciona con derecho constitucional asi como con los
tratados internacionales y convenciones que los estados
han suscrito para el mejor funcionamiento de las empresas
en el contexto de la globalizacion.

Contenido del Programa

13. Presentacion

El curso de marco juridico de las empresas esta
dirigido a estudiantes de las licenciaturas de negocios
internacionales y recursos humanos los cuales forman
parte de las materias basicas en el sistema de
créditos de ambas licenciaturas, su propdsito es
brindar una visién mas amplia del marco juridico de



las empresas, asi como el estudio del derecho
corporativo sirviendo estos de apoyo y vinculacion a
las unidades tematicas de otras disciplinas juridicas
en el contexto econdmico administrativo en que se
desenvolveran los futuros profesionales de las
licenciaturas.

Su estudio en el ambito de las licenciaturas de
negocios internacionales y recursos humanos
constituyen las bases del conocimiento del marco
juridico de las empresas para asi poder tener las
herramientas necesarias para enfrentarse a las
competencias profesionales de su carrera y asi
saber y entender para aplicar las leyes relacionadas a
la materia, asi como en las relaciones juridicas que
se le presenten en el ejercio de su profesion, en un
contexto de la globalizacion econémica.

14.- Objetivos del programa

Objetivo General

El alumno conocera el campo de estudio del derecho
corporativo y de la empresa, identificando a las
sociedades mercantiles como formas de organizacion
legal de las empresas, sus elementos constitutivos y
de funcionalidad, clases de socios, obligaciones y
derechos, todo ello vinculado a sus relaciones
juridicas con el entorno ambiental, régimen fiscal,
competencia econdmica, propiedad intelectual y
relacion con los consumidores.

15.-Contenido

Contenido tematico

Unidad I: Introduccion al Derecho
Unidad II: Derecho Societario
Unidad Ill: Derecho Laboral

Unidad IV: Competencia Econémicay

Proteccion al Consumidor
Unidad V: Propiedad Intelectual

Unidad VI: Derecho Administrativo Aplicable
a la Empresa

Unidad VII: Régimen Fiscal

Unidad VIII: Derecho Ambiental

Contenido desarrollado



Unidad I: Introduccion al Derecho

1.1. El Derecho como herramienta
social

.2 La norma y jerarquia normativa

1.3 El gobierno analizado desde la
dimensién normativa

1.4 Derecho corporativo (derecho de
la empresa)

Unidad II: Derecho Societario

I1.1 Definicién de sociedad y
elementos de existencia y validez

I1.2 Tipos sociales reconocidos en las
leyes mexicanas

11.3 Estructura de las sociedades

I1.4 Operacion y Administracion
societaria

Unidad Ill: Derecho Laboral

VIl.1 Relacién de Trabajo

VIl.2 Contratos Laborales

VII.3 Sindicatos

Unidad IV: Competencia Econémica y Protecciéon
al Consumidor

IV.1 La competencia econdmica

IV.2 Actividades Monopdlicas y
concentraciones

IV.3 Derechos del Consumidor
IV.4 Normas Oficiales Mexicanas
Unidad V: Propiedad Intelectual

V.1 La propiedad intelectual en
México

V.2 Proteccion de Signos Distintivos



V.3 Franquicias
V.4 Proteccion de Tecnologia

Unidad VI: Derecho Administrativo Aplicable a la
Empresa

VI.1 Obligaciones Municipales,
Estatales y Federales

V1.2 Programas de Apoyo
Municipales, Estatales y Federales

VI.3 Organismos Publicos de apoyo a
las empresas

Unidad VII: Régimen Fiscal

I11.1 Sujetos Obligados

I11.2 Obligaciones Fiscales

111.3 Delitos
Unidad VIIlI: Derecho Ambiental

VIIl.1 Regulacion del Derecho
Ambiental

VIIl.2 Riesgo Ambiental

VIIl.3 Responsabilidad Ambiental

16. Actividades Practicas

Actividades.Desarrollar la constitucion de una sociedad
anonima.Acudir a las diversas oficinas o dependencias del
gobierno, federal o estatal involucradas en la tramitacion de la
constitucién de sociedades mercantiles, tales como la secretaria
de economia, registro publico de la propiedad y de comercio, 0
notaria o correduria publica. Desarrollara una convocatoria de
asambleas ordinaria o extraordinaria de una soc. mercantil. Asi
como un acta de asamblea de las convocatorias. Identificar el
manual de tramite de registro (acudiendo a las oficinas del impi)
de marcas, avisos comerciales, logotipos, denominacion de
origen, y para tal efecto realizara un mapa conceptual que
sintetice esta informacion.”.

17.- Metodologia



El proceso de ensefianza y aprendizaje de este curso
tiene una orientacidén en las competencias del
estudiante, pues fomenta en él una posicién
proactiva que le permite analizar la importancia que
tiene la actividad regulada por el derecho mercantil,
por lo que los métodos siguientes tales como:

Deductivo, Analitico, Descriptivo, Explicativo,
Tutorial, Reflexivo, Cooperativo, Individuales,
Grupales, Laboratorio, Talleres, Internet, Estudios de
casos, Lectura previa, Elaboracién de ficha de
resumen, Discusidén de temas, Resolucion de
ejercicios, Trabajos de investigacion, Exposicion del
maestro, Exposicién de alumnos, Acetatos, Pizarrédn,
Rotafolio, Computacién, Ejercicios practicos,
Diapositivas, Libros de texto, Manual de practicas,
Lectura de publicaciones especiales.

18.- Evaluacion

En los cursos presenciales se realizaran 3 examenes parciales
que tendran un porcentaje del 60% Trabajo en equipo
20%Tareas, fichas y reportes de lectura individual 20%.En los
cursos presenciales enriquecidos con el apoyo de tecnologias
de la informacidn, seran considerados tareas, fichas, reportes,
participacion de foros con una evaluacion previamente sefalada
que cubrira por lo menos un 70% Examenes parciales con una
evaluacion del 30%.
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Otros materiales

20.- Perfil del profesor

Formacion en Derecho con nivel de maestria, deseable. Se
prefiere la experiencia en foro en la constitucion y asesoria de
empresas.

21.- Nombre de los profesores que imparten la materia

Codigo:

Bernabe Orozco Marcela
Cddigo: 8501858

Martin del Campo Moreno Luis Cuhitlahuac
Cédigo: 2029006

Navarro Conrrique Bautista David Ricardo
Cdbdigo: 2949872

Ramirez Martinez Alvaro
Caodigo: 9106626

22.- Lugar y fecha de su aprobacion



Zapopan, Jalisco 16 de Octubre de 2015.

23.- Instancias que aprobaron el programa

Academia de Derecho Econdmico, Empresarial e
Internacional con el aval del Colegio Departamental.

24 .- Archivo (Documento Firmado)
ACTA.pdf


http://bdcucea.cucea.udg.mx/proy_formulacion/programa_firmado/100_ACTA.pdf

