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2. PRESENTACION

El objeto de estudio de esta unidad de aprendizaje se centra en la inclusién. Para la Organizacion
Mundial de la Salud la inclusion es el proceso de asegurar que las personas con discapacidad tengan
el mismo acceso, participacion y oportunidades que el resto de la poblacién en igualdad de condiciones,
sin importar sus limitaciones fisicas e intelectuales.

La unidad de aprendizaje Teorias de la Inclusién (IM087) es un curso taller que contempla 32 horas
practicas y 16 horas tedricas, ofreciendo 48 horas en total y con valor curricular de 4 créditos.

Es parte del Area de Formacion Especializante Selectiva que integra tres subsistemas: A. Investigacion
e Innovacion en Terapia Fisica; B. Inclusién y Terapia Fisica; y C. Administracién y Terapia Fisica, cada
uno de ellos con 12 créditos Estos tres subsistemas son selectivos, se deben cursar dos de ellos en
su totalidad, hasta cubrir 24 créditos en esta area formativa. Las unidades de aprendizaje de cada
subsistema especializante selectivo se cursan de manera simultdnea a los subsistemas obligatorios,
de manera que haya complementariedad en la formacién y la programacién académica. Las unidades
de aprendizaje de estos subsistemas podran programarse a partir del séptimo semestre

En términos de su relacion horizontal, la presente Unidad de Aprendizaje conforma el subsistema B.
Inclusién y Terapia Fisica en conjunto con las UA Lenguaje Manual y Necesidades Psicoeducativas en
Personas con Discapacidad.

3. RELACION CON COMPETENCIA(S) DEL PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Competencias profesionales

Realiza un diagndstico funcional segun los estandares reconocidos internacionalmente en la terapia
fisica para contribuir a la recuperacion y rehabilitacion de las capacidades fisicas de los pacientes de
manera integral y propositiva.

Competencias socioculturales
Fomenta la cultura inclusiva ante la diversidad humana para un mejor desarrollo social con un enfoque
de equidad y justicia.

Promueve estilos de vida saludable en los diversos contextos socioculturales, en las distintas etapas
de la vida, con un enfoque de diversidad e inclusivo.

Competencias técnico-instrumentales
Elabora y desarrolla proyectos de investigacion e intervencién con base en el conocimiento y los

avances cientifico- tecnolégicos de las disciplinas involucradas en el campo de la terapia fisica de
manera critica.




Utiliza literatura cientifica del ambito de la terapia fisica en el ejercicio de los procesos de
comunicacion escrita y oral, con sentido critico, reflexivo y con respeto a la diversidad cultural en los
diferentes contextos profesionales y sociales.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Adquiere los elementos teorico/conceptuales aportados por los distintos enfoques de la inclusién
como base para la reflexion y toma de decisiones del disefio de propuestas de intervencion
rehabilitatorias para aquellas poblaciones relacionadas con la discapacidad, diversidad vy
multiculturalidad, manteniendo una actitud ética y responsable.

5. SABERES

Saberes Plantea propuestas de intervencion rehabilitatoria individual o grupal incorporando los
Practicos principios de la inclusién, y considerando las caracteristicas de los sujetos y sus contextos
Saberes tedricos Conoce los enfoques tedrico-metodoldgicos de la inclusion de personas con discapacidad,

y su utilidad para la elaboracién de propuestas de intervencién en diferentes contextos.

Saberes formativos | Muestra una actitud de respeto, empatia, solidaridad, apoyo y confidencialidad en el trato
con los receptores del servicio de rehabilitacién fisica como resultado de un pensamiento

critico y sustentable.

. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (Temas y subtemas)

o

1. Enfoques de la inclusion.
1.1 Conceptos basicos de la inclusiéon
1.2 Bases juridicas de la inclusién en México
1.3 Cultura de la inclusion, discapacidad, diversidad y multiculturalidad.

2. Practicas inclusivas y discapacidad
2.1 Analisis de caso.
2.2 Propuesta de intervencion inclusiva.
2.3 Evaluacién de précticas inclusivas.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI




Como estrategias globales de la ensefianza-aprendizaje se requiere: Lectura previa, trabajo en
equipo, generacion de presentacion multimedia, busqueda bibliografica y videogréfica, aprendizaje
basado en casos, entre otras.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8.1 Evidencias de aprendizaje 8.2 Criterios de desempefo 8.3 Contexto de aplicacion

¢ Participa activamente en | ¢ Participacion activa en aula | ¢ Presencial
clase por medio del dialogo o plataforma.
y la argumentacién de los
conceptos teoricos
revisados.

¢ Entrega y expone trabajos | ¢ Cumplir con los criterios | Presencial
gue refleja un pensamiento establecidos en las rubricas
critico y analitico sobre los de evaluacion.
enfoques de la inclusion.

¢ Crea propuestas de | ¢ Cumplir con los criterios | Presencial

intervencion a partir de los establecidos en las rubricas
enfoques de la inclusion de evaluacion.
revisados.

9. CALIFICACION

De acuerdo con el Reglamento General de Evaluacién y Promocion de Alumnos de la Universidad De
Guadalajara, la calificacién se expresara en una escala de 0 a 100, considerando como minima la
calificacion de 60 (Art. 5).

La calificacién se relaciona directamente con la evaluacién del aprendizaje por CPI, lo que implica un
marco de acuerdo entre el profesor y el alumno, respecto a actividades parciales realizadas y
entregadas en tiempo y forma, asi como del producto final

Analisis de caso 30%
Propuesta de intervencion 30%
Actividades de aprendizaje 20%
Examen tedrico 20%

10. ACREDITACION

De acuerdo con el Reglamento General de Evaluacién y Promocion de Alumnos de la Universidad
De Guadalajara, para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacién en
el periodo ordinario, se requiere contar con un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades
registradas durante el curso. (Art. 20)




Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo extraordinario, se
requiere tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el curso.
(Art. 27)

Asistir minimo al 80% de las clases

Acreditar minimo el 80% en cada una de las evidencias de aprendizaje, entregada en tiempo y
forma.

Acreditar minimo cuatro de las evidencias de aprendizaje

Asistir minimo al 80% de las clases para acreditar de forma ordinaria y cumplir con las evidencias de
aprendizaje, entregadas en tiempo y forma.

Todas las evidencias de aprendizaje seran consideradas para emitir la calificacion, con base al
criterio de desempefio de cada instrumento de evaluacion empleado
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