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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Profesionales

Comprende al ser humano desde una perspectiva holistica que le permita desarrollar proyectos
educativos e intervenciones de enfermeria que coadyuven a resolver la problematica de salud de
su entorno; evalua, planifica e implementa acciones para la promocién, prevencién y proteccion a
la salud, desde una perspectiva de autocuidado, con aplicacién de principios, métodos y
estrategias de la promocion de estilos de vida saludable y de la atencion primaria a la salud.

Proporciona cuidados de enfermeria al atender las necesidades de salud enfermedad de las
personas mediante intervenciones independientes o de colaboracion que fortalezcan la
promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la persona sana o enferma, en cualquier
nivel de atencién, basandose en principios filosoficos, metodoldgicos, técnicos, éticos y
humanisticos que privilegian el valor de la vida, la diversidad e interculturalidad, cultura de
servicio y el respeto por la normatividad vigente.

Participa en la atencién de los distintos problemas de salud del perfil epidemioldgico actual y
futuro, mediante intervenciones sustentadas en el proceso de enfermeria y cuidados especificos a
cada situacion de salud enfermedad, de riesgo o de bienestar de las personas, con habilidad y
dominio de procedimientos y técnicas que contribuyan a su cuidado y recuperacion.

Participa en la aplicacion de politicas publicas y sectoriales dirigidas a los distintos grupos
poblacionales que den respuesta a las necesidades o problemas de salud enfermedad, de riesgo
o de bienestar; actuando con pertinencia y calidad a través de intervenciones sustentadas en el
proceso de enfermeria, en espacios comunitarios, educativos y asistenciales que contribuyan en
el cuidado de la salud reproductiva e infantil, la enfermedad aguda o crénica, la discapacidad y
envejecimiento.

Socio- Culturales

Se desarrolla personal y profesionalmente mediante el autoconocimiento, analisis de la situacion,
aplicacion de juicio critico y toma de decisiones en sus relaciones interpersonales y de
participacion. Respeta la individualidad y dignidad humana a través de la satisfaccion de las
necesidades fundamentales de la persona para promover el autocuidado de la salud e
independencia.

Desarrolla una cultura de trabajo inter y multidisciplinar al aplicar estrategias de asesoria,
consultoria o acompafamiento de la persona o grupos poblacionales, en ambientes diversificados
de la practica profesional de enfermeria, en un ejercicio independiente, tanto en el hogar como en
centros de atencidon especial, estancias de dia y de cuidados paliativos y terminales que
contribuyan al auto cuidado paro recuperar la salud, aliviar el dolor, mejorar la calidad de vida o
preparar a la persona para una muerte digna.

Técnico- Instrumentales
Promueve y participa en investigaciones con aplicacion de tecnologias de la informacion vy
comunicacioén, con sentido critico y reflexivo, para desarrollar proyectos con base en el saber




cientifico y la experiencia, buscando integrarse de manera temprana en sociedades del
conocimiento y participar de la movilidad profesional.

Direcciona sus habilidades para investigar, descubrir y resolver problemas inherentes a su
entorno, que le permitan orientar su conocimiento a propuestas innovadoras de la practica;
divulga y aplica resultados a fin de contribuir a mejorar procesos de atencién y de cuidado de la
salud enfermedad, con beneficio para los usuarios y el propio especialista de enfermeria,
cultivando la calidad profesional, laboral, organizacional e institucional.

Implementa y desarrolla proyectos para la actualizacion y capacitacion continua, el autoempleo y
trabajo auténomo e independiente del profesional de enfermeria, dentro del marco de la
regulacién normativa y fiscal, que trascienda a la mejora de las condiciones laborales de su
gremio en un ejercicio de participacion institucional y organizacional.

Desarrolla acciones estratégicas y de mejora continua al administrar servicios de enfermeria
hospitalarios y comunitarios, a partir de procesos de planeacioén, organizacién, implementacion,
seguimiento y control que orienten la toma decisiones en cualquiera de las areas de su
desempefio profesional, centradas en la observacion, analisis reflexivo y juicio critico y que
tengan como propdsito fortalecer los cuidados que brinda el profesional de enfermeria en relacion
a las normas y estandares de calidad, nacionales e internacionales, con disminucién de riesgos y
en ambientes de atencidn seguros.

3. PRESENTACION

El curso de Enfermeria de la mujer y el recién nacido corresponde al area de formacién basica
particular obligatoria en el mapa curricular de la Licenciatura en Enfermeria con un valor de 12
créditos.

Cuenta con carga horaria sugerida para actividades de aprendizaje teérico-practicas en el
desarrollo de competencias especificas y transversales enfocadas a la salud de la mujer en todas
sus etapas de vida e incluyendo el proceso gestacional, puerperal y de la persona recién nacida en
el periodo inmediato post-parto (perinatal).

Su objetivo esta centrado en el aprendizaje significativo de los alumnos participantes a través de
una metodologia acorde a las condiciones educativas actuales, que puede incluir sesiones
presenciales, educacion a distancia o un modelo hibrido.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Conoce las politicas publicas y evidencia cientifica en materia de salud reproductiva, aspectos
anatémicos, fisioldgicos, fisiopatolégicos, farmacoldgicos y clinicos relacionados a la mujer y el
recién nacido para implementar un cuidado integral de ambos en sus diferentes etapas y procesos
de salud-enfermedad a través del proceso de atencion de Enfermeria.

5. SABERES

Practicos Tedricos Formativos
*Utiliza las politicas de salud, | <ldentifica las politicas | sDemuestra interés por el
normatividad y | publicas en materia de salud | aprendizaje = de  aspectos




recomendaciones de
instituciones y asociaciones
(nacionales e internacionales)
para el analisis organizacional
y estructural de las unidades
hospitalarias de atencién a la
mujer y el recién nacido.

*Aplica sus habilidades vy
conocimientos para la
promocién del autocuidado y
educacion en salud
ginecoldgica y obstétrica de la
mujer desde la sustentabilidad
ambiental de acuerdo a sus
necesidades y contexto social.

*Disefia un plan de atencion
que facilita el autocuidado de
la mujer durante la etapa
reproductiva para la busqueda
de una concepcion libre de
riesgos, dentro de una cultura
de inclusién.

*Disefia un plan de atencion
que promueve el autocuidado
y tratamiento interdisiciplinario
de la mujer en climaterio para
disminuir complicaciones
graves de salud.

*Ejecuta un plan de atencion
individualizado basado en la
evidencia para el tratamiento
del recién nacido y la mujer en
cualquiera de sus etapas con
problemas de salud yl/o
complicaciones.

*Monitorea el estado de salud
de la mujer y el recién nacido,
aplicando técnicas y
procedimientos clinicos
especificos para contribuir a
un tratamiento
interdisiciplinario.

reproductiva en todos los
niveles de atenciéon para
comprender su relevancia en
el proceso de atencion de la
mujer y el recién nacido.

*Describe las caracteristicas
principales de la estructura y
organizacion de las areas
hospitalarias de atencién de la
mujer y el recién nacido para
mejorar su adaptacién al
ambito clinico real.

*Conoce los aspectos
generales de teorias vy
modelos de Enfermeria de
nivel medio, ejemplificando su
aplicacion en situaciones de
salud relacionadas a la mujer
y el recién nacido.

*Reconoce las estructuras
anatomicas de la mujer
relacionadas al proceso

reproductivo para comprender
su proceso fisiolégico vy

patolégico y planear el
cuidado.

*Explica el proceso
gestacional asi como los
cambios anatémicos y

fisiolégicos de la mujer en
este proceso para planear un
cuidado integral basado en el
método cientifico.

Clasifica las técnicas,
métodos de exploracion fisica
y seleccion de métodos
auxiliares diagnésticos para
realizar o colaborar en la
valoracién y diagnéstico de la
mujer y el recién nacido.

*Conoce la secuencia de
atencion del parto segun sus

clinicos de atencién de Ia
mujer y el recién nacido para

proporcionar un  cuidado
holistico con calidad vy
seguridad.

*Actua con responsabilidad en
las actividades formativas y
asistenciales para contribuir al
desarrollo de la disciplina, el
respeto a la persona y a la
profesion.

*Demuestra respeto por la
vida y la salud de la mujer y el
recién nacido, actuando con
sigilo y pertinencia profesional

para tomar decisiones
oportunas y reflexivas
basadas en la evidencia
cientifica.

*Participa en el tratamiento
interdisciplinario de la mujer y
el recién nacido con
entusiasmo y capacidad de
autogestion para beneficiar los
procesos de atencion clinica.




*Simula o aplica las técnicas y
métodos de exploracion fisica
para valorar el estado de
salud de la mujer y el recién
nacido.

*Selecciona el equipo e
instrumental necesario para
participar en la realizacion de
pruebas auxiliares
diagnodsticas de la mujer y el
recién nacido.

*Organiza el cuidado
enfermero del binomio en la
etapa prenatal, perinatal, parto
y puerperio para resolver
situaciones que puedan
generar riesgo obstétrico.

etapas vy clasificacién para
definir los cuidados
necesarios.

+ldentifica los farmacos de uso
comun en ginecologia vy
obstetricia, asi como su dosis,
via de administracion y
medidas de control para
adoptar medidas de seguridad
en su aplicacion.

*Describe los elementos que
componen la atencién
inmediata y mediata del recién
nacido segun sus condiciones
de salud para definir las
medidas requeridas de

asistencia.
«Conoce los aspectos
legislativos, bioéticos y

deontoldgicos en situaciones
ginecologicas y obstétricas
para comprender las
consecuencias de los actos
ilicitos en la practica
profesional.

6. CONTENIDO TEORICO-PRACTICO

cuidado perinatal en México.

Salud Reproductiva.

1.1 Contexto epidemiolégico y politico del

Temas Detalles del tema
1. Politicas publicas y fundamentos de la 1.1.1 Marco normativo para la atencién de
atencién a la mujer y el recién nacido. la mujer: NOM-007-SSA2-2016 y

NOM-046-SSA2- 2005.

1.1.2 Estructura y operacién del Modelo de
Atencion a la Salud en ginecologia y
obstetricia.

1.1.3 Indicadores de morbilidad y
mortalidad materna y perinatal.

1.2 Derechos humanos y Diversidad en la 1.2.1. Lineamiento Técnico para la

Atencion del Aborto Seguro en México.
1.2.2. Enfoque intercultural y de género:
adecuacion cultural del parto.




1.3 Modelos tedricos de Enfermeria para la
atencioén de la mujer y el recién nacido.

1.4 Unidad hospitalaria para la atencion
ginecoldgica y obstétrica

2. Cuidado Enfermero en Salud
Ginecoldgica, Reproductiva y de la Mujer
Madura.

2.1 Fisiologia Clinica y Propedéutica
Ginecoldgica.

2.2 Medicina Preventiva y Consejeria en Salud

Reproductiva.

2.3 Cuidado Enfermero a la Mujer Madura:
Climaterio y Menopausia

1.2.3. Prevencion y erradicacion de la
Violencia Obstétrica: implicaciones
ético-legales.

1.3.1 Marcos filosoficos: F. Nightingale
(Entorno), D. Orem (Autocuidado) y J.
Watson (Humanizacion).

1.3.2 Teorias de mediano rango: R. Mercer
(Adopcion del rol maternal), C. Beck
(Depresion postparto) y K. Barnard
(Modelo de interaccion para la salud
infantil).

1.3.3 Impacto del cambio climatico en la
fertilidad y manejo ecolégico de RPBI
(NOM-087-SEMARNAT-SSA1-2002).

1.4.1 Caracteristicas fisicas estructurales y
recursos de las é&reas de ginecologia y
obstetricia. (primer, segundo y tercer nivel de
atencion)

1.4.2 Organizacion y funcionamiento de los
servicios de ginecologia y obstetricia

2.1.1 Anatomia del sistema reproductor
femenino y de la glandula mamaria.

2.1.2 Fisiologia endocrina: eje
hipotalamo-hipéfisis-génada y ciclo
menstrual.

2.1.3 Historia clinica ginecologica y
técnicas de exploracion (mamas, abdomen
y genitales).

2.2.1 Programas nacionales de tamizaje:
Citologia cervical, pruebas moleculares
para VPH y Mastografia.
NOM-014-SSA2-1994 y
NOM-041-SSA2-2011.

2.2.2 Consejeria en Planificacion Familiar:
Criterios Médicos de Elegibilidad de la
OMS y gestion de métodos.
NOM-005-SSA-2026.

2.3.1 Demografia del envejecimiento
femenino en México y etapas de transicion
segun criterios STRAW+10.

2.3.2 Sindrome Climatérico:
manifestaciones vasomotoras, metabdlicas




2.4 Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE)
en Alteraciones Fisiopatologicas
Ginecoldgicas.

3. Cuidado Enfermero en el Proceso
Prenatal de Bajo y Alto Riesgo

3.1 Fisiologia de la Gestacién y Adaptacion
Materna

3.2 Control Prenatal de Bajo Riesgo y
Propedéutica Obstétrica

3.3 Urgencias Obstétricas

3.4 Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE)
en Complicaciones de la Gestacion

y Sindrome Genitourinario de la
Menopausia.

2.3.4 Farmacoterapia en el climaterio:
Terapia de Reemplazo Hormonal (TRH) y
alternativas no hormonales.

2.4 1 Patologias infecciosas e
inflamatorias: Vaginitis, vulvitis, Bartolinitis
y Enfermedad Inflamatoria Pélvica.

2.4.2 Trastornos endocrinos y
estructurales: Dismenorrea, Sindrome
Pre-menstrual, Sindrome Ovarico
Metabdlico Poliendrécrino, Endometriosis
e Infertilidad.

2.4.3 Alteraciones oncoldgicas y del suelo
pélvico: Prolapso de érganos pélvicos,
Céncer cervicouterino y de mama.

2.4.4. Sindrome climatérico y menopausia.

3.1.1 Fecundacion, implantacién y etapas
del desarrollo embrionario y fetal.

3.1.2 Placentacion y fisiologia de la
placenta, cordon umbilical, membrana
amniética y dinamica del liquido amnidtico.
3.1.3 Modificaciones anatdmicas y
adaptaciones fisiologicas sistémicas en la
mujer gestante.

3.2.1 Acciones basicas de enfermeria en la
consulta prenatal: suplementacion,
nutricién e inmunizaciones.

3.2.2 Cronometria obstétrica: métodos de
calculo de la Edad Gestacional y Fecha
Probable de Parto (FPP).

3.2.3 Exploracién obstétrica: Maniobras de
Leopold, medicion de la Altura Fondo
Uterino (AFU), auscultacion de FCF,
medicién de contracciones y movimientos
fetales.

3.2.4 Métodos auxiliares de diagndstico
prenatal

3.3.1 Triage Obstétrico: escala,
semaforizacion y criterios de priorizacion.




4. Cuidado Enfermero Intraparto y
Asistencia del Nacimiento
4.1 Fisiologia y Vigilancia del Trabajo de Parto

4.2 Intervenciones Clinicas y Asistencia del
Parto Humanizado

5. Cuidado Enfermero en el Puerperio y
Gestién de la Lactancia
5.1 Puerperio Fisioldgico y Lactancia Materna

5.2 Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE)
en Complicaciones del Puerperio

3.3.2 Cddigo Mater y Equipo de Respuesta
Inmediata Obstétrica (ERIO): funciones de
enfermeria y caja obstétrica.

3.4.1 Hemorragias del primer trimestre:
Aborto, Embarazo ectépico, Mola
hidatiforme e Incompetencia istmo cervical.
3.4.2 Trastornos Hipertensivos:
Pre-eclampsia, Eclampsia y Sindrome de
HELLP.
3.4.3 Metabdlicas e infecciosas: Diabetes
gestacional, Corioamnionitis,
Incompatibilidad Rh y virosis (VIH, Sifilis).
3.4.4 Patologias del término y anexos:
Amenaza de Parto Pretérmino (APP),
Gestacion multiple, Ruptura Prematura de
Membranas (RPM), Oligohidramnios vy
Polihidramnios.

4.1.1 Fisiologia del parto: motor, canal,
objeto, fases y etapas del trabajo de parto.
4.1.2 Herramientas de vigilancia: uso,
interpretacién y llenado del Partograma de
la OMS / Secretaria de Salud.

4.1.3 Manejo humanizado del dolor:
métodos no farmacoldgicos de analgesia.

4.2.1 Acciones de enfermeria en el periodo
de labor de parto: Farmacoterapia
intraparto: induccion/conduccion e
inhibicién del parto (tocdlisis).

4.2.2 Acciones de enfermeria en el periodo
expulsivo: asistencia en el parto vaginal y
cuidados en cesarea.

5.1.1 Etapas y atencion de enfermeria en
el puerperio.

5.1.2 Fisiologia de la lactancia
(galactopoyesis), técnicas de
amamantamiento.

5.1.3 Estrategia APEO (Anticoncepcion
Post-Evento Obstétrico): consejeria al
egreso.

5.2.1 Hemorragia Postparto (HPP):
fisiopatologia de las 4 "T" (Tono, Trauma,
Tejido, Trombina) y manejo activo del
alumbramiento.




6. Cuidado Enfermero de la Persona Recién
Nacida

6.1 Transicion Fisiolégica y Cuidados de la
persona recién nacida

6.2 Propedéutica Neonatal, Tamizaje e
Inmunizacién

6.3 Proceso de Atencion de Enfermeria (PAE)
en el Recién Nacido con Alteraciones
Patoldgicas

5.2.2 Patologias infecciosas, vasculares y
salud mental: Mastitis, Sepsis puerperal,
Tromboflebitis y Depresion postparto
(Escala de Edimburgo).

6.1.1 Fisiologia de la adaptacion
cardiorrespiratoria, metabdlica y térmica
neonatal.

6.1.2 Intervenciones inmediatas:
recepcion, secado, estimulacion, ligadura
oportuna del cordén y apego inmediato
(piel a piel).

6.1.3 Algoritmo actualizado de
Reanimacion Neonatal Basica.

6.2.1 Escalas neonatales: Apgar,
Silverman-Andersen, Capurro/Ballard
modificado.

6.2.2 Exploracion fisica cefalocaudal,
reflejos primitivos, maniobra de
Ortolani/Barlow y profilaxis (Vitamina K/
oftalmica).

6.2.3 Tamices Neonatales Ampliados:
metodologia y tiempos (Metabdlico,
auditivo, visual y cardiaco). Esquema de
vacunacion (BCG y Hepatitis B).

6.3.1 Neonato prematuro:
termorregulacion, pérdidas insensibles y
Método Mama Canguro.

6.3.2 Traumatismos al nacimiento: Caput
succedaneum, cefalohematoma, paralisis
braquial y trastornos respiratorios
(Sindrome de Distrés Respiratorio,
Taquipnea Transitoria del Recién Nacido,
Sindrome de Aspiracién de Meconio).
6.3.3 Trastornos metabdlicos, infecciosos y
digestivos: Ictericia (Fototerapia), Sepsis
neonatal (temprana/tardia) y Enterocolitis
Necrosante (ECN).

6.3.4 Anomalias congénitas: Persistencia
del Conducto Arterioso, Atresia esoféagica,
Gastrosquisis y Onfalocele.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI




Sesidn tedrica: Sesion presencial o apoyada en plataforma digital en la que se exponen de los
contenidos del programa por parte del profesor o alumno en formacién, promoviendo una
participacion activa del grupo.

Talleres de simulacion clinica: Proceso de aprendizaje en la que se practican procedimientos,
escenarios hipotéticos y métodos de comunicacién en un entorno seguro; utilizando simuladores
de baja, media o alta fidelidad; mismo que consta de briefing (introduccién), escenario y debriefing
(reflexion, autoevaluacion y retroalimentacion).

Aula invertida: Aprendizaje tedrico realizado en el hogar y posterior dinamica en aula con practica,
debate y resolucion de problemas.

Aprendizaje Basado en Problemas: Modelo de educacion que involucra a los estudiantes en un
aprendizaje auto dirigido en la resolucién de problemas complejos, del mundo real.

Estudio de casos: Actividad en la que se proporciona una serie de casos que representen
situaciones problematicas diversas de la vida real para que se estudien y analicen, para entrenar a
los alumnos en la generacién de soluciones que pueden aplicar en la realidad.

Aprendizaje colaborativo en proyectos: Integracion grupal y organizada para el desarrollo de
actividades en las que se incluyen: investigacion, disefio metodoldgico, promocion, estudios de
casos, recopilaciéon de informacion, exposiciones o el simple desarrollo de habilidades de
comunicacion y liderazgo.

Evaluaciéon del aprendizaje: proceso sistematico y continuo para medir la eficacia de la
ensefianza y el grado en que los estudiantes adquieren conocimientos, en tres momentos:
Diagnostica, Formativa y Final o sumativa, pudiendo ser en forma de: autoevaluacion,
co-evaluacion u hetero-evaluacion.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

Evidencias de Criterios de Contexto de Calificacién
aprendizaje que desempenio aplicacion
corresponden a los
saberes practicos
Mesa de Debate: e Fundamento en e Aula
Dilemas Etico-Legales NOM-007/046. e Plataforma L
en Salud Reproductiva. | ¢ |ntegracion de virtual e Evidencias de
teorias como aprendizaje = 60
Watson/Nightingale. pts.
Respeto y manejo del * Asistenciaa
tiempo talleres de
simulacién = 10
pts.
Mapa mental o mapa | e Rigor cientifico y eAula ¢ Part|C|paC|oln
conceptual: fisiologia de terminologia médica. e Google classroom a.Ct')’? y actitud
la reproduccion. e Jerarquia, estructura ¢ OneDrive biogtica - 10 pts.
y conectores. e Google drive * Eval.uaC|ones
Moodle escritas = 15 pts.
e Autoevaluacion
final = 5 pts.
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Reporte de simulaciones
y/o practicas: Técnicas y
métodos de exploraciéon
fisica de la mujer y el
recién nacido.

Algoritmos de Triage
Obstétrico y Cédigo
Mater.

Proceso de Enfermeria:
Mujer y/o recién nacido
con patologia.

e Capacidad de
sintesis y densidad
de informacioén.

e Pensamiento clinico
integrado.

Impacto visual, disefio
y entrega.

e Fundamentacion
Propedéutica.

e Cumplimiento de la
Normativa Vigente.

e Pensamiento Critico
y Reflexion
Post-Practica.

e Estructura Formal,
Bioseguridad y Etica.

Precision en la
Cronometria y
Propedéutica
Obstétrica.
Correcta
Semaforizacion del
Triage Obstétrico.
Coordinacion y
Funciones en el
Cdédigo Mater.
Fundamentacién
Tedrica y Normativa.

Calidad del Diagrama
Visual y Manejo del
Tiempo.

e Consulta de fuentes
confiables de
informacion,
incluidas en formato
APA.,

e Documento estético
con formato
profesional.

e Razonamiento
analitico para la
determinacién de
diagnodsticos de
Enfermeria.

e Cuidados y
evaluaciones

Aula

Hogar
Laboratorio de
simulacion
(segun
disponibilidad y
contexto)

Aula

Google
classroom
OneDrive
Google drive
Moodle

Aula

Google
classroom
OneDrive
Google drive
Moodle

Total: 100 puntos
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Exposicién de Patologias| acordes ala e CANVA

ginecoldgicas, patologia asignada. |[e  YouTube

obstétricas y neonatales. e Zoom
*Produce y publica un e Teams
podcast o videocast e Google Meet
(videopodcast) con e Aula

formato profesional, en
donde presenta el caso
clinico asignado.

*Transmite la
informacion mas
relevante del caso que
presenta.
\n\n*Demuestra

conocimiento del tema
a través de la
explicacion y respuesta
a los cuestionamientos.
\n\n*Realiza citas vy
referencias de
informaciéon  correctas

en formato APA o

Evaluacion de saberes e Por escrito, en aula.

Vancouver.
e Google Forms
b ira e Kahoot
[ . .
emuestra los e Quizziz

saberes adquiridos
durante el curso.

e Obtiene una
puntuacién mayor al
60% del total de
reactivos.

Presenta las
evaluaciones
solicitadas en tiempo y
forma.

9. ACREDITACION

Los resultados de las evaluaciones se expresaran en una escala de 0 a 100, utilizando numeros
enteros, y la calificaciéon minima aprobatoria sera de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacion en el periodo ordinario,
debera estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un minimo de
asistencia del 80% a clases y actividades.

El maximo de faltas de asistencia que se pueden justificar a un alumno (por enfermedad; por el
cumplimiento de una comisién conferida por autoridad universitaria o por causa de fuerza mayor
justificada) no excedera del 20% del total de horas establecidas en el programa.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacién en el periodo extraordinario, debe
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente; haber pagado el arancel y presentar
el comprobante correspondiente y tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades.
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