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2. PRESENTACION

Rescatar las visiones de la personalidad con enfoques: psicoanalitico, conductual
y humanista-existencialista, los cuales incluyen las concepciones cuya influencia
es preponderante en el ambito de |a psicologia clasica y contemporéanea,
revisando diferentes autores.

Cimentar los conocimientos que el alumno debe poseer acerca de las teorias al
ser estas bésicas, para entender el desarrollo y el funcionamiento de Ia
personalidad, buscando favorecer su analisis Y su comprension, que a su vez le
sirvan para el estudio de la conducta humana desde las diferentes perspectivas
tedricas.

Promover en el estudiante conocimientos que se consideran importantes para su
desarrollo humano, tales como: aprendizaje, autorrealizacion, trascendencia,
actualizacién, toma de conciencia, cambio, crecimiento, desarrollo, sentido de
vida, etc. Sin olvidar la activacién de habilidades que le seréan Utiles a lo largo de
su profesion como: capacidad de analisis, sentido critico, dominio del lenguaje
verbal y escrito en el manejo de conceptos que le permitan comprender e
interpretar los conflictos personales e implementar alternativas de atencién a
problematicas especificas; adquiriendo asi, elementos para el analisis critico de la
personalidad y a su vez, desarrollando habilidades en la investigacion.

Generar, mantener o reestablecer en el alumno actitudes y valores como:
honestidad, responsabilidad, aceptacion, interés, objetividad, tolerancia, empatia,
ética, profesionalismo y respeto, esto asociados a la participacién y colaboracién
que le permitan desarrollar su sensibilidad humanista, actitud de servicio, sin
perder de vista su pensamiento critico y su curiosidad cientifica.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA (objetivo general)

Lograr que el alumno comprenda las diferentes teorias de la Personalidad
generadas a lo largo de la historia de Ia psicologia, para favorecer que las vincule
en los procesos investigativos a través de los trabajos de analisis, comparacion y
aplicacion de las teorias a casos concretos.

4. SABERES

Conocer las Teorias de la Personalidad y reconocer los diferentes
momentos por la que atraviesan histéricamente dichas teorias.
Desarrollar habilidades para realizar: descripcién, andlisis,
diagndstico,  interpretacién,  explicacion y prediccién  del
comportamiento en sus aspectos basicos.

Discriminar las teorias de acuerdo a su cientificidad, pertinencia,

Saberes
Practicos

actualidad y posibilidades de investigacion.



Saberes | medioambientales y de reforzamientos conductuales, asi como la
tedricos | oposicién de factores ambientales contra los factores heredados.

Conocer los elementos que constituyen la personalidad, su definicion
segun los diversos autores y la relacién con el caracter y
temperamento.

Conoce los diferentes enfoques Y procesos en la investigacién de los
aspectos principales de la personalidad.

Conocer los diferentes puntos de vista de tetricos que oponen el
determinismo intrapsiquico contra las contingencias
medioambientales, |a manipulacion de las contingencias

Conocer el papel que las diferentes teorias le dan a las emociones, los
deseos, las motivaciones, el aprendizaje, el reforzamiento, el
modelamiento, la autorrealizacion, la trascendencia, la actualizacion,
toma de conciencia, el cambio y el crecimiento, el desarrollo, el sentido
de vida, el caracter, entre otros elementos perceptibles en el
comportamiento humano.

Comprende los diferentes conceptos principales teorias de la
Personalidad y de las teorias con influencia oriental.

Saberes
formativos S=0
Evidencia su actitud de servicio, pensamiento critico Y su curiosidad
cientifica.

Fomentar el desarrollo de valores como: honestidad, responsabilidad,
aceptacion, interés, objetividad, tolerancia, empatia, profesionalismo y

5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1)
2)
3)
4)

3)

4)

Unidad |
Generalidades y Conceptos Basicos

Definiciones de Personalidad, Caracter y Temperamento.

Qué es la Personalidad.

Teoria de la Personalidad, conceptos relacionados e investigacion.
Introduccién a diferentes teorias, personalidad de los teéricos y sus teorias
de la personalidad.

Unidad Conceptual 2

La Escuela Psicoanalitica y sus Ramificaciones
La Teoria Psicoanalitica de Sigmund Freud aplicada al estudio de |a
Personalidad, su contexto socio-histérico, perspectivas tedricas y
psicoterapia.
La Psicologia Individual de Alfred Adler: Conceptos principales y estilo de
vida, contexto socio-histérico y aplicaciones.
La Teoria Psicologia Analitica de Carl Gustav Jung: Conceptos Principales.
El contexto historico social de su formacién y método de investigacion.
La Teoria de las Relaciones Objetales de Melanie Klein: perspectiva




historica, planteamientos fundamentales y opiniones sobre la personalidad y
su formacién

5) La Teoria Psicoanalitica Humanista de Karen Horney, sus conceptos
principales, aplicaciones y el contexto socio-histérico, psicologia femenina y
psicoterapia.

6) Teoria Psicoanalitica del Yo y las Etapas del Desarrollo Psicosocial, su reflejo
en la construccion de la identidad de Erick Erikson: Perspectiva histérica,
postulados basicos sobre la construccion de Ia personalidad.

7) Evaluacién critica de las teorias psicoanaliticas.

Unidad Conceptual 3
La Escuela Conductual y sus representantes

8) El conductismo radical de Skinner: Constructos y postulados fundamentales,
perspectiva socio-histérica. El conductismo y sus aportes al estudio de la
personalidad. .

9) Banduray Walter, Teoria Cognoscitiva del Aprendizaje Social: avance de las
teorias, la controversia de los rasgos de Walter, desacuerdo de Bandura con
el conductismo radical de Skinner.

10)Teoria Psicoanalitica del Aprendizaje de Dollar y Miller: el contexto social del
desarrollo de la personalidad, concepto de aprendizaje y su proceso, los
cuatro periodos criticos de entrenamiento Yy perspectiva socio-histérica.

11)Evaluacién critica de las teorias conductuales.

Unidad Conceptual 4
La Escuela Humanista-Fenomenolégica: Caracteristicas y Exponentes
Principales

12)EIl Psicoanélisis Humanista de Erich Fromm: Perspectiva histérica,
constructos y postulados bésicos.

13)La Teorfa Humanista de la Personalidad de Carl Rogers. Perspectiva
sociohistérica y fundamentos basicos.

14)La Terapia Gestalt de Frederick S. Perls aplicada al estudio de la
Personalidad, su contexto socio-histérico y perspectiva tedrica.

15)La Psicologia Personalista de Gordon Allport; postulados basicos,
perspectiva socio-histérica y filosofia unificadora de la vida.

16)Evaluacion critica de las teorias Humanistas-Fenomenol6gicas.

Unidad Conceptual 5
Las Escuelas Orientales y su influencia

17) Teorias Orientales de la Personalidad, Budismo Zen, caracteristicas de su
existencia. Yoga y tradicién Hindu, Sufismo y tradicién islamica.

18)Evaluacién critica de las teorias de origen oriental y su influencia en nuestro
medio, critica y conclusiones.




19)

20)Consideraciones Finales y Evaluacién global.

Unidad Conceptual 6
Teoria de la Personalidad en Perspectiva: Actualidad
Proyecto de Investigacion sobre las Perspectivas Teoricas Contemporaneas
para el Estudio y la Comprension de la Personalidad.

6. ACCIONES

El Curso se llevara a cabo en torno a las modalidades de trabajo expresadas ﬂ
continuacion:

Revisar el programa mediante Exposicién Docente, explicando su contenido
y acuerdos para el desarrollo del curso.

Lectura previa (a cada sesién) de informacion a investigar en distintas
fuentes de consulta (bibliografias, internet, etc.) sobre los temas a trabajar.
Discusién y andlisis de algunos temas a revisar mediante diversas técnicas
de trabajo grupal durante la clase. Discusién, exposicion, lluvia de ideas,
collage, lectura comentada, plenaria y técnicas de trabajo que permitan
vivenciar los diversos enfoques teéricos a revisar.

Exposicién por parte del docente, en la cual se propondran algunas nociones
previas para establecer con el grupo acuerdos de trabajo, sistematizacién de
conceptos, dudas o aclaraciones, dependiendo del momento del ciclo escolar
en que se esté trabajando. Asi mismo al concluir el profesor, debera hacer el
cierre del material revisado en clase.

Elaboracién de exposicion y trabajo conclusivo. Los puntos a abordar son:
Biografia del Autor, Contexto socio-histérico, Contexto Psicolégico:
Desarrollo de los antecedentes filoséficos de la corriente, conceptos basicos
y la terapia.

ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

7. Evidencias de p— . 9. Campo de
e 8. Criterios de desempefio ey
aprendizaje aplicacién
El alumno identifique los conceptos en
las diferentes teorias y autores,
- iendo su ntos de vista,
Organizadores gréaficos .e"p‘.’“'e'.‘ 0 S p’u‘ ; Aula - Extra
implicaciones psicolégicas, sociales y il

reflexiones en base a un sustento
tedrico.

Identificando  caracteristicas de las
diferentes escuelas.




El' alumno investigara, desarrollara, y
expondra a sus companeros
determinado el tema que le fue
asignado, dicha actividad se realizara | Aula — Extra
en equipos, dependiendo del numero | Aula

de alumnos, con el cual se vera
reflejada su comprensién de dicho
material.

Exposiciones

De acuerdo a la normatividad
universitaria el alumno desarrollara un

Departamental €xamen como evidencia de su /| Aula
desarrollo y aprendizaje a lo largo del
semestre

El alumno elaborara y/o participara en
actividades por medio de las cuales
mostrara la adquisicién y comprension
Actividades de trabajo | de nuevos conocimientos y procedera a

grupales en clase manejar dicha informacién de acuerdo a fula

elaborar productos de trabajo que

contengan las nuevas habilidades en

desarrollo.
Proyecto de | El alumno realizara investigacién sobre | Aula — Extra
Investigacion avances teoricos como proyecto final. Aula
Evaluacién Formativa Liata de COF?JO Aula

Se especifican en el formato los

indicadores para evaluar este criterio.
10. CALIFICACION
Examen Departamental 20%
Organizadores graficos, participacion, tareas. 20%
Exposiciones 25%
Evaluacién formativa 10%
Proyecto final 25%
TOTAL 100%

11. ACREDITACION

Acreditacion: Para tener derecho a examen ordinario el alumno debera cumplir con
un 80% de las asistencias y actividades registradas durante el curso. Para tener




derecho a examen extraordinario el alumno debera cumplir con el 65% de las |
asistencias y actividades registradas durante el curso.

De acuerdo con la normatividad los talleres no tienen la posibilidad de realizar

examenes extraordinarios.

Asimismo, esta materia puede ser acreditada por competencias para lo cual el

alumno debera registrar su solicitud en el departamento al cual pertenece la

materia, de acuerdo con el calendario escolar vigente.

Esta materia también puede ser sujeta a revalidacion, acreditacion o convalidacién

de acuerdo con la normatividad vigente. J
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