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Nombre de la licenciatura: Médico cirujano y partero

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

Analisis de decisién en la clinica

Clave de la UA | Modalidad de la Tipo de UA Valor de créditos Area de formacion
UA
18613 Presencial Curso/Taller 2 Area béasica particular obligatoria
Hora semana Horas Horas practica/ Total de horas: Seriacion
teoria/semestre semestre
2 18 16 34 18583
Departamento Academia
Departamento de Salud enfermedad como proceso Academia de Clinicas Médicas
individual

Presentacién

En esta unidad de aprendizaje se abordaran temas que sentaran las bases para adquirir los conocimientos, habilidades y
destrezas para la eficaz toma de decisiones en su practica profesional.

Competencia de la Unidad de Aprendizaje (UA)

Conoceré las teorias y modelos que le guiaran en su préactica profesional para la toma de decisiones mas adecuadas al
analizar la clinica de sus pacientes.




Tipos de saberes
Se refiere al desglose de aquellos conocimientos, habilidades, actitudes y valores que se encuentran ligados a la
descripcion de la competencia, y al desarrollarlos deben observar la parte de los nuevos aprendizajes y capacidades que
lograra el estudiante

Saber (conocimientos) Saber hacer (habilidades) Saber ser (actitudes y valores)
- Conocerd los fundamentos de la teoria de Identificara el tipo de toma de Analizara la toma de
probabilidades para la toma de decisiones. decisiones que realiza en sus decisiones con fundamento en
Conocera los fundamentos del analisis discriminante practicas formativo- una escala de valores mas
ra la toma de decisiones profesionales. precisa a partir del método

Aplicard el modelo de utilidad esperada para la toma de | Analizara la toma de decisiones

cisiones. determinando la probabilidad de
Conocera los fundamentos del modelo de inteligencia |un evento en un caso clinico real.
artificial para la toma de decisiones.

cientifico.

Competencia genérica Competencia profesional

Conocera las teorias y modelos que le guiaran en su practica
profesional para la toma de decisiones mas adecuadas al analizar
la clinica de sus pacientes.

Competencias previas del alumno

Analizar los conceptos cientificos basicos para comprender, diagnosticar y tratar las alteraciones mas comunes de los aparatos y sistemas del
organismo humano asi como su trascendencia en la practica médica.

Competencia del perfil de egreso

0 Integra a su practica médica conocimientos y habilidades para uso de la biotecnologia disponible, con juicio critico y ético;

00 Aplica su juicio critico para la atencidn o referencia de pacientes a otros niveles de atencién o profesionales de la salud, actuando con ética
y en apego a la normatividad vigente.

Perfil deseable del docente

Médico Cirujano y Partero con especialidad médica clinica o quirdrgica.

Misién Médico Cirujano y Partero.




Somos la instancia del Centro Universitario de Tonala de la Universidad de Guadalajara que forma los médicos que requieren la sociedad, en
un modelo curricular flexible, escolarizado y presencial, para la adquisicién de competencias necesarias para la atencién del proceso salud
enfermedad, con un perfil preventivo, enriquecidas con la investigacion cientifica, tecnoldgica humanistica y social, con identidad universitaria y
amplio sentido de la ética profesional, para incidir favorablemente en el perfil epidemiolégico poblacional, el desarrollo sustentable, e incluyente;
respetuoso de la diversidad cultural para honrar los principios de justicia, rendicidon de cuentas, convivencia democratica y prosperidad colectiva

Visién Médico Cirujano y Partero

Ser el programa educativo de la Carrera de Médico Cirujano y Partero del Centro Universitario de Tonala, reconocido a nivel nacional e
internacional por su compromiso social, su calidad docente y de investigacion, que aplica un modelo académico centrado en aprendizaje, la
investigacién cientifica, la promocién de valores, la cultura y las artes. Se apoya en las tecnologias de la informacién y la comunicacioén y en las
distintas modalidades educativas. Genera y transfiere conocimientos cientificos en el area de la salud que impactan favorablemente en los
distintos modelos educativos y de salud y en el perfil epidemiolégico, poblacional a través de su estrecha vinculacién con los sectores publicos,
social y privado. La sustentabilidad es la caracteristica, que identifica a la docencia , la investigacion, la difusion cultural, y la extension, asi
como a la gestion, administrativa y financiera, con transparencia en el ejercicio de los recursos y rendicién de cuentas permanentes

Contenido

Modulo |
Introduccién en la toma de decisiones
- El andlisis de decisiones
- El arbol de decisiones
- Teorema de Bayes
- Andlisis multivariado y discriminante
Mddulo 11
Modelo para toma de decisiones de utilidad esperada
- Costo-efectividad
- Costo-utilidad
- Costo-beneficio
Médulo 11
Modelo para la toma de decisiones de la inteligencia artificial




- Sistema expertos
- Factores de certeza en sistemas expertos

Estrategias docentes para impartir la unidad de aprendizaje

- Lectura previa del contenido por parte de los alumnos
- Analisis del tema por equipo y con apoyo del docente
- Aplicacion de los contenidos del tema en la toma de decisiones en situaciones reales en su practica profesional.

Bibliografia basica

1.- Kassier, JP, Manual de razonamiento clinico. Editorial Lippincott, 22 edicién, 2011.
2.- Rodriguez Artalejo et al. Andlisis de decisiones clinicas. Medicina clinica. Vol. 94 num 9. 1990
3.- Principios de Medicina Interna. Harrison, fauci braunwald. 172 edicién, 2010. Editorial Mc Graw-Hill, Interamericana

Bibliografia complementaria

Bermejo Fraile Begofia. Epidemiologia clinica aplicada a la toma de decisiones en medicina. Monografia No. 1: Ciencias basicas. Anales del
sistema sanitario de Navarra. 2001

Evidencias

Fichas de lectura.

Participacion y presentacion por escrito de los analisis realizados por equipo.
Presentacion de la solucion de un problema real por escrito.

Presentacion de examen.

Tipo de evaluacion

Evaluacion continua, por competencias con aspectos mencionados en criterios de evaluacion.

Criterios de Evaluacion (% por criterio)
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Fichas de lectura. 20%

Participacion y presentacion por escrito de los andlisis realizados por equipo. 20%
Presentacion de la solucién de un problema real por escrito. 20%

Presentacion de examen. 40%

Asistencia del 80%
Cumplir con los criterios de evaluacion.
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