DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA SALUD ENFERMEDAD COMO PROCESO INDIVIDUAL

Nombre de la Licenciatura: Médico, Cirujano y Partero

1.- Identificacion de la Unidad de Aprendizaje

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

Clinica de Oncologia

Nombre de la academia

Academia de Clinicas Médicas

Clave de la UA | Modalidad de la UA Tipo de UA Valor de créditos Area de formacion
18589 Presencial Clinica 3 Basica Particular Obligatoria
Hora semana ,Horas Horas practical Total de horas Seriacion
teoria/semestre semestre
2 18 16 34 18586

Presentacion

El curso pretende capacitar a los alumnos de la carrera de medicina, para la correcta elaboracion de las historias clinicas, andlisis de las patologias
de la especialidad de la materia, discusion y la elaboracién de un plan de diagnéstico y de manejo en las areas de la clinica de oncologia.

Unidad de competencia
Elaborar, clasificar, analizar e integrar los datos recabados de la elaboracion de las historias clinicas de pacientes hospitalizados o de la consulta en
la unidad hospitalaria, para plantear las posibilidades de diagnéstico o de manejo de los pacientes con patologias médicas en la especialidad de la
rotacion de los alumnos de séptimo semestre.

Tipos de saberes

Saber Saber hacer Saber ser
Conceptos basicos de oncologia médica. | Elaborar historias clinicas de la Mostrar respeto a las instituciones y a los
especialidad. Interpretar la clinica y los pacientes.
examenes necesarios para el




diagnéstico
de la especialidad mediante
bibliogréafica en cada caso

Disciplina para el andlisis de casos. Argumentar
los datos obtenidos de las historias clinicas
realizadas e integrar la informacion para la toma
de decisiones de diagnéstico y manejo de
los pacientes.

y tratamiento
la busqueda

Competencia genérica

e Participa y colabora con el equipo de salud en el hospital, se
comunica de manera efectiva a través del lenguaje oral y escrito
en la elaboracion de las historias clinicas, mediante el analisis y
discusién de casos necesario para el ejercicio de la profesion.

e Asume principios éticos de la profesién y respeta los principios y
valores del otro como norma de convivencia social como parte del
equipo de salud.

Analiza de manera sistematica los datos de la historia clinica y
los exdmenes necesarios para el diagnéstico y manejo de las
enfermedades de la clinica de oncologia, Interpretando los datos
obtenidos para tomar la mejor decisién para el paciente, en el
proceso de atencion del proceso de salud-enfermedad.

Competencias previas del alumno

Conocimiento de propedéutica médica
Conocimiento de farmacologia
Conocimiento de fisiopatologia
Conocimiento de cirugia general
Conocimiento de medicina interna
Conocimiento de microbiologia
Conocimiento de fisiologia
Conocimiento de bioquimica

Competencia del perfil de egreso

Sabe realizar historias clinicas
Analiza la informacioén clinica
Propone estrategias de diagndstico

Elabora planes de tratamiento médico

Perfil deseable del docente

e Médico Especialista de Oncologia Médica.
e Actualiza permanentemente el contenido de sus cursos.




Se mantiene actualizado en su area de especialidad y en las competencias necesarias para desempefiar con calidad su trabajo docente.
Participa en el disefio curricular de las UA.

Fomenta el trabajo interdisciplinario y colaborativo.

Retroalimenta y guia el proceso de mejora de los alumnos.

Participa en actividades clinicas acorde a su especialidad.

Incorpora recursos y tecnologias de informacion.

Es ejemplo y fomenta la reflexién, el juicio y los comportamientos basados en la ética. Todos deberan ser capaz de transmitir valores,
técnicas y conocimientos especificos.

Misién Médico Cirujano y Partero
Somos la instancia del Centro Universitario de Tonala de la Universidad de Guadalajara que forma los médicos que requiere la sociedad, en un
modelo curricular flexible, escolarizado y presencial, para la adquisicién de competencias necesarias para la atencién del proceso salud enfermedad,
con un perfil preventivo, enriquecidas con la investigacion cientifica, tecnolégica, humanistica y social, con identidad universitaria y amplio sentido de
la ética profesional, para incidir favorablemente en el perfil epidemioldgico poblacional, el desarrollo sustentable e incluyente; respetuosos de la
diversidad cultural para honrar los principios de justicia, rendicién de cuentas, convivencia democratica y prosperidad colectiva.

Visién Médico Cirujano y Partero

Ser el Programa Educativo de la Carrera de Médico Cirujano y Partero del Centro Universitario de Tonala, reconocido a nivel hacional e
internacional por su compromiso social, su calidad docente y de investigacién, que aplica un modelo académico centrado en el aprendizaje, la
investigacion cientifica, la promocién de valores, la cultura y las artes. Se apoya en las tecnologias de la informacion y la comunicacion y en las
distintas modalidades educativas. Genera y transfiere conocimientos cientificos en el rea de la salud que impactan favorablemente en los sistemas
educativos y de salud y en el perfil epidemiolégico poblacional a través de su estrecha vinculacion con los sectores publico, social y privado. La
sustentabilidad es la caracteristica que identifica a la docencia, la investigacion, la difusion cultural y la extension, asi como a la gestion
administrativa y financiera, con transparencia en el ejercicio de los recursos y rendicion de cuentas permanente.

2.- Contenidos tematicos

CONTENIDO

Factores etiolégicos de las neoplasias malignas, epidemiologia de las neoplasias mas comunes, historia natural y manifestaciones clinicas.
Céancer de mama.

Céncer cervicouterino.

Cancer de pulmon.

Cancer de colon.

Céncer de prostata.
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7. Cancer de pancreas.
8. Sindromes para-neoplasicos.

Estrategias docentes para impartir la unidad de aprendizaje

Paso de visita en la Unidad Hospitalaria asighada

Elaboracion de historias clinicas en los servicios asignados dentro de su unidad hospitalaria

Analisis de las historias clinicas realizadas Sesiones clinicas mensuales.

Elaboracion del informe del caso clinico de la sesibn mensual Trabajo en equipo para la discusion del caso clinico
Bibliografia basica

powbdE

Harrison, (2012). Principios de Medicina Interna, USA. McGrawal-Hill Medical

Cecil, (2013). Tratado de Medicina Interna, USA. ELSEVIER.
VINCENT T. DEVITA, JR., MD; SAMUEL HELLMAN, MD; AND STEVEN A. ROSENBERG, MD, PHD. Cancer: Principles and Practice
of Oncology.

Bibliografia complementaria

Revitas de apoyo:

New England Journal of Medicine JAMA
LANCET

3.-Evaluacién

Indicadores del nivel de logro:

Evidencias de aprendizaje Criterios de desempefio Campos de aplicacion
e Puntualidad en la rotacion de los e Analisis de casos en la sesién mensual. e Puntualidad en la rotacion de los diferentes
diferentes servicios. e Trabajo en equipo durante las sesiones servicios.
Evaluacion por el especialista. Elaboracion de caso clinico en equipo e Evaluacion por el especialista.
Comportamiento en la rotacion. Presentacion de casos al final del curso Comportamiento en la rotacion.
Casos clinicos desarrollados durante e Casos clinicos desarrollados durante cada
cada rotacion. rotacion.
e Presentacion de casos al final del curso

Criterios de Evaluacion (% por criterio)
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v Evaluaciones rotacion en los hospitales 30%
v Discusién y andlisis de casos mensuales  20%
v Trabajo en equipo 20%
v Presentacion de caso en cartel 20%
v Examen final 10%
TOTAL 100%

4.- Acreditacion

PARA ORDINARIO

El alumno deberéa contar con un minimo de 80% de asistencias como marca la normatividad, para tener derecho a examen ordinario.
Las actividades précticas requieren de un minimo de 80 % de asistencia del alumno para ejecutar trabajos experimentales y confirmar
conocimientos tedricos, las cuales se ponderaran a un maximo de 10%.

PARA EXTRAORDINARIO

El alumno presentara un evaluacion extraordinaria siempre y cuando haya tenido una asistencia del 60% durante el curso, se evaluara conforme a
la normatividad de la Universidad de Guadalajara.

5.- Participantes en la elaboracion

codigo (s) Nombre (s) Ciclo escolar
2955269 Martha de Nuestra Sefiora de San Juan Rodriguez Sahagun 2020 B
Fecha de elaboracién Fecha de modificacion Fecha de proxima revision

JUNIO 2017 JUNIO 2019 AGOSTO 2020




