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1. INFORMACION DEL CURSO:

Nombre: Liderazgo Numero de créditos: 7 siete
Departamento: Ingenieria Industrial Horas teoria: Horas practica: Total de horas por cada
51 Horas 0 semestre: 51 Horas
Tipo: Curso Prerrequisitos: Nivel: Basica Particular
SIN PRE REQUISITOS Se recomienda en el 4 cuarto semestre.

2. DESCRIPCION
Objetivo General:

El participante contara con el conocimiento para el desarrollo de las herramientas que le permitan la construccion de su propio modelo
de liderazgo.

Contenido tematico sintético ( que se abordara en el desarrollo del programa y su estructura conceptual)

INTRODUCCION
1.- PODER Y POLITICA.
2.- LIDERAZGO.
3.- CONSTRUCCION DE PUENTES DE MODELOS DE COMUNICACION EFECTIVA
4.- MODELOS DE LIDERAZGO.
5.- TOMA DE DECISIONES.

Modalidades de ensefianza aprendizaje

Las modalidades de exposicidn, estudio de casos, resolucién de problemas, proyectos, etc.

Modalidad de evaluacion

Las modalidades de evaluacidn, especificando los factores de ponderacion correspondientes a los diversos instrumentos utilizados.

Competencia a desarrollar

Los conocimientos, aptitudes, actitudes, valores, capacidades y habilidades que el alumno deberd adquirir con base en el desarrollo de
la unidad.

Campo de aplicacion profesional

El campo de aplicacién profesional de los conocimientos que promueve el desarrollo de la unidad de aprendizaje.

3. BIBLIOGRAFIA.
Enlistar la bibliografia basica, complementaria, y demdas materiales de apoyo académico aconsejable; (material audiovisual, sitios de
internet, etc.)

Titulo Autor Editorial, fecha Ao de la edicion
mas reciente

Formato basado en el Articulo 21 del Reglamento General de planes de estudios de la U.de G.




