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2. PRESENTACION

La ética es una rama de la filosofia, que se encarga de cuestionamiento entorno al conjunto
de principios y hormas que guian el comportamiento humano, distinguiendo entre lo correcto
y lo incorrecto. No de manera social como la moral, sino de manera personal.




La ética profesional, en particular, se enfoca en las normas y valores que rigen la conducta
en el ambito laboral, asegurando que las practicas profesionales sean justas, responsables
y respetuosas.

La materia de Etica Profesional para Ingenieros industriales aborda estos principios,
formando a los futuros ingenieros en la toma de decisiones éticas y el cumplimiento de
estandares que promuevan la integridad y el bienestar social. A través del estudio de casos,
normativas y principios éticos, los estudiantes desarrollaran habilidades para enfrentar
dilemas éticos y tomar decisiones informadas que respeten los estandares profesionales y
contribuyan al bienestar de la sociedad.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA (objetivo general)

El estudiante aplicara los principios éticos y normativas profesionales en la toma de
decisiones dentro del ambito de la ingenieria industrial, identificando y resolviendo dilemas
éticos con base en un entendimiento sdlido de la responsabilidad social, la integridad
profesional y los estandares de calidad y seguridad, guiandose por principios sociales.

4. SABERES

Analisis de situaciones éticas reales en la ingenieria para aplicar principios
Saberes |éticos a dilemas concretos. Creacion y evaluacién de codigos de ética
Practicos |especificos para proyectos o situaciones hipotéticas, aplicando conceptos
aprendidos.

Estudio de las teorias éticas, principios y normas que regulan la conducta en
la ingenieria. Analisis de cdmo los ingenieros deben considerar el impacto
social y ambiental de su trabajo.

Saberes
tedricos

Fomentar una mentalidad critica y reflexiva sobre la ética en la practica

Saberes |profesional y su importancia. Formacion continua en cémo mantener la
formativos |integridad y la ética a lo largo de la carrera profesional, incluyendo el manejo
de presiones y desafios éticos.

5. RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

La materia de Etica Profesional se relaciona directamente con la carrera de Ingenieria
industrial al preparar a los estudiantes para enfrentar los dilemas éticos que surgen en el
ejercicio de su profesion, asegurando que sus decisiones respeten las normas, la seguridad
y el bienestar social.

Esta materia es parte de las materias del area de humanidades que los estudiantes de
ingenieria deben cursar, dada la oportunidad que les ofrece para desarrollar una conciencia
ética y un sentido de responsabilidad social, elementos clave para un ingeniero que impacta
directamente en la sociedad y el medio ambiente.

Al cursar Etica Profesional, los estudiantes fortalecen su perfil de egreso, incorporando
principios éticos que guiaran su toma de decisiones, lo que les permitira destacarse como
profesionales integros y comprometidos con la ética en su practica.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

Unidad 1: Introduccion a la Etica
1.1 Definicion de ética y ética profesional.
1.2 Importancia de la ética en la ingenieria.
1.3 Principales teorias éticas: Teleoldgicas, deontologia, Aristotélica, existencialista, y
relativista.

Unidad 2: Responsabilidad Social y Ambiental
2.1 Impacto de la ingenieria en la sociedad y el medio ambiente.
2.2 Responsabilidad de los ingenieros en el desarrollo sostenible.
2.3 Etica en la vida cotidiana
2.4 Casos de estudio sobre impactos sociales y ambientales.




Unidad 3: Valores y limitaciones de la libertad
3.1 Valores intrinsecos y extrinsecos
3.2 Distincion entre bienes y virtudes
3.3 Valores y antivalores
3.4 Obstaculos de la libertad:
3.4.1 Ignorancia
3.4.2 El miedo
3.4.3 Pasiones
3.4.4 Violencia
3.4.5 Enfermedades Psiquicas

Unidad 4: Normativas y Cédigos de Etica
4.1 Revision de cédigos de ética en ingenieria industrial (ej. ABET, IE).
4.2 Legislacién y regulaciones aplicables.
4.3 Desarrollo y aplicacion de cédigos de ética en contextos especificos.

Unidad 5: Toma de Decisiones Eticas
6.1 Modelos y métodos para la toma de decisiones éticas.
6.2 Identificacidn y analisis de dilemas éticos.
6.3 Estrategias para resolver conflictos éticos en la practica profesional.

Unidad 6: Etica Profesional en Proyectos
7.1 Etica en la gestion de proyectos: planificacion, ejecucion y evaluacion.
7.2 Responsabilidad en la calidad y seguridad de proyectos.
7.3 Casos de estudio y simulaciones de proyectos con dilemas éticos.

7. ACCIONES

Explicaciones por parte de la profesora
Revision de lecturas y material audiovisual
Estudios de caso

Role Playing y simulaciones

Debates en clase

Proyeccion de peliculas

Exposiciones

Desarrollo de codigos de ética

Portafolio de reflexiones

ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

8. Evidencias de T ~ 10. Campo de
o 9. Criterios de desempeiio s
aprendizaje aplicacion
Tareas (varias) Entrega en tiempo y forma lo solicitado, cuenta con una Extra aula

redaccion que permite comprender el mensaje.

Muestra interés en el tema, trabaja en orden, de
Trabajo en clase |manera colaborativa y respetuosa, respondiendo a las | Salén de clase
indicaciones dadas.

Con base a lo analizado en clase, estructura en equipo
Cddigo de ética  |dos cddigos éticos, uno para la universidad y otro para | Saldn de clase
un proyecto en especifico.

Investigara sobre el tema elegido, basandose en
Exposicion grupal [fuentes confiables, mostrando un trabajo en equipo y | Salén de clase
con una comunicacion eficiente.

Por cada unidad de aprendizaje, realizara una
reflexion, que al finalizar el curso, debera entregar la Extra aula
totalidad de ellas de manera ordenada.

Portafolio de
reflexiones




11. CALIFICACION

Participacion 20%
Actividades complementarias (reportes de Investigacion, casos practicos, etc.) 30%
Parciales (2) 15%
Trabajo Final 15%
Portafolio de reflexiones 20%
TOTAL 100%

12. ACREDITACION

Acreditacion: Para tener derecho a examen ordinario el alumno debera cumplir con un 80%
de las asistencias y actividades registradas durante el curso. Para tener derecho a examen
extraordinario el alumno debera cumplir con el 65% de las asistencias y actividades
registradas durante el curso.

De acuerdo con la normatividad los talleres no tienen la posibilidad de realizar examenes
extraordinarios.

Asimismo, esta materia puede ser acreditada por competencias para lo cual el alumno
debera registrar su solicitud en el departamento al cual pertenece la materia, de acuerdo con
el calendario escolar vigente.

Esta materia también puede ser sujeta a revalidacién, acreditacion o convalidaciéon de
acuerdo con la normatividad vigente.
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14. PERFIL DOCENTE

Formacion Profesional: Experiencia profesional:

1. Preferentemente Licenciatura en filosofia,|Contar con experiencia en la docencia,
areas de las ciencias sociales y humanas. investigacion y/o promociéon de aspectos
2. Posgrado en ciencias sociales o filosofia  [filoséficos como lo es la ética.

15. ANEXOS (Instrumentos para la evaluacion (rubricas) y calificacion)
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