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VI. FUNDAMENTACION

Al finalizar el curso el alumnao contard con los canocimientas y herramientas necesarias para
desempefiarse con efectividad en la Administracién Financiera, drea muy importante de la
mercadotecnia y vital para las empresas que se dediquen a la comercializacion de productosy

servicios. ‘

OBIJETIVOS PARTICULARES:

El programa de Administracién financiera contiene un corpus tedrico susientado en varias
unidades tematicas que apoyaran el conocimiento del futuro Licenciado en Administracion, ya
que dicha asignatura es el eje inicial en la formacién financiera en las organizaciones; esta
enfocada a proporcionar elementos tedrico practicos sobre las finanzas empresariales que en
un futuro coadyuvar en el campo de accién de dicho profesional de la administracién, aspectos
que servirdn para que este profesional pueda hacer los anlisis, registros y control de las
operaciones que las empresas realizan en su drea de accién empresarial.

Vil. CONTENIDO TEMATICO

Unidad 1. Conceptos bésicos de finanzas

1.1 Conceptos y generalidades.

1.2 Campo de accion de las finanzas.

1.3 Relacién de las Finanzas con otras ciencias.
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1.4 Finanzas Publicas y Privadas (finalidad, aplicaciones y diferencias)

Unidad 2. Estructura del Sistema Financiero Mexicano

2.1 El Sistema Financiero Mexicano (Evolucion y Superestructura)
2.2 El Sistema Bancario: Banca Multiple y Banca de Desarrollo
2.3 Las organizaciones auxiliares de crédito

2.4 El sistema de Ahorro para el Retiro.

2.5 Las boisas de valores, su funcionamiento y operacion.

Unidad 3. Métodos de Pronéstico y Presupuesto.
3.1 Analisis de series de tiempo.

3.2 De regresion lineal.

3.3 Recursos disponibles.

3.4 Porcentaje de Ventas.

3.5 Paridad Competitiva.

3.6 Objetivos y tareas.

Unidad 4, Métodos de Analisis Financieros.
4.1 Anélisis vertical y horizontal.

4.2 Porcentajes integrales.

4.3 Aumentos y Disminuciones.

4.4 Tendencias y razones.

Unidad 5. Administracién Financiera del Capital Humano.

5.1 Partidas financieras de inversion, financiamiento y operacién a corto plazo.

5.2 Método de analisis directo e indirecto.
5.3 Estados Financieros.

Viil. MODALIDAD DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
Presencial con posibilidad de adaptarse a clases virtuales a distancia.
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X. CONOCIMIENTOS, APTITUDES, ACTITUDES, VALORES, CAPACIDADES Y HABILIDADES QUE
EL ALUMNO DEBE ADQUIRIR

La materia de administracién financiera, es considerada una materia necesaria e indispensable
en la formacién de la carrera de licenciado en administracion, ya que esencialmente en ésta
asignatura se capacita y se adiestra a los alumnos en el conocimiento de la practica financiera,
con el propésito de registrar las operaciones realizadas por las entidades o empresas; asimismo
se le proporcionard las bases de los conocimientos tedricos y practicos de los diferentes
procedimientos para el registro y controi de las operaciones realizada. Los alumnos obtendran
la habilidad y destreza para realizar el trabajo en equipo, la capacidad de andlisis y la sintesis
para los trabajos de investigacion.

XI. EL CAMPO DE APLICACION PROFESIONAL DE LOS CONOCIMIENTOS QUE PROMUEVE EL
DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

La Administracion Financiera se constituye como un instrumento de suma importancia para la
formacion del administrador ya que le otorga los conocimientos y herramientas necesarias para
entender, analizar y evaluar la situacion econémica de un pais, mediante la medicion de sus
indicadores econémicos.

XIi. PERFIL DEL PROFESOR

Escolaridad: maestria en administracién, o como minimo contador publico, administracion de
empresas o areas relacionadas con la administracion. Experiencia requerida: docencia a nivel
licenciatura. Asesoramiento en los tipicos de investigacién aplicacién del método de caso,
relacionada con el disefio, cambio y desarrollo organizacional. Actividades empresariales y/o
laborales afines a las tareas del conocimiento. Funciones que habra de desarrollar: Imparticién
del curso en el tiempo y lugar establecidos, cumpliendo con los requerimientos establecidos en

"
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en el trabajo colegiado. Elaboracion de material para la integracion de un banco de
informacion.

el programa, apoyo y asesoramiento a los estudiantes, asistencia a las empresas, participacién

XHI. EVALUACION

Aspectos a evaluar

Conocimiento tedrico

Capacidad analitica

Reflexion critica y compromiso ético

Habilidad argumentativa: Expresion verbal y buena redaccion

MEDIOS DE EVALUACION.
Entrega de tareas semanales (entrega los dias viernes) consistente en la elaboracién de los

mapas conceptuales para cubrir los temas del programa, cada uno con su correspondiente
resumen de 200 palabras.

Participaciones en clase con exposiciones de trabajo de investigacion (capsulas de 3 minutos).
El trabajo final resume el total de lo investigado durante el curso, que denomind Vademécum.

MOMENTOS DE EVALUACION.
Evaluacion continua y evaluacion de productos.

PORCENTAIJE DE CADA UNO DE LOS CRITERIOS

Actividades complementarias (reportes de investigacion y casos practicos) 30 %

Producto integrador . 40 %

Examen(es) parcialfes) ] 30%
Total 100%

XIV. TIPO DE PRACTICAS

Visitas técnicas a empresas, reguladas y autorizadas por el Departamento y la Academia
misma. Estancia con empleadores de PyMEs, platicas y/o congresos de PyMEs, participacion en
convocatorias de PyMEs por instituciones municipales y privadas.

XV. MAESTROS QUE IMPARTEN LA MATERIA

Francisco Javier Romero Mena
Armando Mufioz Candelas
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