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vr. FUNDAMENTACIóN

Proporcionará alestudiante de las cienc¡as económ¡co-admin¡strat¡vas las herram¡entas de
anál¡s¡s económico con fundamentos teór¡cos de la m¡croeconomía. Incid¡rá de manera
trascendental en la formac¡ón delfuturo profes¡oñ¡sta con capac¡dad para el anál¡sis y tomdde
decis¡ones

OUETIVOS PARTICUI.ARES:

Comprender el comportamiento del consum¡dor ¡nd¡v¡dual como reflejo de sus preferencia$ de
consumo y sus repercus¡ones en la demanda delmercado.

. ldent¡ficar los aspectos teór¡cos de la demanda y oferta que ¡nteractúan en el
mercado.

. Anal¡zar la formac¡ón de los prec¡os como interacciones entre la oferta y la demandi
del mercado y a part¡r de ello defin¡r estrateg¡as hac¡a adentro de la empresa.

.Analizar la conducta de las empresas en cuanto a decisiones dé producc¡ón y
contratación de factores de producción en base a las herram¡entas teór¡cas aprend¡das en
clase.

. Anal¡zar el comportam¡ento de las empresas conforme se van sustituyendo las
condic¡ones del mercado de referenc¡a llamado Mercado de Competencia perfecta e
imDerfeda.

Mtro. Angel Enrique Carr¡llo Picón
Mtr¿. Mar¡a Eloisa Hernandez CamDos
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vI. coNTENtDo rEMÁTtco

Unidad l: Introducción a la ciencia económica: (5 horas)
1.1 Conceptos básicos
1.2 Microeconomía y princ¡p¡os Básicos

Unidad lli Teoría de la Oferta y la Demanda: (18 horas)

2.1 Panorama general de la demanda
. 2.2 Demanda ¡nd¡v¡dual
. 2.3 Función, tabla y gráfica
. 2.4 Ley de la demanda
. 2.5 Cambios en la curva de demanda
. 2.6 Demanda de mercado
. 2.7 La oferta individual
. 2.8 Función, tabla y gráfica
. 2.9 Generalidades de Ia oferta
. 2.10 Camb¡os en la curva de la oferta
. 2-11 oferta de mercado
. 2.12 Equ¡l¡br¡o
. 2.13 Elastic¡dad

Un¡dad lll: Utilidad y démanda (8 horas)

3.1 Ut¡l¡dad, total, marginal y med¡a
3.2 Pronósticos de Ia teoría de la util¡dad marg¡nal.

Un¡dad lV: Pos¡bil¡dades, preferencias y elecciones (12 horas)

4.1 Posibilidades de consumo y ecuac¡ón del presupuesto
. 4.2 Preferencias y curvas de ¡nd¡ferencta
. 4.3 Tasa marg¡na¡ de sustituc¡ón
. 4.4 Efedo sust¡tución y efecto ¡ngreso

4.5 Equ¡librjo del consumidor

Un¡dad V: Teoría de ¡a producc¡ón: (12 horas)

. 5.1 La empresa y su problema económico

. 5.2 Func¡ón de Producc¡ón

. 5.3 Produdo total, marginal y medio
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5.4Formas de las curvas

5.5 Etapas de la producción
5.6Producción con dos insumos variables, jsocuantas

Un¡dad Vl: Costos de producción (lZ horas)
. 6.1 Costos a cofto plazo
. 6.2 Costos a largo plazo

. 6.3 Curvas de costo total, füo y variabte

. 6.4 Curvas de costo un¡tar¡o v oromed¡o

Unidad Vlli Los mer.ados y el entomo competitivo (12 horas)

7.1 Competencia perfecta

7.2 Competenc¡a ¡mperfecta
7.3 Sistemas económicos v¡gentes

v t. MoDAL|DAD DEL pRocEso DE ENSEñANZa-APRENDtzAJE

Presencialcon apoyo en plataforma google classroom

Metodología:

. Aprend¡zaje basado en problemas. {Casos prácticos)

. Estud¡o de casos

. Aprendizaje basado en proyectos

Estrategias d¡dácticas:

Apertura: ¡luv¡a de ideas, debates, reporte de lecturas a parti. de organ¡zadores gráficos (

cuadro s¡nópt¡co, mapa conceptual, etc.)

Desarrollo: exposición del docente o educandos involucrando en el proceso de enseñanza-
aprend¡zaje las Tecnologías de Informac¡ón y Com unicación (TlC) y a las Tecnologías del
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Aprend¡zaje y Conoc¡m¡ento (TAC); que permitan la ¡ntegración de saberes v faciliten la
comunicación med¡ante la elaboración de productos compart¡dos.

C¡erre: estudio de caso, resolución de ejerc¡c¡os práct¡cos y e¡aboración de productos
académ¡cos para el proyecto ¡ntetrador (¡dea de nego€¡o).

rx. BtBTToGRAFía

X. CONOCIMIENTOS, APTITUDES, ACTITUDES, VALORES, CAPACIDADES Y HABILIDADES QUE
EL ALUMNO DEBE ADQUIRIR

Tendrá las habilidades interpersonales y princip¡os éticos para tomar decis¡ones, trabajar en
equ¡po, negoc¡ar, d¡r¡gir y lograr los objetivos organizac¡onales con apego a las leyes, normas,
principios y valores que rigen a la sociedad y la economía.

Será analít¡co, crítico, reflexivo, capaz de ejercer como empresado, promotor, director,
consultor, asesor e ¡nvestigador; coadyuvando en la soluc¡ón de problemas de las
organ¡zac¡ones en el entorno económ¡co, polít¡co y social.

Autor(es) I ttuto Editorial Año
URL o bibl¡otecE d¡gital

donde está dispoFible (en

su casol
Mank¡w
Gregory

Microeconomía.
Vers¡ón Para

América Lat¡na

Cengage Learn¡ng 202I ISBN-13:978-6075 700744

Austan

Goolsbee,

Steven Levitt,
Chad Syverson

Microeconomía
Ed¡torial Reverté

2015
ISBN:9788429194
URL:

BIBLIOTECA:

377

DOMINICK

SALVATORE Microeconomía MCGRAW HILL 2076
¡SBN-10: 968422995X
lSBN-13 : 978-9684229952

Krugman, Paul

Well R. M¡croeconomía PEARSON 2075
ISBN: 978-607-442-966-4
URL:

BIBLIOTECA:



UNtv¡Rslneo ln Gu¿oela¡¡n¿
CENTRO UN¡VERSITARIO DE I,OS I.AGOS

DtvtstóN DE EsTUDtos DE LA CuLTURA REG|oNAL
DEPARfAMENTO DE CtrNCIAs SOCIATES Y DET DE5ARROITO TCONóM[O

xt. Et cAMpo DE ApucAclóN pRoFEstoNAt- DE Los coNoctMtENTos quE PRoMUEVE EtDESARROLLO DE TA UNIDAD DE APRENDIZAJE

?-"::rr"1':r, 
d espír¡tu emprendedor para la innovación en los procesos organ¡zacionales y ¡ageneración de nuevas oportun¡dades de negocio, ¡dentificando 

""rO¡f", O?" ¿eterm¡nar lademanda de productos V con ello ¿eué produc¡r? ¿para quién produc¡r? ¿Fa;ores productivos?,Precio de los productos, etc., ¡ncorporando nuevas tecnologías de la ¡nformación y lacomunjcac¡ón, desde una perspect¡va económ¡ca, global y suslentable.

XII. PERFIL DEL PROFESOR

Este curso requ¡ere de profesores con conoc¡mientos en el ámb¡to de ciencias Económicas
L¡c. en Economía, Contaduría, Administracjón o carreras afines; con práctjca p¡ofesionalde
econom¡a.
Valores: Ét¡co, Incluyente, Respetuoso, Empát¡co y Responsable.
Habil¡dades: Toma de Decis¡ones, Organ¡zado, proactivo, Comun¡cat¡vo, Analit¡co y Reflexde ¡os camb¡os que se presentan en la econom¡a y en ta soc¡edad.

x t. EvALUActóN

Aspectos a evaluar
. Logro de objet¡vos
. Conocim¡ento teórico y su apl¡cación práctica eh el contexto real. Capacidad crít¡ca, analítjca, reflex¡va y comprom¡so ét¡co

MEDtos DE EVALUAGTóN.

Evidenc¡as trabajadas en el desarrollo del programa de la as¡gnatura con la elaboración de
d¡ferentes productos (presentac¡ones, organizadores gráficos, v¡deos, formularios, resoluc¡ón
de ejercic¡os práct¡cos, etc.,) según la rúbr¡ca de evaluación de cada uno de ellos

MoMENToS DE EVALUAC|óN.
Evaluación cont¡nua en diferentes momentos:
. Evaluacióndiagnóstica
. Evaluac¡ón formativa
. Evaluación sumat¡va
. Autoevaluac¡ón y coeva¡uación
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PORCENTAJE DE CADA UNO DE LOS CRITERIOS

XIV. TIPO DE PRÁCTICAS

XV. MAESTROS QUE IMPARTEN I.A MATERIA

Mtro. Angel Enrique Carri¡lo picón

Mtra. Mar¡a Eloisa Hernandez Campos

XVI. PROFESORES PARTICIPANTES

Mtro. Angel Enr¡que Carr¡llo p¡cón

Mtra. Mar¡a Elo¡sa Hernandez Campos

Mtro. AngelEnr¡qu lo Picó
Mtra. Maria EIoisa Hernandez

PROFESOR (ES)

Freddy Lara

JEFE DEL DEPARTAIV]ENTO

Act¡v¡dades complementarias (repones de
investigación y casos prácticos
Producto integrador
Examen(es) parc¡al(es)

uñoz Candelas
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