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PROGRAMA DE ESTUDIO POR COMPETENCIAS
Formato Base

1. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

| CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR

1.1 DEPARTAMENTO:

[SOCIEDAD Y ECONOMIA

1.2 ACADEMIA:

[CIENCIAS HISTORICO SOCIALES

1.3 NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:

HISTORIA CULTURAL DEL MEXICO COLONIAL

Clave de la

Unidad de Horas de teoria | Horas de practica| Total de horas | Valor de créditos

Aprendizaje

H1262 60 0 60 8
Tipo de curso: Nivel en que se ubica Prerrequisitos | Correquisitos
C=curso C Técnico L NO TIENE NO TIENE
CL= clinica Técnico superior | |
N= practica Licenciatura | X
T= taller Especialidad |
CT= curso-taller Maestria n
Doctorado

1.4 ELABORADO POR:

| Mtra. Nélida Villafuerte Cosme y Mtro. Eduardo Etchart Mendoza

1.5 FECHA DE ELABORACION:

[Julio del 2012

1.6 PARTICIPANTES:

Mtro. Alejandro Mercado Méndez

1.7 FECHA DE APROBACION POR LA INSTANCIA RESPECTIVA:

Julio del 2013




2. UNIDAD DE COMPETENCIA

Unidad de competencia
Conocer el acervo cultural del México Colonial, identificando la trayectoria histérica del
legado espafiol y mestizo, para crear una conciencia profesional de identidad y riqueza
patrimonial que pueda contextualizarse en el manejo del conocimiento que hace el
profesional de las letras hispanicas.

La unidad de aprendizaje HISTORIA CULTURAL DEL MEXICO COLONIAL es parte de la
curricula especializante selectiva de la carrera de Letras Hispanicas; al ofertarse en el décimo
semestre precisa mostrar los insumos culturales de los alumnos, adquiridos durante toda la
trayectoria universitaria.
Adn cuando no tiene prerrequisitos considerados en el plan de carrera, es necesario identificar
elementos basicos de la literatura hispanoamericana de la Colonia, literatura espafiola del siglo
de oro y neoclasica, literatura novohispana, asi como haber transitado por las materias basicas
obligatorias que permitiran al alumno observar la riqueza colonial en sus manifestaciones
culturales.
Es preciso tener capacidad para la critica y el andlisis, disposicion para la interpretacion y la
contextualizacion de la politica, sociedad, desarrollo econémico y manifestaciones culturales:
desde la arquitectura y el arte, hasta las actividades cotidianas de la Nueva Espafia.
La funcion principal de esta materia es dar un marco de referencia histérico para que el
profesional de las letras hispanicas pueda profundizar en su manejo tanto de la literatura
como de las interpretaciones, andlisis y criticas literarias, con un sustento validado en el
conocimiento, la investigacion y los referentes que el mundo colonial deja como legado

3. ATRIBUTOS O SABERES

Saberes Descripcion

Teodricos 1. Administracion politica y econémica de la Nueva Espana
2. La Sociedad de la época Colonial
3. Ciencia y cultura en la Colonia

Técnicos Integracién de las estructuras humanas en un periodo histérico
definido para caracterizar sus rasgos y legado.

Metodolégicos Trabajo en la modalidad de seminario

Formativos Propiciar el sentido de arraigo, identidad y pertenencia a un origen

histérico que define y caracteriza a la cultura en México como
aportacion a la cultura universal




4. CONTENIDO TEORICO PRACTICO

Se especifican los contenidos (temas, subtemas y carga horaria)

Contenido Teorico Practico

Temas

Subtemas

1. La Colonia 6 hrs

1.1 Conquista militar

1.2 Conquista espiritual

1.3 Conformacion politica y social
1.4 Aspectos culturales

Organizacion politica 6 hrs

Virreyes (63 personajes)

Organizacién religiosa 3 hrs

La evangelizacion y el dominio espiritual

Organizacién social 9 hrs

El mestizaje

Ol 5100/ 1\

Organizacién econémica 12 hrs

5.1 Formas de comercio interior y
exterior
5.2 Impuestos

6. Vida cotidiana 6 hrs

6.1 Las calles

6.2 Las iglesias

6.3 Los mercados

6.4 Tradiciones y costumbres

7. La cultura 12 hrs

7.1 Arquitectura
7.2 Otras manifestaciones

8. Personajes de la cultura 6 hrs

8.1 Cronistas
8.2 Literatos

8.3 Historiadores
8.4 Periodistas

5. TAREAS O ACCIONES

Tareas o acciones

N =

seminario

. Lectura de un texto representativo de la Colonia asignado por el profesor
. Analisis de los elementos culturales y redaccion de cuentos
3. Participacion en clase con investigacion individual para enriquecer los

6. EVALUACION DE DESEMPENO

Evidencias de desempefio

Criterios de desempefio
profesional

Campo de aplicacion

1. Apuntes personales

Archivo personal de recursos
culturales, creacion libre

Acervo cultural personal




Evidencias de desempefio

Criterios de desempefio
profesional

Campo de aplicacion

2. Reporte de la lectura

Redaccion de un texto libre
que sintetice la experiencia del
contacto con un autor de la

Practica del analisis y critica
literaria, con la posibilidad de

asignada época colonial y  el|convertir en un texto para
conocimiento  del  contexto | publicar.
historico
Cada alumno elegira tres

3. Elaboracion de tres

cuentos

momentos de la época colonial
para analizar los rasgos que le
caracterizan y elaborara tres
cuentos que puedan ser
representativos de la cultura y
el momento histérico

Creacion literaria con base

historica

4. Participacion en clase

Aportaciones que reflejen la
preparacion de los temas
previo a la clase y que
enriquezcan el seminario.

Seguridad en la emision de
opiniones 'y respeto vy
tolerancia los comentarios de
los compafrieros.

7. CALIFICACION

PORCENTAJES
Formacion Integral

5%

Entrega de un trabajo reflexivo y constancia de
eventos siempre y cuando se cuente con una

calificacién aprobatoria
Apuntes personales

Reporte de la lectura asignada

Elaboracién de tres cuentos

Participacion en clase

TOTAL

20%

20%

30%

25%

100%




8. ACREDITACION

CAPITULO Il
DE LA PLANEACION DE LA EVALUACION

Articulo 11. La evaluacién sera continua y en ella se tomaran en consideracion, los siguientes
aspectos: los conocimientos, las capacidades, habilidades, destrezas, aptitudes y las actitudes
adquiridos durante el desarrollo de la materia.
Articulo 12. Los medios de evaluacion pueden ser:
|. Instrumentos de evaluacion previamente disefiados de conformidad con la tematica de la
materia que se aplican a los alumnos para valorar los conocimientos adquiridos:
Il. Aquellos que permitan identificar los conocimientos adquiridos durante el desarrollo de la
materia que son demostrables mediante ciertas destrezas o habilidades, o bien, mediante la
elaboracion de trabajos précticos, y
ll. Aquellos que permitan identificar otros aspectos relacionados con el proceso educativo, tales
como aptitudes y actitudes.

CAPITULO IV

DE LA EVALUACION CONTINUA DEL CURSO

Articulo 20. Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacion en
el periodo ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H. Consejo General
Universitario, se requiere:
|. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y
ll. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante el curso.

CAPITULO V

DE LA EVALUACION EN PERIODO EXTRAORDINARIO

Articulo 27. Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo
extraordinario, se requiere:
| Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente.
Il. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante correspondiente.
lIl. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el curso.

CAPITULO XI

DE LA JUSTIFICACION DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA
Articulo 53. Los alumnos podran justificar su falta de asistencia a clases por alguna de las
siguientes causas:
. Por enfermedad;
Il. Por el cumplimiento de una comisién conferida por autoridad universitaria, con conocimiento
del Coordinador de Carrera, en los Centros Universitarios y en el caso del Sistema de Educacién
Media Superior el Director de Escuela, siempre que los trabajos realizados en ella tengan
estrecha relacion con los estudios universitarios, y
lll. Por causa de fuerza mayor justificada que impida al alumno asistir, a juicio del Coordinador
de Carrera en los Centros Universitarios y del Director de Escuela en el Sistema de Educacion
Media Superior.
El maximo de faltas de asistencia a clases que se pueden justificar a un alumno no excedera del
20% del total de horas establecidas en el programa de la materia, excepto lo establecido en el
ultimo pérrafo del articulo 54 de este ordenamiento.




9. BIBLIOGRAFIA

9.1 BIBLIOGRAFIA BASICA

Historia de la vida cotidiana en México (2005). Tomo IIl. El siglo XVIIl entre tradicion y cambio

9.2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Gonzalbo Aizpuru, Pilar. Historias de la vida cotidiana.
(y obras varias)
Escalante, Pablo. Historia de México. Colegio de México




