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2. PRESENTACION

Constituirse en el pilar tedrico del area financiera, al abordar aspectos de caracter conceptual,
iniciando con la nocion, objetivos y funciones de la empresa y particularizando en lo que son
las PYMES (pequefias y medianas empresas), su estructura e importancia en la economia.
Propiciando el debate y la discusion sobre la naturaleza del mundo de los negocios.




3. UNIDAD DE COMPETENCIA

Analiza, identifica y utiliza herramientas financieras para elaborar un plan de negocios dirigido a

las empresas.
RELACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA CON EL PERFIL DE EGRESO

Habilidades contables y administrativas: disefiar e implementar procedimientos contables que
conformen sistemas de informacién financiera; elaborar, analizar e interpretar los estados
financieros e informes para asesorar aspectos contables, fiscales financieros y
organizacionales; captar, registrar, analizar, interpretar y fundamentar la toma de decisiones
financieras, asi como la aplicacion de leyes tributarias a las organizaciones; prevenir y detectar
errores y desviaciones en los procedimientos y registros contables y proponer soluciones;
utilizar sistemas electrénicos para la preparacion, analisis y procedimientos de la informacion
contable, financiera, fiscal y de auditoria; disefiar y aplicar medidas de calidad total; ejercer y
delegar autoridad para cumplir sus fines.

4. SABERES

y Busca instituciones que facilitan recursos mediante un costo para la
empresa.
Saberes | 2. Maneja formulas para el analisis financiero de las entidades.
practicos | 3. Maneja los métodos para formulacién de prondsticos y planeaciones.
4. Utiliza técnicas para la viabilidad de trabajar con recursos de terceros y
reparto de dividendos.
1. Identifica y conoce el funcionamiento del area financiera de la empresa.
Saberes 2 Conoce el sistema financiero y los productos que ofrece.
. S Comprende como desarrollar la planeacién de una entidad economica.
Teodricos : .
4. Conoce el riesgo de trabajar con recursos de terceros.
5, Sabe la forma de repartir las utilidades que genere la empresa.
1. Capacidad de entender los momentos de la economia para utilizarla y
hacer que un negocio sea rentable.
2, Utiliza la planeacion financiera para tomar decisiones.
Saberes I ) .
- 3. Habilidad de hacer uso de flujos de efectivos para tener recursos de forma
formativos | . .
inmediata.
4. Plantea alternativas al hacer uso de recursos de terceros, para que estos

no tengan un costo alto.

5. CONTENIDO

Unidad de Competencia I. EL CREDITO, ANTECEDENTES, CONCEPTO Y
GENERALIDADES

1.1 El aspecto juridico.
1.2 Historia del crédito.
1.3 Elementos del crédito.
1.4 Crédito a empresas.

Unidad de Competencia Il. ENTIDADES FINANCIERAS

2.1 La banca comercial.
2.1.1 Modalidades (Quirografario, Personales, Prendarios, Simple, Refaccionario, Habilitacion o
Avio, Hipotecario).




2.2 La banca de desarrollo.

2.2.1 Tipos de banca de desarrollo.

2.3 Organizaciones auxiliares de crédito, otras organizaciones auxiliares de credito.
2.4 El mercado de valores.

2.4.1 Emisién de acciones y obligaciones.

Unidad de Competencia lll. ASPECTOS OPERATIVOS

3.1 Andlisis de estados financieros y flujos de efectivo para el otorgamiento del crédito.
3.2 Analisis del Riesgo de la empresa, monto y plazo.

3.3 Tasas de interes.

3.4 Garantias propias del crédito.

Unidad de Competencia IV. OTRAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO
4.1 Aportaciones de socios.

4.2 Desincorporacion de Activos.

4.3 Proveedores.

4.4 Programas de Apoyo Gubernamentales.

45 Otras.

6. ACTIVIDADES PRACTICAS

. El alumno conoce los fundamentos de las teorias financieras.
. El alumno identifica los aspectos generales de las NIF.
. El alumno analiza los conceptos y propdsitos de las fuentes e instituciones financieras.
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7. METODOLOGIA

1. Los contenidos teoricos del curso se desarrollaran en clase presencial, los cuales se
apoyaran en sesiones en linea, en plataforma Moodle, tales como: entrega de tareas, debates
en foro, reporte de lecturas, etc.

2. Los conocimientos y habilidades practicos del curso seran aplicados en proyectos reales
y practicas de campo, supervisados por el profesor y tutor del alumno.

3. Se propiciara el aprendizaje autogestivo y colaborativo en los alumnos
proporcionandoles todas las herramientas e informacion necesarias para tal fin, ademas de
reforzar el proceso de aprendizaje mediante talleres, laboratorios y seminarios.

8. EVALUACION

1 Tareas (Preliminar, de aprendizaje e integradora ) 30%
2 Examenes (2) 30%
3. Participacion y permanencia 10%
4, Exposiciones 10%
6. Trabajo final 20%
Total 100%

9. PERFIL DEL PROFESOR

I Carreras afines a las ciencias econémicas — administrativas: Licenciado en Administracion,

J




Licenciado en Turismo, Contador Publico, o su equivalente con grado de maestria en areas
relacionadas.

10. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

La unidad de aprendizaje se transmitira al alumno realizando las siguientes actividades:

1. Actividades presenciales, mediante presentaciones en power point, exposiciones en
grupo.

2. Apoyo en linea, mediante la plataforma Moodle, donde se propicia la discusion entre
el grupo, envio de reportes de lecturas, y retroalimentacion del profesor.

3. Método: los conocimientos y habilidades practicos del curso, seran aplicados en
proyectos reales y resolucion de conflictos.

4. Actividades de aprendizaje: investigacion bibliografica a cerca de los diversos
conceptos, exposicion.

5. Recursos didacticos: pintarrén, cafion, leyes, lectura de publicaciones
especializadas, casos publicados en internet, etc.

6. Métodos de ensefianza usados son: activo, deductivo, l6gico y en equipos.
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