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1. IDENTIFICACION DEL CURSO
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DEPARTAMENTO:

DEPARTAMENTO

BIENESTAR Y DESARROLLO

SUSTENTABLE

DE

ACADEMIA:

DISCIPLINAS PSICOLOGICAS.

NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:

[EVALUACION PSICOLOGICA DE ADULTOS Y ADULTOS MAYORES

Clave de la Horas de Horas de Total de horas: | Valor en créditos:
materia: teoria: practica:
19111 18 46 64 5
Tipo de curso: Nivel ubicacion: Programa Prerrequisitos:
educativo

CT = Curso-Taller

Licenciatura.

Licenciatura en
Psicologia.

19110 Evaluacioén
Psicoldgica Infantil y
adolescentes.

19107 Aplicaciones
Practicas de la
Entrevista

Psicolégica

Area de formacion:

Basico Particular Obligatorio

Perfil Docente:



Licenciado en Psicologia.

Experiencia en el area de Evaluacion de adultos

Formacion en programacion por el sistema de Competencias Profesionales Integradas.
Habilidad en el manejo de tecnologias para el aprendizaje.

Integracion de reportes de evaluacion psicolégica con el uso de Sistemas de Clasificacion
Internacional vigentes.

Elaborado por: Evaluado y actualizado por:
Gutiérrez Rodriguez Francisco José.
Cervantes Hernandez Veronica Concepcion. Academia de Evaluacion Psicoldgica.
Pérez Gonzdalez Martha Catalina.

Fecha de elaboracién: Ultima actualizacion aprobada por la Academia
| Junio de 2015. | 02 de octubre de 2015. |

2. COMPETENCIA(S) DEL PERFIL DE EGRESO
* Indaga, interviene y evalla procesos, estructuras y funciones en los campos de
educacion, integracion educativa, salud clinica, social desde diferentes enfoques
tedricos, para la mejora de la calidad de vida de los individuos, grupos, comunidades
organizaciones e instituciones en el sector publico, privado y social; con un espiritu
de colaboracion, profesionalismo, respeto, equidad, responsabilidad, solidaridad y
tolerancia.
* Aplica, califica e interpreta diferentes técnicas, herramientas e instrumentos, de
evaluacion y diagnodstico psicolégico en las diversas areas de aplicacion de I3
Psicologia en el ambito individual, grupal, institucional y comunitario, con un altg
sentido de profesionalismo y respeto.

Competencias Transversales:

» Comunicacion efectiva oral y escrita.

» Toma de decisiones integral mediante las esferas cognitiva y afectiva.

» Identificacion y deteccién de necesidades de intervencion psicoldgica.

» Habilidades para establecer relaciones interpersonales de forma respetuosa y ética.

* Comprension del entorno psicosocial como determinante en el desarrollo de Ig
personalidad.

» Integracién de la informacién mediante procesos de analisis y sintesis.

» Actitud profesional, cientifica e investigativa.

» Conocimientos sobre teorias y modelos.

» Habilidades en la gestién de la informacion.

* Conocimiento del marco normativo en el proceso de evaluacion psicolégica.

Competencias en Evaluacion Psicoldgica:

* Conocimiento de los principios que orientan las teorias de la personalidad.

* Obtencion de informacion del contexto de los evaluados a partir procesos de
entrevista, técnicas de observacion y el uso de instrumentos y materiales
psicolégicos especializados.




» Integracion de reportes de evaluacioén psicologica en poblacion adulta y adulta mayor.

3. PRESENTACION
El egresado de la Licenciatura en Psicologia debe contar con las bases tedrico-
practicas de la Evaluacion y el Diagnostico Psicolégico, el conocimiento de las teorias
de la personalidad y de la Psicologia Evolutiva, asi como de la administracion
calificacion e interpretacion de diversos instrumentos de evaluacion psicolégica
estandarizados en nuestro contexto sociocultural, para que con ello integre reportes de
evaluacion psicoldgica integrales de forma profesional, valida y confiable.

El reporte de Evaluacion Psicolégica de Adultos y Adultos Mayores integrara los
resultados obtenidos de las diferentes esferas que conforman la personalidad de
individuo; de los procesos psicolégicos basicos, de inteligencia, del desarrollo afectivo -
emocional y del contexto socio cultural del evaluado, brindando sugerencia de abordajg
a los diversos sindromes o trastornos psicolégicos o de los problemas de la vidg
cotidiana que aquejan al sujeto.

En el proceso evaluativo, el evaluador debera recabar la aprobacion escrita de su
evaluado (consentimiento informado) en donde se detalle las técnicas, instrumentos
procedimientos y compromisos que se implementaran a lo largo del proceso evaluativo.

Con base en lo anteriormente expuesto surge la necesidad de implementar una unidad
de aprendizaje que oriente al alumno en el desarrollo de habilidades en el area deg
evaluacion y diagnéstico psicologico de personas adultas y adutas mayores, integrandg
un reporte de evaluacién de una persona comprendida entre los 18 a 59 o de los 60 g
85 afios.

La unidad de aprendizaje 19111 Evaluacién Psicoldgica de Adultos y de Adulto
Mayores se cursa de forma presencial, a manera de curso taller, con un valor de

créditos, unidad adscrita a la Academia de Evaluacion Psicolégica del Departamento d
Psicologia Basica, su prerrequisito es la unidad de aprendizaje 19110 Evaluacio
Psicolégica Infantil y de adolescentes. Esta unidad de aprendizaje antecede

Practicas de Psicodiagnéstico de Adultos y de Adultos Mayores, y se cursa d
forma simultanea con la unidad 19112 Practicas de Psicodiagnoéstico Infantil

Adolescentes




Si el alumno ha cumplido el prerrequisito puede elegir esta Unidad de Aprendizaje 3
partir del 4to. Ciclo de formacion.

. UNIDAD DE COMPETENCIA

La unidad de aprendizaje promueve el desarrollo de habilidades en el area de
evaluacién psicologica en poblacion adulta y adulta mayor, implementando técnicas
estrategias tales como la entrevista psicolégica, asi como la administracion, calificacion
e interpretacion de instrumentos de evaluacion en diferentes areas de la personalidad
integrando elementos del contexto sociocultural del evaluado, ello con un alto sentido
de profesionalismo, apegado a los canones internacionales normativos y éticos, con
respeto a los derechos humanos fundamentales de los nifios y los adolescentes.

5. SABERES

Practicos

Habilidades de sistematizacion de la observacion.

Habilidades en la conduccién de entrevistas de evaluacion en adultos
adultos mayores

Habilidades en la planeaciéon de procesos de evaluacion y diagnéstico
psicolégico.

Administracion, calificacion e interpretacién de diversos instrumentos
psicométricos aplicables a poblacién comprendida entre los 18 a 85
afios de edad.

Realizacién de reportes integrativos de evaluacion psicolégica.

Andlisis critico de las caracteristicas y diagnéstico de casuistica de
poblacion adulta.

Tedricos

Conocer los antecedentes histdricos, tipologia y administracion de los
test psicométricos.
Conocer las bases tedricas, principios generales, y métodos de Ia
evaluacion y el diagnostico psicoldgico en adultos y adultos mayores
Identificar los principios éticos de la evaluacion psicolégica.

Identificar los principales sistemas de clasificacion internacional deg
sindromes y trastornos psicolégicos.

Identificar los elementos basicos que rigen un proceso de entrevista
con en adultos y adultos mayores u otras fuentes de informacion
referencial.

Formativos

Fomentar el respeto por la subjetividad individual de los usuarios de
Sus servicios con ética y profesionalismo.
Mantener el respeto por la individualidad.




— Desarrollar algunos valores del evaluador, con respecto a su
interaccion con otros individuos, por sus creencias y diferencias.
- Manejar la informacioén recabada con ética profesional.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

Introduccion al curso

Tema 1. Introduccién al curso Revisién del programa, encuadre del curso, criterios de
exposicion, puntajes de calificacion.

Tema 2. Antecedentes historicos de la Evaluacion Psicologica.
Algunos elementos conceptuales en torno a las enfermedades mentales
Antecedentes histéricos: Primitivismo, griegos y romanos, Egipto, Edad Media,

cristianismo, Renacimiento y Revolucion Francesa, Siglos XIX, Enfermedad mental en
México Postmoderno.

Factores psicosociales de riesgo que afectan el estado psicoldgico.
Enfermedad mental y familia.
Salud mental y sociedad.

Tema 3. Conceptos basicos y herramientas del diagndstico psicolégico.

Introducciéon al Manual Diagnéstico y Estadistico de los Trastornos Mentales, DSM V,
Asociacion Psiquiatrica Americana, mayo de 2013.




Tema 4. Aspectos ético legales de la evaluacion psicolégica.
Tema 5. Principios generales de la evaluacién psicolégica en adultos.

Tema 6. Aplicaciéon de la bateria psicométrica basica de evaluaciéon psicoldgica en
adultos.

- Redaccién de la Historia Clinica Diagnéstica Psicolégica en adultos.

- Administracién, calificacion e interpretacion del Examen del Estado Mental (Mueller,
Kiernan).

- Administracion, calificacion e interpretacion del Dibujo de la Figura Humana (Karen
Machover).

- Administracion, calificacion e interpretacion del Test de Frases Incompletas (Sacks).

- Administracion, calificacion e interpretacion del Test Gestaltico Visomotor de Bender
(Woolf)

- Administracion, calificaciéon e interpretacion del Inventario Multifasico de la Personalidad
de Minnesota 2, 2R y 2RF, escalas basicas, de contenido y suplementarias
(Hathaway, Nunez)

Administracion, calificacién e interpretacién del Escala de Inteligencia de Adultos
Wechsler WAIS IV.

Administracion, calificacion e interpretacion del Test de Inteligencia D-48 y 72 (Domind
de Anstey)

Administracion, calificacion e interpretacién del Test 16 Factores de Personalidad 16 PF.

Administracion, calificacion e interpretacion de la Escala de ansiedad y depresiéon de
Goldberg.

Administracion, calificacién e interpretacion de la Escala Geriatrica de Depresion
Yesavage.

- Administracion, calificacion e interpretacion Test del dibujo del reloj, Battersby, Bender,

Pollack y Kahn.

- Administracion, calificacion e interpretacion Evaluacion Neurolégica General.

- Administracion, calificacién e interpretaciéon del Cuestionario de Barber, Identificacion de

situaciones de fragilidad.

- Administracién, calificacion e interpretacion del indice de Barthell, Actividades Basicas de

la vida diaria y de actividades instrumentales







Tema 7. Elaboracion del reporte integrativo de Evaluacion Psicoldgica.

Pasos para la elaboracion del reporte conclusivo de la evaluacién psicoldgica. Sintesis
analitica.

Resultados cognoscitivos

Resultados afectivo emocionales. Diagnostico

Integrativo Multidimensional Sugerencias.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

A lo largo del curso el docente con la participacion del grupo implementara diversas
técnicas didacticas:

1. Exposicion Oral.

2. Seminarios con discusion dirigida.

3. Analisis de casos.

4. Reporte de lectura.

5. Aplicacién de instrumentos de evaluacién psicoldgica con retroalimentacion del docente.
5. Asesorias continuas que garanticen que los conocimientos sean aplicados.

Se anexa tabla de Instrumentacién Didactica.




8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI.

8. 1. Evidencias de 8.2. Criterios de 8.3. Contexto de
aprendizaje desempeiio aplicacion

Fichas de lectura. Entrega en tiempo y forma. | Actividad extra-aula.
Participaciéon individual en las Participacion activa. En el aula.

dinamicas del curso. Entrega por escrito en Escenarios de practica.

Entrega de  instrumentos tiempo y forma.
aplicados, calificados e
interpretados

Reporte Conclusivo.

9. CALIFICACION

Participacién (20%)
Reportes de Lectura y actividades de aprendizaje (30%)

Trabajo terminal (50%)
100%

10. ACREDITACION

Asistencia con los parametros que marca la normatividad universitaria. Entregg

entrega oportuna de reportes y trabajo terminal.

oportuna de los instrumentos aplicados. Participacion en las actividades de aprendizajeg;
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4ta. Edicion, P. 18, Barcelona, Espafia 2007.

Gutiérrez Rodriguez, Rodriguez, Rossi, et al., Algunas consideraciones conceptuales en
torno a las enfermedades mentales, edicion electronica, Maestria en Ciencias de I3
Salud Publica, Centro Universitario de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Guadalaja ra, Guadalajara, Jalisco, México, 2010, disponible en
http://virtual.cucs.udg.mx

Hathaway y Mc Kinley, Inventario Multifasico de la Personalidad de Minnesotta (MMPI) 2.
Edit. El Manual Moderno, México, 2015.

Leopold Bellack, TAT, CAT, SAT, uso clinico, Editorial EI Manual Moderno, México 1996.
Machover, Karen. Test del dibujo de la figura humana, Edit. Biblioteca Nueva, Madrid
1979.

Martinez de la Iglesia, et. al Test de Yesavage, edicion espafiola, (GDS), Meditam 2002
p. 620-630.

Murray,Henry, Test de Apercepcion Tematica de Adultos, Edit. Paidés, Buenos Aires
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Psicopatologia, 3ra. Edicion, Edit. EIl Manual Moderno, México, 1989.

Universidad de Guadalajara, Centro Universitario de Ciencias de la Salud, Division de
Disciplinas Basicas para la Salud, Departamento de Psicologia Basica, Centro de
Evaluacién e Investigacion Psicoldgica, Academia de Evaluacién Psicolégica, Manua
de Evaluacion de adultos y adultos mayores, Compilador: Gutiérrez Rodriguez
Francisco, et. al, Guadalajara, Jalisco, Agosto 2015.

Wechsler, David. Escala Weschler de Inteligencia para Adultos, WAIS Ill, Edit. E
Manual Moderno, México, 2003.
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