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El programa esta disefiado para que los estudiantes conozcan, comprendan, analicen y evaluen la ética en su proyeccion profesional-
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Presentacion

empresariai, sintetizando su importancia e impacto en logro del bienestar social y ambiental en pro de una mejor calidad de vida.

Vinculacién con otras Unidades de Aprendizaje

Esta unidad de aprendizaje es parte de la malla curricular de ia Licenciatura en Administracion, Recursos Humanos yMercadotecnia, formando parte del area
basica comUn obligatoria, la cual se cursa durante el segundo ciclo de la licenciatura en Mercadotecnia y Recursos Humanos y tercer ciclo de la Licenciatura en
Administracion. Esta vinculada también con Calidad Total, Liderazgo y Habilidades Directivas, Metodologia y practica de la investigacion, Expresion oral y escrita,

Imagen Corporativa y Propiedad intelectual., entre otras. /

s Impacto de la Unidad de Aprendizaje en-elperfil de egreso




| Elalumno es analitico y evaluador de la ética en su proyeccion profesional- empresarial, sintetizando su importancia e impacto en el logro del bienestar social y

ambiental en pro de una mejor celidad de vida. Aplica principios de ética en el disefio y gjecucion de estrategias de distribucion, estudios de mercado, disefio de
- campafias innovacion de productos y servicios, publicidad, disefio y gestion organizacional, responsabilidad social, consultorias, asesorias, etc. Coadyuvara al
 desarrollo y transformacién de su entomo con ética y un alto compromiso social, dentro del marco de iz legalidad, respetando la diversidad cultural, capaz de
integrarse en ambitos de trabajo multidisciplinarios, colaborar y aplicar sus conocimientos con la finalidad de generar el bien coman.

Ambito de Aplicacion Profesional de la Unidad de Aprendizaje

alumno que cursa ésta unidad de aprendiza sarrolia sus conocimientos en el sector empresarial, pablico, privado y social, contexto nacional e internacional,
agencias de mercadotecnia, investigacion, publicidad, creatividad, medios, empresas dentro de los sisiemas financieros, contables, control de caiidad, [
OFopios v servicios de consultoria ‘

amerios vigentes.

- Competencia Profesional de la Unidad de Aprendizaje

| Capacidad para toma de decisiones, comunicacion acertiva, aplica valores y virtudes morales, implanta estrategias éticas de responsabilidad corporativa, vision
empresarial y cultura empresarial.

Competencias Bésicas de la Unidad de Aprendizaje

,v_8m:m__mm<m<m_cm_m:,%onm_‘_amgmmmﬁuJ.,;%,B_oﬁmmaoﬁm_mmum::‘o%_mmm:coa_m y funcionamiento organizaciones, asi como su trascendensia en
el eiercicio de su desempefio personal, profesional, laboral y social. Adquiere compromiso para el logro del bienestar social y ambiental.

Competencias de Aprendizaje de iz Unidad de Aprendizaje

“dauiere, comprende, analiza, clasifica y evalua conceptos y términos basicos de ética, utiidad en la vida personal, profesional v laboral, responsabilidad
- curnorativa y cultura empresarial.

Campos Formativos por Competencias: Conocimientos, aptitudes y destrezas, actitudes y valores

Saber Conocer (Saberes tedricos y procedimentales)
1 Conceptos sobre filosofia, ética, moral, valores, ética personal, profesional y organizacional

Saber Hacer (Saberes practicos, habilidades)

1 Anélisis, sintesis y evaluacion de la informacion relacionada con la ética personal, profesional y organizacional. w

2 Trabajo en comin para el logro de un proyecto enfocado a la ética profesional, organizacional 6 apoyo a la beneficencia (Aprendizaje basado en proyectos)

3 Aplicacion de Casos éticos y evaluacion de cultura en empresas. \J / \
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Saber ser (Actitudes vy Valores, Ser Qmm%ou
1 Toma decisiones correctas para lograr el bien 83% en la sociedad v
2 Aplica la vocacion profesional ;
3. Introduce 2 nuevos empleados en la cucltura mjn_,mmm:m_ concirtiéndcis =
_ 4 Comunica, escucha y aplica estrategias que coadyuven al mejoramies
5 Responsabilidad, resneto, discipling, constancia, honestidad, lealtad. -

nizaciones.
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Desglose de Unidades de Competencia o Contenidos

Unidades Tematicas

Desglose en Subtemas

No. de Horas de Clase

| Unidad de Competencia
," Tema 1. Conceptos
- generales de Etica

‘nidad de Competencia
. Tema 2: La ética en la |
| clencia y la tecnologia

. Unidad de Competencia
' Tema 3: Etica en el
ejercicios de la
profesion ,

. Unidad de Competencia
~Tema 4: La ética en las
- instituciones y
- organizaciones

i
|

_‘

—

Subtema 1 Generalidades sobre la ética
Subtema 2 La ética, st objeto de estudio y su sentido sociocultural
Subtema 3 El juicic moral y el juicio ético
Subtema 4 Valores éticos fundamentales

i Subtema 5 Derechos arumanos

Subtema.6 Signifi

o

ad¢ y sentido del comportamiento ético
Subtema 1 Implicaciones éticas de la investigacitn cientifica
Subtema 2 limites élicus de la investigacion
Subtema 3 decisiones éticas en la investigac
Subtema 4 comportamiento ético del nvestigado:
Subtema 5 implicaciones éticas en el desarrcil v

Subtema 1 Consideraciones generales de ia efica proiesional

Subtema 2 Cadigos de ética profesionales

Subtema 1 El proceder ético en las instituciones y Giganizaciones
Subtema 7 La respcnsabilidad social de las institucior - ¥ 7nanizaciones
Subtema 3 Derechos humanos laborales

licacion de la tecnologia
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ESTRATEGIAS

TEMAS Y SUBTEMAS

Estrategias de ensefianza

Estrategias de aprendizaje en aula

Estrategias de aprendizaje extra-aula

TEMA 1 Conceptos
generales de Etica

Subtema 1
Generalidades sobre la
gtica

Subtema 7 Lz ética,

i Subtema 3 Ei uicio

maoral y el juicio ético

o

éticos fundamentales

Subtema 5 Derechos
humanos

Subtema 6 Significado y
sentido del
comportamiento ético

EE 1.1: Organizar una sesion plenaria
para presentar de manera sintética .ios

conceptos claves de la ética apoyacios |

en herramienta tecnolégica y videos.

EE 1.2: retroalimentar con
oportunamente durante ia presentacior
en carteles de las propuestas del grupo.

EE 1.3: Presentar casos practicos que
refleje una situacion de ética { preparar
caso y leer junto con los alumnos)
Indicar a ios alumnos las preguntas que
deberian responder en relacion 2i caso

EE 1.4: organiza al grupo en equipos
para que trabajen y realicen una
presentacion en alguna herramienta
tecnologica.

EE 1.5. solicita a los alumnos que
organicen la elaboracion de una
propuesta sobre la declaracion de los
derechos humanos

EE 1.6: Preparar material para el anélisis
sentido

del  significado ~ y

comportamiento ético

del

EA 1.1: Elabora un organizador graficc que
muestre los conceptos clave de la ética vy Ia
moral, utilizando una herramienta tecnologica

10

12 Investigar en diversas fuentes de

‘macion confiable el objeto de estudio de 1a
ic2 y su sentido sociocuitural, presentar un
cuadio de andlisis comparativos que contenga
las definiciones, caracteristicas, semejanzas y
diferencias propuestos por diversos autores.

EA 13: Elabora un documento escrito iz
identificacion de las diferencias y simiiitudes
entre juicio moral y juicio ético, proponiendo
e;emolos a cada uno de los juicios

EA 1.4: Investiga, analiza e identifica el origen,
las fuentes, definiciones y las clasificaciones de
los valores éticos fundamentales segin
diversos fuentes de informacion.

EA 1.5: Localiza la declaracion universal de los
derechos humanos y elabora un reporte escrito,
ensayo, cuento o narracion, o poesia sobre la
contextualizacion de estos en la realidad del
estudiante.

EA 1.6 Discutir en grupo el significado y

sentido d portamiento ético, y redactar las
conclusiones obtenjdas.
/]

EAEA 1.1. Realizar investigacion en
diversas fuentes documentales

EAEA 1.2: Realizar investigaciones
diversas fuentes documentales

e

”m

EAEA 1.3: Blsqueda de ejempios de

juicio, video y ejemplos:

EAEA 1.4: Preparacion de la preserniacior
oral y visual en alguna herramieni=
tecnoldgica

EAEA 1.5: Busqueda in diversas fuentes
de informacion y elaboracion de la
presentacion.

[} .

EAEA 1.6: Busqueda y presentacion de
ejemplos del comportamienifo ético en la
vida cotidiana \
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TEMA 2 : La éticaen la
ciencia y la tecnologia
Subtema 1

Implicaciones éticas de
la investigacién cientifica

éticos %
3<m£_@m:_o.a

mcEmSm w Decisiones
éticas e
_s<mmﬁ_@mc n cientific

' Subtema 4
- Comportamiento ético
del investigador

Subtema 5
Implicaciones éticas en
el desarrollo y la
aplicacion de la
tecnologia

Tema 3 Etica en el
ejercicios de
| profesién

! documento ,.E se
- €l comportamiento ético del investigador

EE 2.1: conceptualiza una serie de
dilemas de implicaciones éticas que se
hayan presentado en la investigaciones
cientifica

EE 2.2
__B:mm

Presenta un
deiain

0 ético sobre los
ga a n clentifica.

_D

EE 2.3: Realiza actividades colaborativas
para que identifiquen decisiones éticas

;m.,..oﬁmc_mm,. y desfavorables de Ia
nvesligacion en diferentes ambientes
EE 24: senta por escritc  un

fiala un dilema sobre

y/o tecnologia.

EE 2.5 Presenta un caso de aplicacion
sobre las implicaciones de la tecnologia

EA 21

Discutir en grupo las implicaciones
eticas de los descubrimientos cientificos y
avances tecnologicos para poder cuestionar y
argumentar en una discusion grupal sobre las
implicaciones  éticas en la ciencia y la
tecnologia

EA 2.2 ldentifice, refiexiona y tomar conciencia
sobre ei cormnsriamiento ético del investigador,
presenta una conciusion a partir de una
exposicicn por parte del profesor.

EA 2.3: Analiza y comparte casos de toma %
decisiones éticas en diversos ambitos de |
irivestigacion cientifica y tecnologica por Sma_o
de una presentacion en power point

EA 24 Buscar ejemplos de comportamiento
etico del investigador y tecndlogo en revistas
de divuigacion cientifica, internet o periodicos
en ios qgue se ejemplifiquen dilemas de
tecnoiogiz. bioéticos a fin de analizar su
compoitamiento ético, presenta un reporte
escritu de su investigacion.

EA 2.5 presenta andlisis de los desarrollos en
tecriniogia, economia, educacion, cultura, entre
ofros de los beneficios obtenidos de |a
aplicacion ética de la investigacion y la
tecnologia.

EAEA 2.1: Busqueda de informacion sobre |

implicaciones éticas de los

descubrimientos cientificos.

EAEA 22: Elabora conclusion sobre

alguna decisién ética en investigacion
| clentifica

EAEA 2.3: Investigacion en diversas
fuentes de informacion 'y elabora
presentacion

EAEA 2.4 Blsqueda de
éticos en la web

comportamientos

EAEA 2.5: Busqueda en la web de casos
de implicaciones éticas

e R
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| Subtema - T1EE 31 propone actividades de | EA 3.1 analiza diversas lecturas dirigidas a | EAEA 3.1: Bisqueda de informacién en
Consideraciones investigaciones  documentales  sobre | temas relacionados con su profesion, plantea v | web
generaies de la ética | temas de ética en las profesiones reflexiona y toma decisiones en reiacione con |

profasional

Subtema 2 Codigos de
| gtica p onales

s g

MA 4 La ética en las
instituciones y
organizaciones

Subtema 1 Fl proceder
| &tico en las inatittciones
V o nes

Subterna 2; L
responsabilidad social
~delas instituciones y
organizaciones

Subtema 3: Derechos
humanos laborales

|
_ EE 3.2: Realiza
| de! cédigo de 2 la profesiorn
| estudio que realiza cada ei estudiante

|
|
|

o -Td
0 tedi

EE 4.1 0tfga
para presantar di

de

grupal sobre
a codigos de ética
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EE 4.2 Organize a2 sesion
informacion cue

EE 4.3: Organiza una sesion para
comentar y discutir la informacién que
investigaron los alumnos

para |

| profesional, elabora un ensavo so

scyuir el profe

lilemas éticos y casos practicos de la vida

i

ore

on

Leni i}

e

practica ética del profesionista
Gruaiizaciones e instituciones.

1y desarrolla un texto escrito

s consideraciones éticas que

al y como estudiante en
iiferentes ics ambitos de aplicacion

_,
Anpe
uzie

EA 4.1 en equipo investiga y analiza ios
codigos de étic2 de diferentes institusiones y
tryanizacicrizs, presenta un escrito sobre fos
€330s concietos del proceder ético en las

iistrucciones y organizaciones

s acerca de la
responsabilidad social de las instituciones y
organizaciones en su contexto actual. a partir
de una exposicion dialogada del nrofesor y una
discusion en mesa redonda, panel, foro o
seminario, Elaboraciorn de oroyecto de
responsabilidad social.

EE 4.3 Busca e identifica casos de la no
aplicacion de los derechos humanos laborales
y hacer un escrito sobre las consecuencias y
presentarlo mesa) rgdonda, panel, foro o

EAEA 3.2: investiga en la web, otros
codigos de ética profesional a cada
disciplina

EAEA 4.1: investigacion documenta

EAEA4.2: investigacion documentsa!

EAEA 4.3: investigacion documental

la |

seminario.
7
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Evaluacion

Productos de Aprendizaje sugeridos

Tema 1: Conceptos generales de Etica .
Subtema 1:... Generalidiades sobre |z ética

Producto: . . Reporte escriio

Subtema 2:... La ética, su cizjeto de estudio y su senfido sociocultural
Producto: ... Cuadro comparativo

Subtema 3.... El juicio Boﬁm_ y el juicio ético

Productc. .. caso nrd

Subtema 4:... Valores éticos fundam

Producto: ... Trabajo en equipo.

Subtema 5:... Derechos humanos

Producto: ... Elaboraci¢: de propuesta sobre derechos humanos.

Subtema 6:... Significado y sentido del comportamiento ético
Producto: ... Presentacion de las diferentes definiciones del concepto del

oo:ﬁo:ma_mao ético.

Criterios ylo indicadores de Evaluacién Porcentaje
Criteric ... Aplicacion de ribrica con ponderaciones: excelente, muy bien, bien, 5%
regular y deficiante del reporte. !
Indicadores. .. Caratula, indice, contenido (ortografia), fuentes ! cas, |
glosario dz terminos. bibliografia |
Criteric _moaz ae _ﬁ_/\vm_,‘.@mna.,_ ininina de cinco fuentes de ﬁ 5%
informz |
dica nﬁm_‘m_t indice, |
Jmp Ir |
para € |
| trmine u
|
| Criterio: ... Sefialar la diferenciacion conceptuz! por medic de la investigacion
‘ de los autores recomendados en la bibliografia basica del curso entre el juicio 5%
maral y etico.
| Indicadores: .. El rabajo debera contempiar; ¢ indice, compaginacion,
| en el conteiide se Eacm_nma: _om oosom?cw L&.. se %_amaz en &l caso
|
in colegiada se erigiran los criterios de presertacion de fas
meatodo de ensefianza- aprendizaje. 5%
Presentacion del método, justificacion de ac ai £aso,
.u_?‘ao el o_uhi vG particular de la unidad de aprendizaje
” ro. ... Se efectuara un anlisis por el equipo de frabajc de acuerdo a el
| area clegida en su aplicacion de la ley vigente esiablecida en derechos 9%
| humanos, dependiendo del caso practico a presentar.
- Inzicadores: La eleccion de presentacion de las propuestas de nuevas
| inicigticas de _m< de derechos humanos respondera al método académico
- establecido de ensefianza-aprendizaje.
Criterio: ... discernir por equipos de trabajo de acuerdo a lecturas analizadas /
por los %maamm autores de la bibliografia basica recomendada en esta c:amq 5%
de aprendizaje el concepto del comportamiento ético. 5

Indicadores: ... Pr ion.documental y ante auditorio grupal la aplicacion de
un caso Emoﬁ_oo en la vida gotidiana oam:mmo_o:mw

/4 \\@» b




» Producto:

Tema 2: ... La ética en la ciencia y la tecnologia.

Subtema 1:... implicaciones éticas de la investigacion cientifica
Producto. Presentacion documental de las identificaciones de Ia
implicacion ética.

Subtema 2.... Limites éticos de la investigacion decisiones éticas en
14 Investigacion cientifica
Productor .. Presentacion de conclusiones dei caso practico.

Subtema 3:... Decisiones éticas en la investigacion cientifica
Producto: ... Toma de decisiones éticas favorables y desfavorables en la
investigacion cientifica.

Subtema 4:... Comportamiento ético del investigador
identificacion de dilemas de! comportamiento ético del

westigador

Subtema §:... Implicaciones éticas en el desarrolio y la aplicacion de
la tecnologia

Producto: ... Identificacion y analisis de casos de implicaciones éticas en
el desarrollo y Ia aplicacion de la tecnologia.

Tema 3: ... Etica en el ejercicios de la profesién

Subtema 1:... Consideraciones generales de |a ética profesional
Producto: ... Ensayo

Subtema 2:... Cédigos de ética profesionales
Producto: ... Reflexién escrita de codigo de ética a investigar

Criterio: ... Presenta avances tecnologicos, discernir para concluir por equipc
de trabajo las implicaciones éticas de la ciencia y la tecnologia.

Indicadores: ... Entrega documental de argumentos de la investigacion asi
Como sus conclusiones.

Criterio: ... Analizar cuidadosamente el caso préctico sobre el comportamiento
de los actores.

Indicadores: ... Presentacion documental, sustentando la reflexion basados en
los valores éticos profesionales y sus definiciones conceptuales.

Criterio: ... Entrega documenta! de la Metodologia para la presentacion en
Power Point de un caso practico de las decisiones éticas en Ia Investigacion !
cientifica, “
Indicadores: ... investigacion documental de un caso practico conteniendo.
Caratula, indice, contenido, fuentes de informacion y conclusiones del analisis

asi como su presentacion ante grupo.

Criterio: ... Elegir un ejemplo de los proporcionados por el profesor para su
analisis y presentacion documentai. M
Indicadores: ... Presentacion de reporte cuidando la metodologia del mismg.

Criterio: ... Identificar los beneficios que se obtienen de la aplicacion de la ética
en la investigacion y la tecnologia. _
Indicadores: ... Presentacion documental respaldado por fuentes de informacién
confiable organizacional asi como su andlisis en el cual se refleje la
identificacion de la aplicacion de la tecnologia.

Criterio: ... Lista de cotejo
Indicadores: ... El ensayo debera contener portada, introduccion, desarrollo,
conclusiones y bibliografia _

Criterio: ... Aplicacién de rabrica con ponderaciones: excelente, muy bien, bien,
regular y deficiente del reporte.
Indicadores: Desde una postura critica, el alumno debe elaborar una

reflexion sobre el cadigo de ética investigado y las implicaciones que conlleva
no aplicarlo enGu profedic

5%

5%

5%

5%

5%

[
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Tema 4: ... La ética en las instituciones y organizaciones

Subtema 1:... El proceder ético en las instituciones y organizaciones
Producto: ... Entregar un mapa conceptual

Criterio: ... Realiza un analisis pertinente de casos eticos que se sucitan en las
instituciones y organizaciones y propone conclusiones

Indicadores: ... Excelente presentacién, utilizacién de los nexos. coordinacion
de la informacion, limpieza y puntualidad de entrega

zar correctamente la simbologia como:

~ ideas o conceptos 5%
_ ~  Conectores
” ~ flachas (flechas se pueden usar para acentuar la direccionalidad de las
iaciones ) |
! m
_
Crit jrusenta la redaccion precisa tomando en cuenta los reglas de W
| Subtema 2. La responsabiidad social de las instituciones y | ortegr 15 de puntuacion .
| organizaciones
- Producto .. - Entregar un Reporte v Proyecto Indicadores. .. v la informacion esté relacionada con el temas.
Presentarlo en un cuadro sindptico: 25 %
» se organice de lo general a lo particular de izquierda a derecha en un
orden jerarquico
»~ se uillice llaves para clasificar la informacion
Disefia y iieva acabo proyecto de responsabilidad social, entregande protocolo
de proyecto y evidencias de la realizacion. _
“ Criterio: .. Analiza los casos de estudio mostrando un interes critico, claro a
Subtema 3: .. Derechos humanos Izborales cada caso especifico
Producto: Eiabore una tabla comparativa Indicadores: ... Presentacion impreso (que permita organizar y conservar datos |
e informacion en forma breve y concisa teniendo las siguientes caracteristicas. W
| Una tabla con tres columnas que contenga 5% W
w SQA |
ﬂv ~ ¢Que se? Es la informacion que el estudiante conoce u,
~ ¢ Qué quiero saber? Son las dudas e incognitas que se tiene sobre el |
tema /
» ¢ Qué aprendi? Permite verificar el aprendizaje significativo alcanzado J
1
SUMA 100%

Fuentes de Informacién

)

; / {



| Basica .

Rulz Casanova, Sylvia, et. Al (2017). Taller de ética. un enfoque por competencias. México: Grupa Fdi

ementaria
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