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|.- DATOS GENERALES DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

1. —.Nombre de la Asignatura:

Etica profesional en la Contaduria

2. — Clave de la asignatura:

15343

3. - Division:

Estudios Econdmicos y Sociales

4. - Departamento:

Ciencias Sociales y Humanidades

5. - Academia:

Historia y filosofia

6. — Programa Educativo al

gue esta adscrita:

Licenciatura en Contaduria

7. - Créditos:

8. — Carga horaria total:

40

9. — Carga horaria tedrica: | 40

10. — Carga horaria préactica: 0

11. — Hora / Semana: 2

12. - Tipo de curso: | Curso

13. — Prerrequisitos: Ninguno

14. — Area de formacion:

Basica particular




15. — Fecha de Elaboracion:

Julio 2007

16. - Participantes:

Julio de 2007

Participantes
Mtro. JesUs Salvador Ruvalcaba Meza

Mtra. Ma. del Refugio Lopez Palomar

17. — Fecha de la ultima revision y/o modificacion: | Julio 2016

18. - Participantes:

Verénica Macedo Rodriguez

Il.- PRESENTACION

La materia de Etica Profesional permite al alumno de la Licenciatura en Administracion,
reflexionar y analizar la importancia que tiene la moral, los valores, los codigos de ética

y las normas profesionales en el desempefio de su profesion.

Asi mismo reconocer que la ética, implica aprender a reflexionar, sentir, tomar
decisiones de actos, acciones u omisiones que conllevan consecuencias “buenas” o

“‘malas” y que estas afectan la imagen de la profesion y a la sociedad.

[1l.- UNIDAD DE COMPETENCIA

El alumno reflexionara sobre la importancia de la filosofia, la ética y los valores dentro
de la estructura y funcionamiento de las organizaciones, asi como sobre su
trascendencia cuando se ejercen en el desempefio profesional para lograr un

desarrollo integral como persona y como sociedad.




IV.- SABERES

Préacticos
-Desarrollar aptitudes
-Identificar situaciones en las que la ética puede aplicarse
-reconocer el sentido de ser un buen profesional impactando de
manera positiva en la sociedad.
Tedricos Conceptos de ética, moral, valores, codigo de ética, juicio ético
Formativos

- El estudiante desarrollar4 su ética para asumir el compromiso y la
responsabilidad en el ejercicio de su profesion.

-Sdlida identidad profesional con una actitud de servicio y con
responsabilidad social, garantizando la calidad de su formacion
académica y laboral.

V.- CONTENIDO TEORICO PRACTICO

Unidad I. Corrientes filoséficas de la ética
Carga Horaria Total: 16 hrs

Carga Horaria teorica: 8 hrs

Carga Horaria practica:8 hrs

Contenido programatico

1.1 Filosofia y ética
- Antecedentes
- Caracteristicas de la filosofia y la ética
- Importancia y necesidad de la ética.
- Corrientes filoséficas que sustentan la ética
- Filésofos precursores de la ética

1.2 Eljuicio y la accion moral
- Componentes de la accién moral
- Caracteristicas de la moral

1.3 Los valores y las virtudes




-concepto y caracteristicas de las virtudes
- Valores morales

-Valores humanos

-Valores universales

UNIDAD Il la profesion y la ética profesional

Carga Horaria Total: 14 hrs.
Carga Horaria tedrica: 6 hrs.
Carga Horaria practica: 4 hrs.

2.1Profesion y vocaciéon

2.2Deberes sociales del profesionista

2.3 Etica profesional, importancia y trascendencia
- Principios de la ética profesional

UNIDAD IIl.- Etica profesional en la Contaduria Pablica

Carga Horaria Total: 10 hrs
Carga Horaria teérica: 6hrs.
Carga Horaria préctica: 4 hrs.

3.1 Aplicacion general del Cadigo de Etica del Licenciado en Contaduria Publica
3.2 Contadores publico en la practica independiente

3.3 Contadores Publicos en los sectores publico y privado

3.4 Contadores Publicos en la docencia

VI.- ACCIONES

Ejercicios individuales y por equipos de trabajo

Lectura de textos

Exposicion por parte del profesor sobre aspectos tedricos
Revision de textos relacionados con los aspectos tedricos
Presentacion y desarrollo de temas en forma oral
Elaboracion de trabajos integradores




VIl.- ELEMENTOS PARA EVALUACION

EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS DE
DESEMPENO

CAMPO DE
APLICACION

-Explicacion de los conceptos
de ética, moral, valores y la
relacion en el entorno

-Capacidad de analisis y
sintesis
-Habilidad para

Aplicacion en su
realidad educativa
inmediata, en las

profesional. comunicar y propiciar el actividades
aprendizaje escolares en el
-Habilidad para trabajar contexto
en equipo universitario y en
-Profesionalismo en el Su posterior
-Presentaciones en equipo e desarrollo del curso. desempefio
individuales. profesional
Casos practicos
-Trabajos integradores:
VIII.- CALIFICACION DEL CURSO
AcCtiVIdades €N ClaSe ..o 20%
Actividades extra Clase .........cooeiiiiiii 30%
=T 0 =T o 30%
PartiCIPACION ... 20%




IX.- ACREDITACION

1.Cumplir con el 80% de asistencias

2. Alcanzar como minimo el 60% del porcentaje de calificacion
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