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1. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Area de formacion: Basica particular obligatoria.

1.1 DEPARTAMENTO:
| Ciencias de la Salud |

1.2 ACADEMIA:
| Ciencias de la Salud Publica ]

1.3 NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE:
| Promocién de estilos de vida saludable ]

Clave de la materia | Horas de teoria | Horas de practica Total de horas Valor de créditos
18559 16 16 32 3
Tipo de curso: Nivel en que se ubica Prerrequisitos
C=curso Técnico . NINGUNO
CL= clinica Técnico superior ]
N= practica Licenciatura X
T= taller Especialidad |
CT= curso-taller X Maestria .
Doctorado

1.4 ELABORADO POR:
[ MTRA. MARIA DE LOS ANGELES VILLANUEVA ]

1.5 FECHA DE ELABORACION:
| Junio del 2015. |

[ Presentacion J

Las condiciones generales de salud en el mundo han cambiado en las Ultimas ocho décadas: la
esperanza de vida al nacer (EVN) en Japon ha alcanzado los 83 afios en tanto que en México, entre
1930 y 2010 pas6 de 33.85 a 75.3 afios. Ademas la transicion epidemioldgica ha favorecido el aumento
de enfermedades cronico degenerativas ligadas al proceso alimentario-nutricio y estilos de vida.

Por ello, la proteccion, promocion y prevencion, son actividades esenciales para mejorar la integridad del
ser humano, en la salud y el bienestar y reducir las inequidades, sobre todo por la incapacidad del
sistema de salud para otorgar servicios con una cobertura tal que permita resolver las necesidades y
requerimientos de la poblacion, acordes con los objetivos del Programa Nacional de Salud de México
2007-2010.




Por lo tanto la promocion de estilos de vida saludable, es un elemento central tanto en el ambito sanitario
como en el educativo, al constituir uno de los recursos basicos de la atencion a la salud.

2. UNIDAD DE COMPETENCIA
Describa en el cuadro siguiente la unidad de competencia propuesta para esta unidad de aprendizaje.
Indique el qué, para qué, por qué y como.

Unidad de competencia

Conoce, desarrolla y promueve estilos de vida saludables para si mismo y su entorno social a partir del
autocuidado, la practica de actividades fisicas y la elaboracion de programas educativos.

3. ATRIBUTOS O SABERES
Especifique los saberes que integran la unidad de competencia propuesta en el punto anterior

Saberes Contenidos
Conoce:
La relacion del proceso psicosocial de la salud y el autocuidado:
Las teorias y los modelos sobre los estilos de vida saludable.
Tedricos De manera especifica los estilos de vida en los comportamientos saludables y no
saludables del ser humano.
Las condiciones para la realizacion saludable de las actividades fisicas.
Las estrategias educativas para fomentar estilos de vida saludables y de
autorrealizacion
Promueve estilos de vida saludables.
Realiza actividades fisicas de manera saludable.
Demuestra practicas de alimentacion saludable.
Identifica las practicas de riesgo y el impacto en su forma de vida.
Practicos
Desarrolla acciones para el auto cuidado de la salud individual y colectiva.
Domina algunas tecnicas y estrategias para el manejo del estrés.
Identifica sus emociones y las estrategias para su manejo.
Disefia programas educativos de intervencion en estilos de vida saludables.
Trabaja de manera colaborativa.
Es responsable.
Formativos Respeta la diversidad.

Muestra tolerancia.

Es equitativo




4. CONTENIDO TEORICO PRACTICO
Contenido Tedrico Practico }

Temas y contenidos Desglose de contenidos Carga
horaria
Promocion a la Salud, conceptos e  Encuadre 1

®*  Promocion a la salud y Salud publica

Estilos de vida y la salud desde el aporte de | »  Nivel socioeconémico 2
las ciencias sociales e  Estilo de vida

Los estilos de vida en salud desde la e Declaracidn de ALMA ATA 5
propuesta de la Organizacion Mundialdela | e  Carta de Otawa |
Salud e Recomendaciones de Adelaide

e Declaraciones de Sundsvall

e Declaracion de Yakarta

e Declaracion México

Nairohi 2009

8 Helsinki Statement

Bangkok

Informe Lalonde

Promocion de la salud y

el enfoque de espacios

saludables en las Américas

Alimentacion e  Estado Nutricio, IMC/Tablas de la OMS | 4

* |MSS-029-08 Control y seguimiento de
la nutricion, el crecimiento y desarrollo
en el nifio menor de 5 afios

e SSA-341-08 Evaluacion nutricional en
el adulto de 20 a 59 afos

e |IMSS-095-08 Evaluacion vy control
nutricional del adulto mayor en primer
nivel de atencion

Actividad Fisica e Conceptos 3

e Ejercicio

- Deporte

e Educacion fisica

Prevencion ®  |IMSS-046-08 Diagndstico, tratamientoy | 9
prevencion de sobrepeso y obesidad en
el adulto

e 55-113-08 Prevencién y diagndstico
oportuno de los trastornos de la
conducta alimentaria: anorexia
nerviosa y bulimia nerviosa en el primer
nivel de atencién

e SS-001-08 Prevencion y diagnostico
oportuno del cancer de mama en el
primer nivel de atencién

e 55-146-08 Prevencidon y deteccidn
oportuna del cancer cérvico uterino en
el primer nivel de atencién




e IMSS-421-11 Deteccidn y estratificacion f
de factores de riesgo cardiovascular

e SS-505-11 Métodos anticonceptivos
temporales dispositivo intrauterino vy
conddn consideraciones de uso vy
aplicacion

e SS5-519-11 Prevencion de  caries
dental a través de la aplicacién de
selladores de fosetas y fisuras

e |MSS-580-12  Vacunacion  en la
embarazada.

e  Cartillas de vacunacion

Corrientes que conceptualizan e e  Modelos educativos criterios basicos 5
instrumentan la Educacién para la salud e  Modelos Comunitarios

e Educacion de adultos

e Educacion popular

* |nvestigacidn Participativa ’
Investigacion  Accion  Participativa, |
Investigacion Accion '

El trabajo Educativo grupal e Formacion y desarrollo de los grupos 5

e Acciones previas a la formacion de
grupos

® Momentos o fases de las reuniones de
grupo

e Elinstrumento y las técnicas de trabajo
educativo

e Medios auxiliares  del proceso
educativo

e  Auto diagnostico

a. Exposicion: Aspectos tedricos y metodoldgicos
b. Trabajo en el Aula : Actividades grupales

c. Actividades Individuales: Busqueda y revision de bibliografia (articulos de investigacion, lectura de
textos, de libros ) relacionada con el tema, el problema y los conceptos que se involucran en ambos.
Auto reflexién y analisis de la informacion. Incorporacién de la informacidn al trabajo.

La revision de bibliografia estara a lo largo de todo el curso tanto de, lectura de textos , documentos
oficiales, libros y revisién de articulos cientificos.

5. TAREAS O ACCIONES
Tareas 0 acciones

1. Presentacion e introduccion al curso

2. Evaluacion diagnostica inicial al alumno con la finalidad de unificar el nivel de conocimientos
sobre la materia.

3. El inicio y desarrollo del orden tematico puede ser modificado y ajustado acorde a la
calendarizacion, por parte del profesor.

4. La Modalidad del proceso de ensefianza aprendizaje esta centrada en la forma de Taller el

cual tendra tres momentos interrelacionados:




6. EVALUACION DE DESEMPENO

Evidencias de desempefio | Criterios de desempefio profesional | Campo de aplicacion

Fichas de lectura de documentos | CARPETA DE APOYO en fisico o | Aula

y de articulos cientificos | electrénico. Comunidad
analizados, mapas conceptuales, | Incorporacion de la  informacién
presentaciones en power point o | presentaciones, entrega de un listado

prezi. de documentos, articulos, textos,
libros revisados.
Ensayo Elaboracién de un programa “estilo de

vida saludable personal”

7. CALIFICACION

Unidad de competencia

Actividades realizadas: 15%

Participacidn en clase : 10%

Trabajo final individual Carpeta de apoyo : 75%

Evaluacién: la evaluacién sera mediante el producto terminal , de acuerdo a la incorporacion y dominio
de la informacién generada de las revisiones bibliograficas y de las lecturas de textos

8. ACREDITACION

Asistencias a la clase tedrica y practica: 80% minimo para tener derecho a acreditar en ordinario.
Nimero de asistencias minimas del 65% para acreditar en extraordinario

Lograr de estas evaluaciones como promedio final cuando menos 60 en promedio de los examenes
tedricos, practica, participacion y examenes repentinos.

La calificacion aprobatoria del curso sera de 60 como minimo, los alumnos que no logren una calificacion
aprobatoria tendran derecho a un examen extraordinario.

La calificacion que obtuvo en la evaluacion ordinaria tendra un valor del 40% para la calificacion obtenida
en el examen extraordinario.

La calificacion obtenida en el examen extraordinario representara el 80% de la calificacion total, que
resultara al agregarle el 40% de lo obtenido en forma ordinaria.

El examen extraordinario sera teorico
De acuerdo al Reglamento General de Promocion y Evaluacién de alumnos de la Universidad de
Guadalajara
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Juegos y dinamicas

http://es slideshare.net/msmarcia/manual-de-juegos-y-dinamicas-de-grupo?related=1
100 formas de animar grupos Alianza
http://es.slideshare.net/marnabla/100-dinamicasparaadultos?related=2

456 juegos de integracion grupal
http://es.slideshare.net/franciscanosvalladolid/dinmicas-de-integracin-

257083067related=2




Anexos: de la carrera de Médico Cirujano y Partero

Mision:

Vision:

Formar médicos capacitados cientifica y humanisticamente que adopten una conducta gtica, con
un perfil preventivo y de atencion primaria en salud, para preservar el equilibrio biopsicosocial del
individuo, la comunidad y el entorno ecolégico. Conformar una plataforma que disefie administre y
evalue la operacion y seguimiento de los planes académicos de la licenciatura de Medicina
contribuyendo a la formacion integral del alumno y de la region. Siendo reconocida como Ia mejor
escuela regional de medicina.

Formar de manera integral recursos humanos en el area de la salud, capaces de satisfacer las

necesidades de la sociedad en las areas asistencial, docente, administrativas y de dominio de la
investigacion. Para mejorar la convivencia social, el dominio técnico de los problemas, la
comprension del mundo contemporaneo y la calidad de vida; para contribuir de esta manera al
fortalecimiento del desarrollo sustentable de Jalisco.

Objetivos

Formar medicos con cultura general que domine los conocimientos basicos, clinicos y sociales que le
permitan abordar y resolver las necesidades y problemas de la salud en general y particularmente de
esta region.

Formar medicos que realicen acciones de promocion, prevencion, diagnostico, tratamiento y
rehabilitacion adecuada y oportuna en el individuo, la familia y la comunidad.

Formar médicos humanistas comprometidos con su profesion la cual gjerceran con sentido ético,
moral y coherente con los tiempos y espacios que le toquen vivir, con un respeto amplio sobre el
medio ambiente.

Perfil de Egresado:

Es un profesional comprometido con los principios filosoficos de la Universidad de Guadalajara.

Es un profesional que aplica sus conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas para
proporcionar atencion medica general, de alta calidad, a través de la promocion de la salud,
proteccion especifica, acciones oportunas de diagnostico, tratamiento, limitacion del dafio y
rehabilitacion.

Que utiliza su juicio critico para la atencion o referencia de sus pacientes a otros niveles de atencion
0 profesionales en salud.

Que actta respetando las normas éticas para darle un sentido humano a su practica profesional,
dentro de los patrones culturales y economicos de la comunidad donde otorgue sus servicios.

Que esté dispuesto a trabajar en equipo, con capacidad de liderazgo de acuerdo al rol que le
corresponda participar con responsabilidad en la toma de decisiones y aplica su juicio critico en los
diferentes modelos de la practica medica.

Que aplica los avances cientificos y tecnolégicos incorporandolos a su practica con sentido critico,
colocando los intereses de los pacientes por encima de cualquier otra consideracion.

que aplica la metodologia con enfoque clinico epidemiologico en el ambito de la investigacion
cientifica, buscando siempre nuevos conocimientos para el desarrollo profesional propio y de sus
companeros de profesion, asi como de aquellos en proceso de formacion contribuyendo a la difusion
y extension de la cultura medica entre la poblacion.

Que administra los recursos destinados para la atencion de la salud y

Que actia dentro de la normatividad que regula su practica profesional,

La Unidad de aprendizaje de Microbiologia y Parasitologia abona al perfil de egreso en los puntos que se
encuentran en el texto, en negritas y subrayado.
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DATOS GENERALES:
Nombre: Dra Ma. De los Angeles Villanueva Yerenas
Correo electronico: mavillanueva@cualtos.uda.mx

FORMACION PROFESIONAL BASICA:
1. Titulo de licenciatura: Médico Cirujano y Partero. Universidad de Guadalajara Registro D. G. P.
491069, Registro S.S.A. 62470
ESTUDIOS DE POSTGRADO:
1. Residencia Rotatoria: Universidad Autbnoma de México. Hospital General de PEMEX, Poza Rica
Veracruz. Periodo escolar de 1978
2. Maestria en Ciencias de la Salud Piblica.
Universidad de Guadalajara. Ciclo escolar 1992-1994
3. Curso de Pedagogia y Didactica en 1984, ofertada por la Universidad de Guadalajara para sus
profesores y técnicos
4. Cursos de capacitacion en:
*  Administracion del tiempo
* Tutorias
= Certificacion ISO
* Software: Excell, Corel Draw, EPI INFO, SPSS, DBASE, Disefio Instruccional

NOM BRAMIENTOS ACADEMICOS:

Universidad de Guadalajara, desde 1977 (2° semestre de la carrera), como instructor y después como
profesor en el Laboratorio de Microbiologia y Parasitologia de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Guadalajara, primer nombramiento en 1978.

Auxiliar en la materia de Epidemiologia de la Maestria en Ciencias de la Salud Pablica 1993-1994.
“Metodologia de la Investigacion” en la Maestria en Salud Ambiental 1997-1998.

Microbiologia y Parasitologia en la Carrera de Medicina del CUCS en 1997

Profesor de las materias de farmacologia, Microbiologia y Quimica en una escuela tecnologica CETI, de 1985
a 2002

NOM BRAMIENTO ACADEMICO ACTUAL:
Profesor Titular A.
Adscrito al Departamento de Clinicas.
CENTRO LABORAL ACTUAL:
Universidad de Guadalajara
Centro Universitario de los Altos.
INVESTIGACION:
1. Nutricion comunitaria
2. Rendimiento escolar, investigacion educativa
3. Enfermedades infecciosas y Parasitarias




