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2.- PRESENTACION

La unidad de aprendizaje Ciencia Ambiental se ubica en el area de Formacion
Basica Comiin Obligatoria de la Carrera de Licenciado en Trabajo Social y tiene
como propdsito proporcionar al alumn@ los elementos basicos de las Ciencias de
Ecologia y Biologia.

Dada la problematica del uso indiscriminado de los recursos y del deterioro
ambiental actual, los efectos de la actividad humana en la satisfaccién de sus
necesidades, asi como en los procesos naturales que ha sido tal la magnitud que
ha provocado alteraciones en muchos casos irreversibles.

Este deterioro ambiental, resultado de las estrategias desarrollistas, se han
expresado en el agotamiento de los recursos naturales y la generacion de
residuos sélidos téxicos y peligrosos que afectan seriamente la salud; ademas de
la destruccion de ecosistemas y problemas globales tales como el efecto de
invernadero y la destruccion de la capa de ozono.

Que el (la) alumn@ comprenda el funcionamiento de la ecésfera y la troposfera
asi como su ambiente local. Como el aprovechamiento de los recursos naturales,
Sus consecuencias y las mejores alternativas para su conservacion. La
comprension de la problematica ambiental y la participacion e intervencién del
profesionista en trabajo social mediante proyectos de intervencion ambiental.

De esta forma, se hace necesario frenar estas acciones antropocentristas que
merman la calidad humana y el bienestar de Ia tierra en nuestro planeta ,
generandose como una necesidad mas el que profesionales en el tema conozcan
la problematica, se sensibilicen Yy comprometan a ser participes generando
alternativas de solucién o participando en programas ambientales.

Es asi como el Trabajador Social, es un profesionista idoneo que trabaja por las
necesidades humanas y cuenta con herramientas tedrico-metodolégicas que
pPromueven la participacién y la autogestién social. EI presente curso tiene como
finalidad proveer del conocimiento al estudiante sobre la Educacién Ambiental
COmo un proceso que le brinde herramientas para identificar la complejidad de la
diversidad biolégica; la dinamica y el ciclo de los organismos vivos en su
ambiente natural y el actual modelo “civilizatorio”, asi mismo, que el estudiante
conozca las herramientas basicas Para la conservacién y mejoramiento del
ambiente promoviendo mediante la educacién ambiental como un proceso que
permita asimilar conceptos, interiorizar actitudes que generen cambios de
actitudes necesarias para comprender y valorar las interrelaciones entre los
humanos, su cultur a y su medio fisico que les permita construir nuevos valores,
que permita en la realidad actur lGcida y responsablemente a los actos sociales.
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3.- UNIDAD DE COMPETENCIA

El trabajador social, es un profesional que atiende las necesidades y problemas

de la sociedad con objeto de mejorar su calidad de vida, con indicadores como el

ingreso, esperanza de vida, grado de educacién, libertad humana, democracia y

de ejercicio de los derechos humanos, en conformidad a conceptos y valores
eneralmente aceptados

4.- SABERES

SABERES 1. Propiciar la investigacion documental de probleméticaﬂ
PRACTICOS | ambientales que inciden en Jalisco.

2. Identificar los problemas para la conservacién biolégica con
problematicas que incidan en los seres humanos y en la pérdida de
biodiversidad o que impacten nuestra region: Ej. Programa de
tortuga marina, problematica socio-ambiental, los pepenadores de
las zonas urbanas, entre otros.

3. Analizar y participar en los proyectos y programas de
conservacion biolégica con abordajes socio-ambientales, de salud o
culturales:

® Explotacion de la tortuga marina: fuentes de empleo habitantes
de las zonas costeras, economia local, cultura ambiental,
necesidades sociales.

® Generacion de basura: fuente de empleo para los pepenadores,
problematica de salud e higiene en Ia ZMG, contaminacion de agua,
aire, suelo, impacto y riesgos ambientales.

4. Analizar, criticar y reflexionar sobre los proyectos y programas
de educacion ambiental a nivel local.

5. Fomentar las visitas guiadas a un area contaminada, a un area
natural protegida y a una institucién u organismo ambiental para
conocer un proyecto o programa ambiental.,

SABERES 1. Relacionar la humanidad-naturaleza

TEORICOS 2. Desarrollar estrategias para la conservacion biolégica: caso
areas naturales protegidas.

3. Conocer la problemaética y degradacion ambiental en nuestra
region.

4. Identificar la diferencia entre impacto y Riesgo Ambiental.

5. Reconocer alternativas para disminuir el impacto ambiental.

6. Identificar la importancia, principios y objetivos de la educacién
ambiental.

7. Distinguir tipos de educacién ambiental.

8. Reconocer y diferenciar entre los proyectos y programas de
educacion ambiental a nivel local.

SABERES 1. Promover los valores y actitudes en el reconocimiento de la
FORMATIVOS | problematica ambiental.
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2. Propiciar el desarrollo de capacidades para determinar la
gravedad de los programas ambientales.

3. Propiciar la participacién social de estudiante de trabajo social
para la bisqueda de alternativas de solucién frente a Ia
problematica ambiental.

4. Fomentar la ética ambiental Yy mejorar la calidad de vida
tendiente hacia el bienestar humano.

5.- CONTENIDO TEORICO-PRACTICO (TEMAS Y SUBTEMAS)

TEMAS SUBTEMAS
1. RELACION e Ecologia
HUMANO- e Evolucion humana
NATURALEZA e Panorama ambiental
Ciencia e Sistemas ecologicos
Ambiental y su ¢ Recursos Naturales

relacion con el
Trabajo Social
2.DEMOGRAFIA Y | ¢ Estadisticas basicas de demografia

TRABAJO SOCIAL | ¢ Factores demogriaficos que influyen en la dindmica de las
Demografia poblaciones

3.PROBLEMATICA | ¢ Contaminacion biolégica, fisica Y quimica

AMBIEMTAL e Contaminacion psicosocial, cultural y social
¢ Contaminacién del agua, suelo y atmésfera
e Economia ambiental
4. EDUCACION |e Historia de la Educacion Ambiental
AMBIENTAL ® Objetivos y fines de la Educacién Ambiental
¢ Niveles de intervencién en Educacién Ambiental
a) Educacién Ambiental Formal, No Formal e Informal
® Elementos de un programa de Educacién Ambiental
(Giordan-Espaiia y Ministerio)
® Programas y proyectos de Educacién Ambiental en Jalisco
(practica) ]
6.- ACCIONES

1. Surgimiento de la Educacién Ambiental
1.1 Relacion hombre-naturaleza como fenémeno social
Trabajo en 3 equipos de 6-8 personas, analisis de lecturas de: Lamas R,
Roman y Rivera L.M.G. JALISCO, Medio Ambiente y Desarrollo, La gestion
ambiental de sus recursos naturales. SEMARTAP/SEP/CETI/SE) Pp.119-123
Elaboracion de 3 preguntas principales por equipo (conductoras del tema)
Relacion de técnica: Tormenta de ideas
Desarrollo: Se asignha un secretario de cada equipo para registrar las ideas
| que se expongan.

%
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Las ideas que se expongan no seran censuradas ni criticadas directa o }
indirectamente ya que pueden inhibir la espontaneidad; el facilitador solo
interviene si hay que distribuir la palabra entre varios que desean hablar a la vez,
o bien si las intervenciones se apartan demasiado del tema central.

* Terminado el plazo previsto para la “creacién” de ideas, se pasa a considerar
(ahora con sentido) las propuestas mas valiosas. Se analizan las ideas, dudas y
se extraen las conclusiones,

1.2 Ecologia

* Investigaciéon documental, por escrito de la informacion solicitada (minimo de
3 autores diferentes)

Se organizan 4-5 equipos de 5-6 personas.

Socializacion en equipos de la informacién investigada (es aconsejable un
acuerdo preliminar en cuanto a los campos generales que se trataran)

Se designara un moderador Y @ 2 personas que serviran de expertos en el
tema para realizar la técnica: Mesa redonda con interrogador (es).

Los interrogadores, podran realizar 3 preguntas a un apersona en particular, o
hacerla en general y uno de los participantes la contesta voluntariamente de
manera individual y el encargado de dirigir la discusion, debe asegurarse de que
hay comprension en respuestas que se expondran en el grupo.

De las respuestas dadas por los interrogantes de la mesa redonda, se puede
efectuar una breve discusion, bajo la coordinacién de un moderador para la
obtencion de las conclusiones.

1.3 Evoluciéon Humana

En forma individual se revisara (como eje central) la lectura del libro:
¢ Ciencia Ambiental y Desarrollo Sustentable. NATURALEZA (Sanchez Rosado,
M. 2005. Poblacién y Ambiente. UNAM.

Realizara ensayo de la tematica abordada en la lectura, pero deberan
consultar al menos dos fuentes mas de informacién.

* El ensayo contendra:

0 Introduccion: es la que expresa el tema vy el objetivo del ensayo; explica en
contenido y los subtemas o capitulos que abarca, asi como los criterios que se
aplican en el texto, es el 10% del ensayo y abarcar al menos media cuartilla,

o0 Desarrollo del tema, contiene la exposicion y el analisis del mismo, se
plantean las ideas propias Y se sustentan con informacién de las fuentes
necesarias: libros, revistas, internet, entrevistas y otras. Constituye el 80% del
ensayo; abarca de 4 a 5 cuartillas. En el va todo el tema desarrollado, utilizando
la estructura interna: 60% de sintesis, 20% de resumen Y 20% de comentario.
0 Conclusiones, en este apartado el alumno expresara sus propias ideas sobre
el tema, se permite dar algunas sugerencias de solucion, cerrar las ideas que se
trabajaron en el desarrollo del tema Y proponer lineas de analisis para posteriores
escritos. Contemplan el otro 10% del ensayo, alrededor de media cuartilla.

o Bibliografica, al final se escriben las referencias de las fuentes consultadas
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que sirvieron para recabar informacion Yy sustentar las ideas o criticas; estas |
fuentes pueden ser libros, revistas, internet, entrevistas, programas de television,
videos, etc.

1.4 Panorama ambiental

Revision del documental “Una verdad inconveniente”, producido por el Goore,
Al, 2006.

Trabajo en equipos de 4-5 personas, analisis del documental contrastandolo
con las problematicas actuales que logran identificar los alumnos.

* Exposicion comentada de sus conclusiones, comentarios entre los equipos y
cierre.
1.5 Sistemas Ecoldgicos

Se divide el grupo en equipos de 4-5 personas utilizando tarjetas don
diferentes niimeros y pidiendo que se unan los que tienen las tarjetas iguales.

A todos los equipos se les designara la lectura del libro:
® Analisis de lectura de: Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. UNAM

Realizaran lectura comentada y elaboraran un cuadro de doble entrada
(utilizando pliegos de papel) en el que destacaran los sistemas ecolégicos de
México.

Realizaran un comparativo entre los equipos.

1.6 Recursos Naturales
Trabajo en equipo de 4-5 personas, analisis de lectura:
e Lamas R. Roman y Rivera L. Gpe. JALISCO, Medio Ambiente y Desarrollo, La
gestion ambiental de sus recursos naturales. SEMARTAP/SEP/CETI/SE) Pp. 159-
168
= Conclusion grupal que entrega por escrito el equipo
Exposicion con carteles para sus conclusiones (frases breves, maximo 10)
Plenaria para aclaracién de dudas y comentarios.
2. DEMOFRAFIA Y TRABAJO SOCIAL
2.1 Demografia
* Sedivide el grupo en equipos de 4-5 personas utilizando tarjetas de colores y
pidiendo que se unan los que tienen las tarjetas iguales.
* Atodos los equipos de les designara la lectura del libro:
® Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. UNAM

Se les entregara un juego de 25 tarjetas de color a cada equipo de unos 12 x 6
cm.

Realizaran lectura comentada, registrando 25 preguntas de la misma, con
diferentes grados de com plejidad.

El propio grupo determinara las reglas que se observaran en el desarrollo del
juego, si la contestacién se hara en equipo o en forma individual, tipo de castigos,
tiempo razonable para contestar, qué equipo inicia, etc.

Por un lado de la tarjeta anotaran su pregunta.
|*__Por el reverso anotaran el nimero de puntos que le asignan a la pregunta en
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caso de ser contestada correctamente podra ir acumulando dicho equipo.
Pero también anotaran un castigo en caso de no contestar correctamente.
- El pintaron se llevara el registro o avance de cada uno de los equipos y el
primer equipo en reunir el nimero de puntos que determine el grupo, ganara.
2.2 Estadisticas basicas de demografia

Presentacion del tema en Power Point

Analisis de los contenidos de las diapositivas en forma individual y trabajando
con preguntas y respuestas durante la exposicion.
* Alfinal de la exposicion realizaran un collage utilizando recortes de revistas,
periddicos, dibujos, letreros, etc., en el que se representaran estadisticas basicas
de demografia.

Expondran alrededor del aula y explicaran brevemente a sus compaiieros las
ideas centrales del mismo.

2.3 Factores demograficos que influyen en la dinamica de las poblaciones

Realizaran investigacion documental previa.

Se divide al grupo en equipos para socializar la informacion obtenida por los
integrantes.

Cada equipo realizara un sociodrama representando a los diferentes factores
demograficos que influyen.

Al finalizar las diferentes representaciones se realizara retroalimentacion
entre todos los equipos.
3. PROBLEMATICA AMBIENTAL
3.1 Contaminacion biolégica, fisica Yy quimica
Trabajo en equipos de 4-5 personas, analisis de lectura:
® Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. UNAM
Exposicién con carteles para sus conclusiones (frases breves, maximo 10)
Plenaria para aclaracién de dudas o comentarios.
3.2 Contaminacién psicosocial, cultural y social
* Trabajo en equipo de 4-5 personas, analisis de lectura:
® Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. UNAM
* Realizaran lectura comentada, registrando uno de los integrantes las
conclusiones de la misma.

Utilizando pliegos de papel recortaran en tiras (a lo largo) uniéndolas entre si
para crear una sola en la que desarrollaran una historieta o tira comica.

Podran utilizar recortes de revistas, periddicos, dibujos, letreros para explicar
el tema tratado en el equipo. Al menos uno de los personajes debera ser un
trabajador social y desarrollaran el abordaje de la tematica analizada. Crearan
los personajes y los dialogos necesarios para completar minimo 12 escenas.

3.3 Contaminacion del agua, suelo y atmésfera

Se organizara el grupo en equipos de 4-5 personas, y se les entregara la
lectura:
® Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. UNAM
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* Cada equipo realizara investigacién documental para profundizar en uno de
los rubros:

e Agua

® Suelo

e Atmosfera

En la siguiente sesion expondran en Power Point los resultados de sus
respectivas investigaciones.

* Cada equipo debera manejar una estrategia para verificar la comprension del
mismo.
3.4 Economia Ambiental

Realizaran investigacion documental previa
* Trabajo en equipos de 4-5 personas, analisis de diferentes tematicas

Conclusién por equipos, argumentando las Posturas de todos los integrantes
de una problematica ambiental.

- Exposicion comentada de sus conclusiones, comentarios entre los equipos y
cierre.

4. EDUCACION AMBIENTAL

4.1 Historia de la educacién ambiental

Se divide el grupo en equipos de 4-5 personas utilizando tarjetas con
diferentes nimeros y pidiendo que se unan los que tiene las tarjetas iguales.
* Atodos los equipos se les designara la lectura del libro:
® Gonzalez — Gaudiano, E. Web y articulo en memoria AFESTSEA I.

Realizaran lectura comentada y elaboraran una linea de tiempo en la que
destacaran los antecedentes importantes de acuerdo a cada etapa que se
desarrolla en la misma.

" Utilizando pliegos de papel recortaran en tiras (a lo largo) uniéndolas entre si
para crear una sola en la que dividiran las diferentes etapas.

Realizaran un comparativo entre los equipos.

1.2 Objetivos y fines de la educacién ambiental

Se divide el grupo en equipos de 4-5 personas utilizando tarjetas de colores y
pidiendo que se unan los que tiene las tarjetas iguales.

A todos los equipos se les designara la lectura del libro:
¢ El Libro Blanco de la Educacién Ambiental en Espaia en pocas palabras:
Ministerio del Medio Ambiente. Secretaria General del Medio Ambiente.

Se les entregara un juego de 25 tarjetas de colores a cada equipo de unos 12
X6 cm.

Realizaran lectura comentada, registrando 25 preguntas de la misma, con
diferentes grados de complejidad.

El propio grupo determinara las reglas que se observaran en el desarrollo del
juego, si la contestacion se hara en equipo o en forma individual, tipo de castigos,
tiempo razonable para contestar, qué equipo inicia, etc.

Por un lado de la tarjeta anotaran su pregunta.
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* Por el reverso anotaran el niimero de puntos que le asignan a la pregunta en
caso de ser contestada correctamente podra ir acumulando dicho equipo.

" Pero también anotaran un castigo en caso de no contestar correctamente.

* El pintaron se llevara el registro o avance de cada uno de los equipos y el
primer equipo en reunir el nimero de puntos que determine el grupo, ganara.

1.3 Niveles de intervencion en educacién ambiental (formal, no formal e informal)

Presentacion del tema en Power Point

Analisis de los contenidos de las dia positivas en forma individual y trabajando
con preguntas y respuestas durante la exposicion.

Al final de la exposicion realizaran un collage utilizando recortes de revistas,
periddicos, dibujos, letreros, etc., en el que se representaran cada uno de los
tipos de Educacién Ambiental.

Expondran alrededor del aula y explicaran brevemente a sus compaiieros las
ideas centrales del mismo.

1.4 Elementos de un Programa en Educacién Ambiental

Se organizaran en equipos de 4-5 personas para realizar una investigacion
sobre los programas y proyectos de educacién Ambiental que se encuentran
vigentes en las diferentes instancias del Estado:

0 Por parte del Gobierno Federal

Gobierno Estatal

Gobierno Municipal

Instancias educativas

Organizaciones no gubernamentales.

En dicha investigaciéon deberan determinar la existencia o no de personal de
Trabajo Social y las funciones que este realice.

Expondran los resultados de sus investigaciones a sus compaiieros y se dara

un tiempo para conclusiones grupales,

1.5 Programas y proyectos de educacién ambiental en Jalisco

" Se gestionaran vistas del grupo a:

® Alguna area contaminada que el grupo tenga interés

e Area natural protegida en el Estado.

e Institucion u organismo ambiental que lleve a cabo programas o proyectos de
educacion Ambiental.

"0 00O

7.- EVIDENCIAS DE 8.- CRITERIOS DE DESEMPENO 9.- CAMPO DE
APRENDIZAIJE _APLICACION
1. Elaboracion de 3 ejes Documento con conclusiones Area verde

generadores de la relacion
hombre-naturaleza como
fenomeno social.
Investigacion documental. Ponencia en Power Point (15 Aula
minutos) que incluya:
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presentacion, Justificacion,
Desarrollo del tema, Resultados
obtenidos, conclusiones.

Ensayo Introduccién, Desarrollo y Aula
Conclusiones.
Reporte de analisis y puesta Respuesta a tres 1.4 Aula
en comun. cuestionamientos de reflexién y
analisis en equipo.
Cuadro de doble entrada. Que contenga al menos 10 Aula
ecosistemas.
Carteles. Maximo 10 frases Aula
Juego de trajetas de Minimo 25 por equipo Aula
preguntas y respuestas.
Collage por equipo. Imagenes que reflejen los Aula
aspectos basicos de la
demografia.
Investigacion documental. | Documento que incluya: Aula

Introduccion.
Desarrollo del tema
Conclusiones.

Carteles. Maximo 10 frases Aula
Reporte de lectura e Conclusiones por equipo e Aula
historietas. historieta minimo 12 escenas.
Investigacion documental Presentacion en Power Point de Aula
por equipo. su reporte de lectura de
comprension.
Investigacion documental Exposicion de conclusiones de Aula
por equipo. equipo.
Linea de tiempo. Linea de tiempo que represente Aula
las diferentes etapas.
Juego de tarjetas de Minimo 25 por equipo Aula
pPreguntas y respuestas.
Collage. Imagenes que representen los Aula
diferentes niveles de intervencion.
Investigacién documental. | Exposicién de la investigacion en | Aula
las diferentes instancias de
gobierno.
Informe de practica Debera contener: Instancias

Introduccion, desarrolio,
conclusiones, evaluacion,
autoevaluacion.
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10.- CALIFICACION

' 1. TRABAJO INDIVIDUAL 20%
2. TRABAJO EN EQUIPO 20%
3. PRODUCTOS PARCIALES 20%
4. PRODUCTO FINAL 20%
5. PRACTICA 20%
TOTAL 100% |

11.- ACREDITACION
Cumplir con 80% de asistencias.
Alcanzar como minimo 60 % del porcentaje, en una escala de 0 a 100.

12.- BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Gonzalez-Gaudiano, Edgar Javier. 2006. El Desarrollo Sustentable: Complejidad
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Yy Desarrollo- Universidad de Guadalajara. Revista Toépicos en Educacion
Ambiental. Vol. 5 No. 14. Agosto de 2006. Zapopan, Jalisco, México.

2. Sanchez Rosado, M. 2005. Poblacién y ambiente. Universidad Auténoma de
México, D.F.

3. Enkerlin, Ernesto y Col. 2001. "Ciencia Ambiental t Desarrollo Sostenible"Ed.
Thomsom Editores.México 1996.

4. Lamas Robles, Roman y Rivera Licona, MAria Guadalupe. 2000. "Jalisco Medio
Ambiente y Desarrollo" Editorial del Magisterio "Benito Juarez". México.

5. Tyler Miller, Jr. 2002. "Ciencia ambiental" Preservemos la tierra. Ed. Thomsom
México.

6. Muioz, B. Patricia Y S. Morelos 0.1996. Introduccion a la Educacion Ambiental.
Servicios de Educacion Ambiental, A.C,, Aguascalientes, México, D.F.

7. Olveira, L.F.2000. Educacién Ambiental: una guia practica para profesores,
instructores y animadores culturales y de tiempos libres. Edit. Iberoamérica.
México, D.F.

8. Tyler, Miller G. Jr. 1994. Poblacion, recursos, degradacién ambiental y
contaminacion, capitulo 1. En : Ecologia y medio ambiente. Introduccién a ciencia
ambiental, el desarrollo sustentable Y la conciencia de conservacién en el planeta.
Grupo edito. Iberoaméricana. México, D.F.

9. Reyes Ruiz, J. Y E. Mayo Aceves. 1997. Educacion ambiental: confrontando Ia
realidad, diagnéstico en la cuanca de Patzcuaro. Centro de estudios sociales y
ecologicos, A.C. y Fondo americano para la conservacién de la naturaleza.
Patzcuaro, Michoacan, México

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

1. Gonzalez Hernandez Fernandez, Col. " Ecologia ". Editorial Mac Graw-Hill
Interamericana de México. México.

2. Canal, Pedro Et Al " Ecologia y escuela” editorial Laila Barcelona. Espaia 1985
| 3. Alvares, Elena y Col."Educacién ambiental"Editorial Pax México. México 2001.
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