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Nombre de la Unidad de Aprendizaje

Clave

Contabilidad Internacional y Moneda Extranjera

15341

Nivel en el que se imparte la Unidad de Aprendizaje

Programa Educativo en que se imparte
reriaren Canisdith Licenciatura | Maestria | Doctorado
latura en :

Pre-requisitos Tipo de Unidad de Aprendizaje Carga Horaria Semanal - Créditos
Analisis contablede || | Curso C Practica P
conceptos especificos Ui Gl cemliEe 2 Teoria: | Practica: | Total:

( | || Laboratorio L Clinica N 8

Co-requisitos Curso-Laboratorio  CL Taller T 2 4
o Médulo M
Area de Formacion Division Departamento Academia
\ Esg);ci:;aaltlcz)?ir;te Ciencias Econdmico Administrativas Contaduria y Finanzas Contabilidad General y Especiales
Presentacion

Se caracteriza por ser un curso-taller en el cual el estudiante desarrolla habilidades para el adiestramiento en el manejo contable de empresas en
expansion que se convierten en matrices y que de ella se derivan entonces las sucursales, agencias o filiales. En este curso se adiestra al alumno en
el manejo y control de esa alternativa. Cabe mencionar que México cada vez se integra mas a la globalizacién de los mercados y sin olvidar la funcion
que cumple la contabilidad en este proceso, se contempla la preparacion del alumno con el manejo de cuentas en moneda extranjera en sus diversas
ﬁodalidades y por Ultimo capacitar al alumno para el manejo de las mercancias en transito, cuyo registro adecuado permite determinar correctamente
costo unitario de los bienes 0 mercancias adquiridas fuera de plaza y fuera del pais.

Este curso-taller esta dividido en cinco unidades que hacen referencia al estudio contable de las agencias y sucursales y de la contabilidad de ventas
en abonos, ademas de las operaciones en moneda extranjera y mercancias en transito, desde una perspectiva eminentemente practica.
El docente actia como facilitador, guia y mediador para la aplicacion de los conocimientos adquiridos

Ofrece 8 créditos, con una duracion total de 80 horas.
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Vinculacion con otras Unidades de Aprendizaje

Se relaciona de manera horizontal con la asignatura de Analisis contable de aspectos especificos, para a su vez, continuar esta orientacion con la asignatura de
Analisis del capital contable y Control y Control Interno de la Organizaciones, de acuerdo al marco comUn curricular. La transversalidad de esta materia se da al servir
de apoyo a las competencias que integran otras licenciaturas del area economico-administrativa.

Impacto de la Unidad de Aprendizaje en el perfil de egreso

« Cuenta con los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes para diferenciar la contabilidad de agencias de las de sucursales, de emprendurismo e
investigacion.

« Toma decisiones y resuelve problemas de naturaleza contable, en el @mbito financiero y de auditoria, conforme a la ética profesional, moral, el derecho y la
normatividad.

« Satisface necesidades de los usuarios nacionales e internacionales de cualquier entidad econoémica ente aplicando los diferentes métodos existentes en el
registro de la moneda extranjera.

« Cuida el medio ambiente, la sustentabilidad, el mejoramiento de la calidad de vida en la sociedad.

» Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacion.
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Ambito de Aplicacion Profesional de la Unidad de Aprendizaje

\

rabajar dentro de las organizaciones economicas, tener su propio negocio, ser asesor en las cuestiones contables y financieras, etc.
Tener la capacidad de vincularse al sector productivo y aplicar sus conocimientos.

Competencia Profesional de la Unidad de Aprendizaje

Analizar la informacion fiscal emitida por personas fisicas y morales para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias de acuerdo a los
ordenamientos federales, estatales y municipales, en estricto apego a la ética profesional y a los estandares de calidad internacionales.

Tendra calidad en el trabajo, compromiso y ética.

Competencias Basicas de la Unidad de Aprendizaje
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Promover el desarrollo de competencias de acuerdo al area de formacion en la que se desempefian. Introducir metodologias de ensefianza que den prioridad a la
idnovacion y a la creatividad para solucionar problemas de manera interdisciplinaria. Utilizar la investigacién como estrategia de formacion. Situarse como
facilitadores de experiencias de estudio, fomentando el aprendizaje autbnomo.

Aplicar los conocimientos en la practica, Conocer sobre el area de estudio y profesion, Identificar, planear y resolver problemas.
Revisar la informacion para tomar decisiones, Utilizar el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion.
Llevar a cabo trabajo en equipo.

Competencias de Aprendizaje de la Unidad de Aprendizaje

Aptitudes: El estudiante del Cucienega al terminar su proceso de ensefianza aprendizaje contara con la disposicion para desempefiarse en tareas que requieran
de conocimientos, antecedentes y tonia de decisiones dentro de un proceso administrativo, identificando y diferenciando plenamente a la contabilidad, la contabilidad

financiera y la contabilidad de cos\os.
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Actitudes El estudiante obtendra un mejoramiento de las siguientes actitudes hacia la contabilidad, las finanzas y los costos: disposicion para el trabajo en equipo,
predisposicion al estudio, al trabajo, a la cooperacion y al consenso.

Valores: El estudiante tendra la capacidad de establecer y desarrollar relaciones sociales fundamentadas en el respeto, la ética, el trabajo en equipo, la honestidad,
el liderazgo y la responsabilidad.

Campos Formativos por Competencias: Conocimientos, aptitudes y destrezas, actitudes y valores
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Saber Conocer (Saberes teoricos y procedimentales)
Conocimiento sobre la clasificacion de los costos, los métodos de costeo absorbente y directo, el modelo costo-volumen-utilidad y los presupuestos.

Saber Hacer (Saberes practicos, habilidades)
QCapacndad en cuanto ala aplicacion de los métodos de costeo, el punto de equilibrio, el apalancamiento financiero y los presupuestos en el sector productivo.

\geber ser (Actitudes y Valores, Ser creativo)
sarrolla la actitud ética, el sentido de la responsabilidad, la solidaridad, el respeto y el compromiso personal y social con la poblacién que atiende durante su
desempeno profesional, siempre con una actitud colaborativa y cooperativa mediante su creatividad y toma de decisiones.

Saber convivir (Aprender a vivir en sociedad, a vivir con los demas, Ser comprensivo y tolerante)

Responsable, capaz de encontrar soluciones conjuntas, tomar acuerdos, buscar objetivos comunes, respetar, escuchar, trabajar en equipo y en colaboracion,
solidario y con compromiso social.
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Desglose de Unidades de Competencia o Contenidos




Unidades Tematicas

Desglose en Subtemas

No. de Horas de

%«éﬂ&; P

\

Unidad de Subtema 1  Concepto 2 hora
Competencia Subtema 2 Contabilidad por segmentos (agencias y sucursales) 10 hora
Tema I: Agencias y Subtema 3 NIF aplicable B-5 5 hora
Sucursales (22 horas). Caso Practico (NIF B-5) 5 hora
Subtema 2.1 Concepto 1 hora
Unidad de Subtema 2.2 Fma_lu_jad., 1 hora
Competencia: Tema Subtema 2.3 Clasificacion 1 hora
II: Mercancias en Sub-subtema 2.3.1 Locgles i
Transito y Sub-subtema 2.3.2 quapeas 1 hora
: Subtema 2.4 Caso Practico
peraciones en 5 horas
Moneda Extranjera Sub-subtema 2.4.1 Cedula _de c_qstos o Y —
(22 Horas). Sub-subtema 2.4.2 Deter.mlnaaon del costo unlta_rlo 5 o
Sub-subtema 2.5.0peraciones en moneda extranjera. (NIF B-15)
SSubtema 2.5.1 Concepto 1 horas
Subtema 2.5.2 Importaciones y Exportaciones 1 horas
Subtema 2.5.3 Agentes Aduanales 1 horas
Tema 2.6 Pedimentos de Importacion y Exportacion. 1hora
Caso Practico 4 hora
N
Subtema 3.1 Fundamentos de Presentacion y Revelacion 1 horas
Tema. 111 Subtema 3.2 Notas a los Estados Financieros 1 horas
Revelacion y Subtema 3.3 Presentacion 1 horas
Presentacion de los Subtema 3.3.1 Generalidades 1 hora
Estados Financieros Subtema 3.3.2 Agrupacion de partidas 1 hora
(12 horas) Subtema 3.4 Revelacion 1 hora
Subtema 3.4.1Generalidades 1 hora
Subtema 3.4.2 Politicas contables 1 hora
Subtema 3.4.3 Negocio en Marcha 1 hora
Subtema 3.4.4 Otras Revelaciones 1 horas
Subtema 3.5 Caso Practico 2 horas
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Unidad de
Competencia Tema 4:
Apoyo a las
Necesidades de los
Usuarios de Estados
Financieros (8
horas)

\Jnidad de
Competencia Tema 5:
Elaboracion y
resolucion de caso
practico con software
especializado

Subtema 4.1 NIF A-3

Subtema 4.1.1 Necesidades de los usuarios

Subtema 4.1.2 Objetivos de los Estados Financieros

Subtema 4.1.3 Caracteristicas cualitativas de los Estados Financieros
Subtema 4.1.4 Limitaciones en el uso de los Estados financieros.

Subtema 5. Resolucion de Caso practico con Software

2 horas
1 hora
1 hora
2 horas
2 horas

16 horas

Total: 80 horas




ESTRATEGIAS

TEMAS Y SUBTEMAS

Estrategias de enseianza

Estrategias de aprendizaje en aula

Estrategias de aprendizaje extra-aula
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TEMA1

Subtema 1 Introduccion
y Concepto.

Subtema 2
Contabilidad por
segmentos (agencias

\y sucursales)

Subtema 3 NIF
aplicable B-5

N

Caso Practico

Estrategia de ensefianza: Entrega del
Programa y lineamientos generales y el
formato para recabar la firma de cada
alumno como constancia de haberlo
recibido.

Estrategia de ensefianza: Explicacion
por parte del docente para introducirlos a
los temas.

Estrategia de ensefianza: Explicar las
diferentes normas de informacion
aplicables haciendo énfasis en la NIF B5.

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema.

Estrategia de  Aprendizaje en Aula:
Cuestionarlos sobre qué conocimientos previos
tienen sobre la Contabilidad Administrativa.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Una vez
analizados los conceptos de varios autores, se
somete el grupo a discusion para formar un
concepto propio y elaborar un cuadro
comparativo de diferencias y similitudes entre
la contabilidad administrativa, la contabilidad
financiera y la contabilidad de costos.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Por equipos
elegidos por ellos mismos, comentar sobre
algunas de las NIF analizadas.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Trabajo en
equipo para realizar el caso practico.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Estudio individual del Programa vy
elaboracion de dudas para ser resueltas en
la siguiente clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para la discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: cada
alumno investiga en la biblioteca, internet o
el medio que considere mas oportuno,
ejemplos aplicables con casos practicos de
la NIF B-5.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Se
dejaran casos hipoteéticos para que el
alumno enlace los conocimientos previos
con la informacién nueva.




TEMA 2

Subtema 1 Concepto | Estrategia de ensefanza: Se utilizara | Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Se
lectura dirigida, la explicacion oral y | alumno a que pregunte después de los dejaran casos hipotéticos para que el
solucién de problemas. conocimientos que se le trasmitiran para que a | @lumno enlace los conocimientos previos
Método de indagacion y el método del | partir de ellos se entre en discusion de casos | €07 1 informacion nueva.

problema. reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
Trabajo en equipo para realizar cuestionarios

Subtema 2 Finalidad | Egtrategia de ensefianza: Se utilizara | Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al

lectura dirigida, la explicacion oral y | alumno a que pregunte después de los Estrategia de Aprendizaje Exira-Aula: Se

dejaran casos hipotéticos para que el

solucion de problemas. conocimientos que se le trasmitiran paraque @ | alumno enlace los conocimientos previos
& Método de indagacion y el método del | partir de ellos se entre en discusion de casos con la informacion nueva.
\ problema reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
b‘ Trabajo en equipo para realizar cuestionarios
3\‘ a3 Estrategia _d'e enseﬁanzg: Se utilizara | Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al Estrat'egia de Apr_end!zaje Extra-Aula: Se
N Clsificacisn lectura dirigida, la explicacion oral y | alumno a que pregunte despugg de los dejaran casos hipotéticos para que el
‘ solucion de problemas. conocimientos que se le trasmitiran para que a | @umno enlace los conocimientos previos
Q Método de indagacion y el método del | partir de ellos se entre en discusion de casos | °n 1@ informacion nueva.
problema reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
}g\ Trabajo en equipo para realizar cuestionarios
Sub-subtema 3.1 Estrategia de ensefianza: Se utilizara | Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al Egjt;?ta.ig'acaZiSA%riir;?ézt?CJgsE);gffz'jé S;
Locales lectura dirigida, la explicacion oral y | alumno a que pregunte después de los alumno enlace los conocimientos previos
solucién de problemas. conocimientos que se le trasmitiran paraque a | con la informacion nueva.
Método de indagacion y el método del | partir de ellos se entre en discusion de casos
problema reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.

Trabajo en equipo para realizar cuestionarios
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‘Sub-subtema 3.2
Foraneas

Subtema 4 Caso
Practico

XUb—subtema 4.1
Cedula de costos

Sub-subtema 4.2
\Determinacion del
%@éto unitario

Sub-subtema
5.0peraciones en
moneda
extranjera.(NIF B-15)

Estrategia de ensefianza: Se utilizara |

lectura dirigida, la explicacién oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente para introducirlos a los
temas con solucion del caso practico.

Estrategia de ensenanza: Desarrollo de
caso practico por parte del docente.

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente para introducirlos a los
temas con solucién de problemas.

Estrategia de ensefanza: El docente
provee la informacion financiera para
preparar los diferentes casos en moneda
extranjera.

‘Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al

alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
Trabajo en equipo para realizar cuestionarios

Estrategia de Aprendizaje en Aula:

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Por equipos
desarrollan casos préacticos de costeo con apoyo
y retroalimentacion del docente.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Por equipos
desarrollan casos practicos.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
Trabajo en equipo para realizar cuestionarios

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: De
manera individual el alumno elabora
estados financieros

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: De
manera individual el alumno elabora un
caso practico utilizando el modelo costo-
volumen-utilidad y determina el punto de
equilibrio algebraico y grafico con utilidad
deseada antes y después de impuestos.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.
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‘Subsubtema 5.1
Concepto

Sub-subtema 5.2
Importaciones y
|| Exportaciones

Sub-subtema 2.5.3
gentes Aduanales

Subtema 2.6
Pedimentos de
Importacion y

o Exportacion.
%&aso Practico

TEMA 3

2.

Subtema 1
Fundamentos de
Presentacion y
Revelacion

Subtema 2 Notas a
los Estados
Financieros

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente para introducirlos a los
temas.

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente para introducirlos a los
temas.

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente utilizando el video
proyector para proyectar diapositivas en
powerpoint para introducirlos a los temas.

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente utilizando el video
proyector para proyectar diapositivas en

Estrategia de aprendizaje en Aula: Lievar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales, y llevarlos hacia la resolucion de casos.
Trabajo en equipo para realizar cuestionarios

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Los
integrantes de los equipos exponen ante sus
comparieros de grupo.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Los
integrantes de los equipos exponen ante sus
comparieros de grupo.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Por equipos
desarrollan casos practicos.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Por equipos
desarrollan casos practicos.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula; Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Se
dejaran casos hipotéticos para que el
alumno enlace los conocimientos previos
con la informacion nueva.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula; Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

powerpoint para introducirlos a los temas.




Subtema 3
Presentacion
Subsubtema 3.1
Generalidades

Sub-subtema 3.2
Agrupacion de
partidas

\

Subtema 4
Revelacion

Sub-subtema
4.1Generalidades

A

Sub-subtema 4.2
Politicas contables
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Sub-subtema 4.3
Negocio en Marcha

| Estrategia de ensefianza: Se utilizara

lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensenanza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el metodo del
problema

Estrategia de ensefanza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

=

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevaral

alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: I a |

biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.
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‘Sub-subtema 4.4
Otras Revelaciones

Subtema 5 Caso
Practico

| TEMA 4
| Subtema 1 NIF A-3

\

Sub-subtema 1.1
Necesidades de los
usuarios

hSub-subtema 1.2
» Objetivos de los
>Estados Financieros

Sub-subtema 1.3
Caracteristicas
cualitativas de los
Estados Financieros

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacién oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacién y el método del
problema. '

Estrategia de ensehanza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema.

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral vy
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema.

Estrategia de ensefianza: Se utilizara
lectura dirigida, la explicacion oral y
solucion de problemas.

Método de indagacion y el método del
problema.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevaral

alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de Aprendizaje en Aula: Por equipos
desarrollan casos practicos.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Ir a
biblioteca y consultar varios autores con la
finalidad de recabar material para la
discusion en clase.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Se
dejaran casos hipotéticos para que el
alumno enlace los conocimientos previos
con la informacion nueva.

Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web, en biblioteca, con la finalidad de
recabar  material para  preparar
exposiciones frente a grupo previa
retroalimentacion por el docente.

Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.

Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.

Consultar en fuentes bibliograficas y en Ia
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.
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‘Sub-subtema 1.4

de los Estados
financieros.

solucion de problemas.

problema.

TEMAS

Subtema 1. Resolucion
de Caso practico con
Software

Estrategia de ensefianza: Se utilizara | Estrategia de aprendizaje en Aula: Lievar al

Limitaciones en el uso | lectura dirigida, la explicacion oral y

Método de indagacion y el método del

Estrategia de ensefianza: Explicacion por
parte del docente para introducirlos a los
temas con solucién del caso practico.

alumno a que pregunte después de los
conocimientos que se le trasmitiran para que a
partir de ellos se entre en discusion de casos
reales.

Estrategia de aprendizaje en Aula: Llevar al
alumno a que pregunte después de los
conocimientos previos que se le trasmitieron y
durante varias clases desarrollar el caso

Consultar en fuentes bibliograficas y en la
web con la finalidad de recabar material
para preparar exposiciones frente a grupo
previa retroalimentacion por el docente.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula: Se
dejaran casos practicos para que el
alumno desarrolle en software
especializado el caso practico con los
conocimientos previos y con la informacion

Ko 9 L <

practico integral en software especializado .
Evaluacion
L Productos de Aprendizaje sugeridos Criterios y/o indicadores de Evaluacion Porcentaje
Tema 1: Subtema?2al9 Criterio: Entrega su sintesis, no un resumen, donde explique con sus palabras la 10 %
Producto: Elabora una sintesis sobre los temas abordados. comprension de lo dicho por los autores (consultados en la estrategia de
aprendizaje extra-aula) de la lectura.
Indicadores: La sintesis debera ser escrita en computadora, cuidando la sintaxis,
\ la ortografia, la acentuacion y puntuacion correspondientes.
P
n
Tema 2: Subtema1al5 Criterio: Demuestra la comprension sobre la elaboracion del caso practico y su 20 %
Producto: Caso practico adecuada interpretacion.
Indicadores: Tener orden y limpieza, debe ser desarrollado manualmente, no
tener faltas de ortografia, acentuacion y puntuacion.
Tema 3: Subtema 1 al 6 Criterio: Demuestra la comprension sobre la elaboracion del caso practico y su 20 %
Producto: Caso Préactico adecuada interpretacion.
Indicadores: Tener orden y limpieza, debe ser desarrollado manualmente, no
tener faltas de ortografia, acentuacion y puntuacion.
Tema 4. Subtema ... Criterio: Participacion activa y colaborativa con su equipo de trabajo para la 10 %
Producto: Mapa mental y ensayo por equipo\. elaboracion del mapa conceptual y el ensayo.

el <
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Tema 5: Subtema 1
Producto: Caso practico integral, que incluya Estados
financieros principales en Software especializado

Indicadores: EI mapa conceptual debera establecer la jerarquia de conceptos,
cantidad y calidad de conceptos, buena relacion de los significados entre dos
conceptos conectados por la linea indicada y las palabras apropiadas, que exista
una conexion significativa entre un segmento de jerarquia y el otro y que existan
ejemplos o eventos especificos relacionados con los conceptos mas generales.
El ensayo debera ser escrito en computadora, cuidando la sintaxis, la ortografia,
la acentuacion y puntuacion correspondientes.

Criterio: Demuestra la comprension sobre la elaboracion del caso practico y su
adecuada interpretacion.

Indicadores: Tener orden y limpieza, debe ser desarrollado manualmente, no
tener faltas de ortografia, acentuacion y puntuacion.

40%

SUMA 100%

Fuentes de Informacion

\

XBésica:

Basica

egundo Curso de Contabilidad, Lara Flores Elias, Trillas, 11va, 2003, 657.044 LAR

%Mz 5/@ Q/“‘/ .

Contabilidad Tres, Sastrias F. Marcos, Esfinge, 23va 1998, 657. SAS
Contabilidad Tres, Sastrias F. Marcos, Esfinge, 28va 2008, 657. SAS
\antabilidad Intermedia II, Nifio Alvarez Raul, Montoya José de Jesus, Trillas, 1ra, reimpresion 2001, 657.044 NIN

Contabilidad Superior, Joaquin Moreno Fernandez, IMCP, 2da, reimpresion 2004, 657.046 MOR

Complementaria
Contabilidad intermedia I, Moreno Fernandez Joaquin, Cecsa, 2da 2004, 657. MOR.

Tercer Curso de Contabilidad, Lara Flores Elias, Trillas, 1ra, 2003, 1ra, reimpresion 2005, 657.046 LAR

Sistemas de informacion contable basica, C. Priotto Hugo, Ediciones Eudecor, 2da, 2000, 657.0285 PRI.
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Perfil Docente Deseable

Contador Publico y Auditor, Licenciado en Contaduria Publica preferentemente con posgrado en el area contable, contar con conocimientos de contabilidad general,
Fiscal, IVA en exportaciones e importaciones, experiencia minima de 3 aios en el puesto de contador, contralor, tesorero o similares.
Otros requerimientos: Contador con capacitacion en Pedagogia y paquetes contables tales como: CONTPAQ, MEGAPAQ, ASPEL-SAE, ASPEL-COI.

Elaborado por , Fecha

Nombre de los profesores de la academia que elaboran el formato

Mtro. Francisco Jestis Napoles Napoles. | ( 7 20/julio/2018
Mtra. Ma. Del Socorro Fonseca Arambula % ”» e : ;”//:,//
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Revisado por Fecha

Nombre del presidente de la academia

LCP Luis Ignacio Estrada Tizcarefio 20/julio/2018

Autorizado por Colegio Departamental de Fecha

Nombre del Presidente del Colegio Departamental

Mtro. Guillermo Tovar Partida 20/julio/2018

Perfil del Egresado.

Cuenta con los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes de emprendurismo e investigacion.

Toma decisiones y resuelve problemas de naturaleza contable, fiscal, en el ambito financiero y de auditoria, conforme a la ética profesional, moral, el derecho y la
normatividad.

Satisface necesidades de los usuarios nacionales e internacionales de cualquier entidad economica.

Cuida el medio ambiente, la sustentabilidad, el mejoramiento de la calidad de vida en la sociedad.

Utiliza las tecnologias de la informacion y comunicacion.




