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Nombre del asesor Departamento Academia Materia CLAVE | NRC
s s Ciencias del Fundamentos Basicos del " Ao .
José Luis Palomino Ramos Eoroportamisnto CorporAmIents Bases Tedrico-Practicas de la Entrevista. 19103 | 99405
1 Semana del 14 al 18 de agosto de 2017 UNIDAD 1. Conocimientos Basicos de la entrevista.
Objetivo Cantenido Estrategia de aprendizaje Modalidad Eudlusiisnat
cifi b A didacti "
C‘:Jﬁ:eltécn?;a programatico Poyo(s] didacsico Asesor Estudiante Aula ERueio s Reradn producto
Comprende y Clase 1. Se
p e presentara la El asesor ; i
PR L materia a los : omprension de la
diversos eriipos Heea Eitasoray presenltara alos Cuestionar dudas i T 1 Pregll,lrﬁas en
; : ! B ; estudiantes el respecto ala 120°. . i relacién al curso
sociales con explicara la forma cafion, pintarrén. a importancia y
postura reflexiva de evaluacion, se contenido de la forma de evaluar L en general
it entregara la materia
¥ Ghiltica. planeacion
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evalicin del
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico - Producto esperado
rrcie Maodie Asesor Estudiante Virtual producto
Libro. El proceso :
de la entrevista. e .
Coneeptos y plataforma Que el alumno Realizara un
Besatrolla i syaliis Clase 2: e Aroveds Revision y Moodle realizara entienda que es la | diagrama de arbol
lrnertinenolds Definicion de Ibafiez Aie'andro comentarios a los un diagrama de entrevista y los donde se
pestrategias entrevista. Lz M f-{lba ' trabajos arbol de la 4 Dias diversos tipos de esquematicen los
e Ehee s Tipos de entrevista Florencie; Ed elaborados de los Entrevista entrevista que hay | diferentes tipos de
Psicoldgica. i 2'014' alumnos Psicoldgica, sus en el drea entrevista, los
Pla;caforrﬁa diversos tipos en el Psicologica objetivos de cada
MEEHT area Psicoldgica.
2 Semana del 21 al 25 de agosto de 2017 | UNIDAD |. Conocimientos Bdsicos de la Entrevista
Objetivo Contenido Apoyo(s) Estrategia de aprendizaje Modalidad ‘ Producto ’ Evaluacion del




especifico/ programatico didactico esperado producto
tempetenota Asesor Estudiante Aula
Libro: El proceso
de la entrevista.
El alumno
Aplica e Sonseptasy realizara un
. P Clase 1: Variables | modelos. Lluvia de ideas, ,
interpreta . . A N Lectura en El alumno tendré la mapa de las
. que intervienen Acevedo |bafiez dirigir frente al . : : .
diferentes : ; equipo, comentar capacidad de relacionar las ideas donde se
e en el proceso de Alejandro. Lopez grupo los : . . j
técnicas, ; i los puntos mas 120 diversas variables que plasmen los
i la entrevista. M. Alba comentarios que | . : : :
herramientas e 3 ) i importantes de la intervienen en la diversos
i a) Ambientales. Florencia. Ed. se realicen de la :
instrumentos de . lectura entrevista elementos que
7 b)Del proceso | Limusa. 2014. lectura ; :
evaluacion intervienen en la
Computadora, ;
Sy : 5 entrevista.
Cafion, pintarron,
marcador
Dbie’ti.VO Actividad o tema Roeyele) Estrategia de aprendizaje Modalidad EonluactSiret
especifico/ programado en didacti ; Producto esperado
Eompatentid Moodle iddctico Asesor Estudiante Virtual producto
P L Libro: Libro. ,
Clase 2 Elaborard un El cuadro de
: El proceso de la
Comprende y Habilidades urtratiets cuadro de doble doble entrada
aplica, de forma para la X . entrada que tenga debera contener
. i ) Conceptos y Revision y s
reflexiva y critica, | entrevista. ) las habilidades cada una de las
modelos. comentarios a los ] i
los fundamentos a) La escucha v ) que debe tener el , Elaborara un cuadro de habilidades
e v Acevedo Ibdfiez trabajos . 4 dias ;
filoséficos y b) Atencion . Y entrevistador y doble entrada pedidas e
Y = 3 Alejandro. Lopez | elaborados de los ; o
metodolégicos c) ercepcion Wl nibs i desarrollara lo incluird el
de las teorfas d) Re.te.nCIO_r’l F[(lnrencia Ed que implica cada significado y los
Psicoldgicas. e)Anticipacion ) s una de estas beneficios de
Limusa. 2014. i .
habilidades hacerlo hien
Semana del 28 de agosto al 1 de septiembre ot ;
3 & P UNIDAD Il. Técnicas de la Entrevista
de 2017
esOTEFfii‘::z/ fomenido Apoyo(s) didactico 0 ale Be IR Rasialder Producto esperado Beluacian del
S programatico Hey Asesor Estudiante Aula = P producto

Competencia




Clase 1:
Técnicas para la
realizacion de
una entrevista.

Libro: El proceso
de la entrevista.
Conceptos y

Explicara las
diversas técnicas
que pueden
utilizarse para el

Participacion
activa durante la

Se realizaran
preguntas a los
alumnos sobre las
técnicas expuestas
para verificar su

i ! comprension.
Desarrollay Del eco modelos. Acevedo - manejo de la el El alumno sera :
; : : b ; : exposicion. : Se realizaran
evalta la Del silencio Ibéfiez Alejandro. entrevista. ; capaz de manejar ] ;
; . ; < : e e Practica de las , equipos de seis en
pertinencia de Del juego de Lopez M. Alba Después dividird al | _, . 120 de manera
;s y ) técnicas expuestas los cuales cada
estrategias papeles Florencia. Ed. Srupo en equipos S el acertada las s
comunicacionales | De confrontacion | (imusa. 2014. de seis alumnos los | PO S " ¥ técnicas expuestas d
Del uso del ; B : analisis de las una entrevista que
Cartulinas, cafién, | cuales practicaran . : iad
agrado " computadora, las diversas s sde;‘a]\cfrr;saen:l;a a?
De HIESI0N pintarrén técnicas ST nfuegtre
emocional estudiadas :
el manejo de las
técnicas
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad -
2 o Evaluacion del
especifico/ programado en Apoyol(s) didactico ; ; Producto esperado i
Competencia Moodle Asesor Estudiante Virtual p
El reporte tendra
un minimo de dos
paginas donde se
Clase 2: analice
Comprende y Entrevista a minuciosamente la
aplica, de forma Gloria. Revisidon y El estudiante El alumno entrevista que
reflexiva y critica, El alumno veray | Internet comentarios a los realizara un i realiza Carl Rogers
: : i Ny y realizara un
los fundamentos analizara el video Plataforma trabajos analisis de la 4 dias ol y donde se
metodolégicos de | en el cual se Carl Moodle elaborados de los | entrevista a Gloria p . : expresen en que
: R analisis del video
las teorias ogers alumnas por Carl Rogers momento de la
psicoldgicas @ntr?WSta a entrevista el
Gloria entrevistador
utilizo algunos de
los elementos
revisados.
4 Semana del 4 al 8 de septiembre de 2017 Unidad Ill. Tipos de Entrevista
Objetivo Conteiildo o Estrategia de aprendizaje Modalidad Evalunciénidal
especifico/ o Apoyo(s) didactico : Producto esperado
, programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Indaga, promueve, | Clase 1: Libro: El proceso Expondra cual Escuchay 120' El alumno Se realizara un




interviene y

Entrevista de

de la entrevista.

es la estructura de

participacion

comprenderd la

cuestionario con

evalla, procesos, admision o Conceptos y la entrevista de activa. estructura de la preguntas en
estructurasy seleccion. modelos. Acevedo seleccién o entrevista de relacién a los
funciones en el Objetivos y Ibafiez Alejandro. | admisién, asi como seleccién o puntos més
campo principios de la Lépez M. Alba sus principios y admision y el importantes del
organizacional entrevista Florencia. Ed. objetivos. como elaborarla tema revisado
Limusa.
2014.Pintarrén,
marcadores,
computadora.
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacioidel
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico Producto esperado
Competentia Moadle Asesor Estudiante Virtual producto
Investiga, Clase 2: El perfil. | Libro: El proceso Revisién y En equipos de seis 4 dias El alumno Lectura, analisis e
interviene, El perfil del de la entrevista. comentarios a los revisara en identificard los impresion de los
previene y evalla candidato. Conceptosy _trabajos internet diversos puntos mas perfiles para su
desde una El perfil del modelos. Acevedo elaborados de los | perfiles de puesto. importantes que posterior revision.
perspectiva puesto. Ibafiez Alejandro. alumnos de un perfil laboral
transdisciplinaria, Lopez M. Alba debe tomar en
proyectos y planes Florencia. Ed. cuenta en el
Limusa. 2014. momento de
Computadora, realizar la
pintarrén, entrevista
marcadores
5 Semana del 11 al 15 de septiembre de 2017 | Unidad Iil. Tipos de Entrevista
e?pbés:m:i:z/ vontanld Apoyo(s) didactico s b sl bt b ol Producto esperado Evaluscion del
. programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Aplica, califica e Clase 1: Practica | Sillas, escritorio, El asesor hara Participaran en la 120 El alumno realizara | La entrevista

interpreta
diferentes
técnicas,
herramientas e
instrumentos de
evaluacion en
diversas areas de
la psicologia

de la entrevista
laboral

ldpices, hojas.

observaciones de
los puntos fuertes
y débiles de la
practica de la
entrevista

realizacion de una
entrevista y a su
vez haran criticas
constructivas de
las diversas
entrevistas que se
realicen

una entrevista por
equipo y analizara
las de sus
compaiferos.

realizada debera
estar
fundamentada en
los diversos
elementos tedricos
metodoldgicos
revisados hasta
ese momento.




Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluscion del
especifico/ programadao en Apoyo(s) didactico Producto esperado
Compatencla Nools Asesor Estudiante Virtual producto
Comprende y Clase 2: Anélisis | Libro: Procesos Revisidn y El estudiante 4 dias El alumno Escrito libre de su
aplica de forma y reflexion de la | psicolégicos comentarios a los realizara una reflexionara yse | andlisis personal.
reflexiva y critica entrevistas Bésicos. Mestre trabajos reflexion de las auto
los fundamentos realizadas Navas José Miguel. | elaborados de los | entrevistas que ha retroalimentara en
metodoldgicos de Ed. McGraw Hill. alumnos realizado al su trabajo de
las teorias Computadora, momento y entrevista en sus
psicolégica Plataforma ponderara sus aciertos y sus
aciertos y sus desaciertos.
puntos débiles en
su practica
6 Semana del 18 al 22 de septiembre de 2017 | Unidad Ill. Tipos de Entrevista
ObjefilVO contentdo Rl = Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacin dil
especifico/ o Apoyo(s) didactico ; Producto esperado
- programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Promueve Clase 1: La Libro: El proceso Expondra los Escucha activay 120 Que el alumno Cuestionamientos
comportamientos | entrevista clinica. | de la entrevista. puntos participacion., conozca el perfil en relacién a lo
ambientales El perfil del Conceptos y fundamentales de que se necesita revisado.
responsables y de | entrevistador modelos. Acevedo | la entrevista clinica para poder realizar
cooperacion que Ibafiez Alejandro. una entrevista
generan armonia Lépez M. Alba clinica
Florencia. Ed.
Limusa. 2014.
Computadora,
pintarron,
marcadores.
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaliacidn del
especifico/ programado en Apoyol(s) didactico Producto esperado
eotfpetenti Moadle Asesor Estudiante Virtual producto
Promueve Clase 2: El perfil | Cuestionarioy Revision y El estudiante 4 dias El alumno valorara | El alumno realizara
comportamientos | del psicologo plataforma. comentarios a los aplicara un lo que significael | comentarios en
ambientales clinico trabajos cuestionario grado de Psicologo | relacion a las







8 Semana del 2 al 6 de octubre de 2017

Unidad lll. Tipos de Entrevista

Obje'ti'vo contenido e Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacisn del
especifico/ o Apoyo(s) didactico = Producto esperado
: programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Aplica, califica e Clase 1: Libro: El Expondrd los Escucha atenta, 120, El estudiante El estudiante
interpreta Entrevista clinica. orientador experto: conceptos los participacién conozca de realizara en
diferentes técnicas | Clarificacion, un modelo para la conceptos del activa y ejercicios. manera tedrica y grupos y en clase
de la psicologia confrontacion, ayuda sistemadtica y tema practica estos tres | una entrevista
con empatia. la relacion conceptos de la simulada donde
profesionalismo y interpersonal. Egan entrevista refleje su
respeto Gerard. aprendizaje en
1975Computadora, estos tres temas.
pintarrén,
marcadores.
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluscldnidel
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico Producto esperado
Combétenia Moodle Asesor Estudiante Virtual producto
Aplica, califica e Clase 2: Libro: El Revision y El alumno 4 Dias El alumno sera El estudiante con
interpreta orientador experto: | comentarios a los practicara en casa capaz de emplear un minimo de
diferentes técnicas | Entrevista clinica. | un modelo parala trabajos los conceptos con maestria en cinco personas
de la psicologia Clarificacion, ayuda sistematicay | elaborados de los revisados y subird conversaciones fuera de clase sera
con confroptacién, la relacién alumnos un reporte a la comunes los capaz de
profesionalismo y empatia interpersonal. Egan plataforma. conceptos basicos | implementar la
respeto. Gerard. de la entrevista. empatia precisa
1975Computadora, avanzaday la
pintarron, clarificacion y
marcadores. subird un reporte
de su experiencia
9 Semana del 9 al 13 de octubre de 2017 Unidad IlI. Tipos de Entrevista
Qalativa Contenids P Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaiuaciindel
especifico/ s Apoyo(s) didactico ;i Producto esperado
. programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Aplica, califica e Clase 1: Libro: El Explicara lo que Realizara la 120’ El estudiante En equipos
interpreta Metodologia de orientador conforma la planeacién de una realizara la presentaran la
diferentes técnicas | la entrevista. experto: un planeacién de una entrevista. planeacién de una | planeacién de una
de la psicologia Planeacion. modelo para la entrevista y entrevista. entrevista, la cual







espeuflco/. programado en ey et dihT Virtual producto
Competencia Moodle
Investiga, Clase 2: Rasgos El proceso de la Revisidn y 4 Dias El alumno Cuadro de doble
interviene y del entrevistado entrevista. comentarios a los conocera los entrada con los
previene desde Yy su manejo Conceptos y trabajos rasgos que rasgos similares y
una perspectiva eficaz. modelos. Acevedo | elaborados de los muestran en la diferentes de estos
transdisciplinaria El paciente: Ibafiez Alejandro. alumnos . ;o entrevista los pacientes.
Agrgswo Lépez M. Alba hiedlies aelividlig pacientes antes
Manipulador Florencia. Ed. SRl st mencionados.
Limusa, 2011.
Marcadores,
pintarrén,
computadora
1 1 Semana 23 al 27 de octubre de 2017 Unidad Ill. Tipos de Entrevista.
Objetiva Eontetide i Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacion del
especifico/ i Apoyo(s) didactico = Producto esperado
- programatico Asesor Estudiante Aula producto
~ Competencia
Indaga, interviene Clase 1: Rasgos Libro: El proceso Realizacidon de Escucha atenta, 120" Que el alumno Mapa conceptual.
y evalta procesos, | de la entrevistay | de la entrevista. una lluvia de participacién conozca cuales son | Entrevista
estructuras y su manejo eficaz. | Conceptosy ideas, exposicidon | activa, entrevista. los rasgos
funciones para El paciente modelos. Acevedo de los rasgos mas definitorios de
mejora de la sociopata El Ibafiez Alejandro. importantes de la este tipo de
calidad de vida p_amente Lépez M. Alba entrevista con pacientes asi como
simulador Florencia. Ed. este tipo de su metodologia de
Limusa. 2011 pacientes. intervencion.
Computadora,
pintarrén,
marcadores.
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacidn del
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico Producto esperado
Coltipetancia ol Asesor Estudiante Virtual producto
Indaga, Rasgos del Libro: El proceso Revision y De forma 4 Dias Que el alumno Cuadro de doble
interviene y evalta | entrevistado y su | de la entrevista. comentarios a los individual el conozca los rasgos | entrada donde se
procesos, manejo eficaz. Conceptos y trabajos alumno investigara definitorios de plasmen los rasgos
estructuras y El paciente modelos. Acevedo elaborados de los | el manejo de los este tipo de y las diferencias
funciones para pSlCOS_ométlco Ibafiez Alejandro. alumnos pacientes con los pacientes y quea | que pueden
mejora de la E_l p??“?me Lopez M. Alba rasgos antes su vez pueda ser tenerse en el
calidad de vida. hlstrlomco Florencia. Ed. mencionados. capaz de generar momento de la
El pac_lente Limusa. 2014 elementos entrevista.
obsesivo.




Plataforma Moodle.

metodoldgicos
para una buena
entrevista con este
tipo de pacientes.

12

Semana del 30 de octubre al 3 de noviembre

Unidad Il1. Tipos de Entrevista.

de 2017
Obje’ti.vo Cantenids D Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaltacicnidal
especifico/ s Apoyo(s) didactico ; Producto esperado
. programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Aplica, califica e Clase 1: La Lluvia de ideas, Participara de 120" Asimilacion y El alumno
interpreta entrevista El proceso de la exposicion, forma activa con comprension de realizara una
diferentes familiar. entrevista. clarificacion de cuestionamientos las caracteristicas entrevista familiar
técnicas, Deteccion de Conceptos y cuestionamientos realizara una mas importantes donde aplicara los
herramientas e necesidades. modelos. Acevedo entrevista de este tipo de conceptos
instrumentos de la Laslrleiamones Ibafiez Alejandro. entrevista. revisados.
psicologia con familiares Lépez M. Alba
profesionalismo y Florencia. Ed.
respeto Limusa. 2014
Marcadores,
pintarron,
computadora,
cafién
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacien del
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico Producto esperado
Competencia Moodle Asesor Estudiante Virtual producto
Aplica, califica e Clase 2: Libro: Revision y Elaborara por 8 dias Exposicién en La exposicion
interpreta La entrevista El proceso de la comentarios a los equipas una grupo debera enmarcar
diferentes familiar entrevista. trabajos exposicion dentro los diversos tipos
técnicas, Diver‘sos tipos de | conceptos y elaborados de los de clase donde de relaciones que
herramientas e relaciones modelos. Acevedo alumnos mencione los se pueden
familiares.

instrumentos de la
psicologia con
profesionalismo y
respeto

Ibafiez Alejandro.
Lépez M. Alba
Florencia. Ed.
Limusa. 2014
Plataforma
Maoodle.

diversos tipos de
relaciones
familiares que se
pueden entablar
entre la pareja, los
hijos y otros
miembros de la
familia y sus
repercusiones.

entablar, sus
consecuencias en
la creacion de
determinada
conducta y el
como tratarla.







de la psicologia

Lépez M. Alba
Florencia. Ed.

Limusa. 2014
Computadora,
pintarrén
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacitn del
especifico/ . programado en Apoyo(s) didactico = ; Producto esperado
Eompetenci Moodle Asesor Estudiante Virtual producto
Aplica, califica e Clase 2: La Aprendizaje y Revision y Analizara los 4 dias Comprension de Mapa conceptual
interpreta entrevista grupal. | memoria. Del comentarios alos | conceptos basicos la estructura
diferentes técnicas Etape)s de la cerebro al trabajos y compartira sus general de
e instrumentos en | terapia de grupo | comportamiento. elaborados de los conclusiones en intervencién
las diversas dreas Gluck A. Mark. Ed. alumnos plenaria grupal
de la psicologia. Mc Graw Hill.
Pintarron,
marcador,
computadora.
15 Semana del 20 al 24 de noviembre de 2017
20 de noviembre dia Feriado: Aniversario de la Unidad lll. Tipos de Entrevista
Revolucién Mexicana
Lunes 20 de noviembre, dia feriado.
Objetivo Caitanidn ) Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacion del
especifico/ i Apoyo(s) didactico = Producto esperado
: programético Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Aplica, califica e Clase 1: Lépiz y lapicera Aplicacién del El alumno Se calificara en
interpreta Examen examen conocera lo que ha | una escala del 0 al
diferentes técnicas aprendido y lo que | 100
. Realza la .
e instrumentos en o 120 le falta aprender.
. . evaluacidn
las diversas areas
de la psicologia
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacion del
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico - y Producto esperado
Gompetencia ot Asesor Estudiante Virtual producto
Aplica, califica e Clase 2: La Libro: El proceso Revision y El estudiante 4 dias Comprensidn de El alumno
interpreta entrevista de de la entrevista. comentarios a los | realizara un mapa los conceptos elaborara un mapa
diferentes técnicas | investigacion. Conceptos y trabajos conceptual donde teorice y conceptual donde
e instrumentos en modelos. Acevedo elaborados de los se sinteticen los metodoldgicos de | se expongan los
las diversas areas Ibafiez Alejandro. alumnos mas sobresalientes la entrevista de conceptos mas

de la psicologia

Lépez M. Alba

de la entrevista de

investigacion

importantes de la




Florencia. Ed.
Limusa. 2014
Plataforma

investigacion

entrevista de
investigacion.

16

Semana del 27 de noviembre al 1 de

diciembre de 2017

Unidad lll. Tipos de Entrevista

Oblef'_"’o Contenida T Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluaciénidel
especifico/ 2 Apoyo(s) didactico - Producto esperado
: programatico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia =k =
Promueve Promueve Libro: El proceso Exposicidn inicial En equipos y en el 120 Comprension Exposicion en
comportamientos | comportamientos | de la entrevista. del tema grupo realizaran plena del proceso | grupo de su
responsables y de responsables y de | Conceptosy Dividira al grupo una revision y una de la entrevista sintesis.
cooperacion que cooperacion que modelos. Acevedo en equipos sintesis de estos
generen relaciones | generen relaciones | Ibafiez Alejandro. tres rubros que
armonicas armdnicas Lopez M. Alba después
Florencia. Ed. comentaran en
Limusa. 2014, grupo.
Computadora,
pintarrdn,
marcadores.
Objetivo Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad >
ses Tl b Evaluacion del
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico : . Producto esperado
Competentis Moodle Asesor Estudiante Virtual producto
Promueve Clase : 1 Libro: Procesos Revision y Foro donde 4 Dias Comprension de De acuerdoa la
comportamientos | Reporte psicoldgicos comentarios a los expongan los los 3 niveles de rubrica
responsables y de C?nCI'USWOi Basicos. Mestre trabajos comentarios de las pensamiento establecida.
cooperacidn que Finalidad. Navas José Miguel. | elaborados de los conclusiones de
generen relaciones | Rubros Ed. McGraw alumnos los trabajos
armanicas Formatos Hill. realizados en
Computadora. equipos
17 Semana del 4 al 8 de diciembre de 2017 Unidad IV. Cierre.
Periodo ordinario
ObJe’t'_“'O Contenido RO Estrategia de aprendizaje Modalidad Evaluacion del
especifico/ crid Apoyo(s) didactico : Producto esperado
. programdtico Asesor Estudiante Aula producto
Competencia
Comprende y Clase En una dinamica Participara 120 m. Autoevaluaciony | El alumno
participa con los 1:Retroalimentacion de grupo realizara activamente coevaluacion del participara
diversos grupos final un comentando el curso libremente




[

sociales y
culturales de
manera reflexiva y
critica

retroalimentacion
del curso

que aprendio y el
gue le falto
aprendery
realizara una
evaluacioén de su
proceso de
aprendizaje

comentando los
elementos que
durante el
curso le han
parecido mas
destacados

Objetivo . Actividad o tema Estrategia de aprendizaje Modalidad Al ac el
especifico/ programado en Apoyo(s) didactico 7 Producto esperado
Egmpetanels Moodle Asesor Estudiante Virtual producto

18 Semana del 11 al 14 de diciembre de 2017

EVALUACION EN PERIODO EXTRAORDINARIO

Periodo ordinario

PERIODO EXTRAORDINARIO 15 DE DICIEMBRE 2017

VACACIONES PERIODO DE INVIERNO 16 DE DICIEMBRE 2017 AL3 DE ENERO 2018




Notas y aclaraciones
NA= No aplica.

e Lostiemposy las actividades estan sujetas a cambio segtin la situacidn particular del desarrolio del curso.
En el apartado evaluacion del producto se mencionan los aspectos principales a considerarse para otorgar una calificacidn; pero ademds hay que atender
las instrucciones y requisitos que se sefialan en cada actividad en particular en la plataforma Moaodle.

e Considerar en la programacion la Feria Académica Cultural de este ciclo escolar, asi como dias festivos otorgados por el contrato colectivo y calendario
escolar, Ademas de las fechas para los eventos programados.

T .
b [
Mtra. Anaid ﬁ‘amfrei Villegas. Dra. Luz Elena :’
Nombre y firma del presidente de Academia Nombre y firma d 'A*w‘.r fe departamento
Presidente de la Jefe de Departamento de @) emﬁias del Comportamiento.

Academia de Fundamentos Bésicos del Comportamiento.

Mtro. José Luis Palomino Ramos .
Nombre y firma del Profesor
Profesor




