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OBJETIVO GENERAL

*Que el alumno Conozca los principios basicos de la Administracion Publica y
sus antecedentes histéricos nacionales e internacionales; asi como su
aplicacidn contemporanea y conocimiento de las organizaciones de caracter
publico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer los principios de la administracion publica

"1 Conocer la evolucién de la administracidon publica desde la época virreinal a
la actual

] Conocer los conceptos basicos del Estado

] Conocer el concepto de administracion publica desde el punto de vista
Social

"1 Conocer los tres niveles de gobierno

1 Conocer la estructura organizacional de la administracion publica

"1 Conocer los fundamentos basicos de los convenios y tratados dentro de la
administracion publica

"1 Conocer los conceptos de politicas publicas y policia

"1 Conocer los requisitos y clasificacion de los servicios publicos

1 Conocer los tipos de responsabilidades de los servidores publicos

CONTENIDO TEMATICO SINTETICO

ADMINISTRACION PUBLICA

UNIDAD I. INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA
1.1 Sus origenes

1.2 Donde se inici6 la Administracion Publica.

1.3 Como se difundié en Europa la Administracion Publica

1.4 Definicion de Administracion Publica y sus conceptos
UNIDAD Il. DESARROLLO DE LA CIENCIA DE LA
ADMINISTRACION EN MEXICO;

3.1 Epoca Virreinal

3.2 Etapa Independiente

3.3 Epoca Porfiriana

3.4 Epoca Revolucionaria

3.5 Epocas Post-revolucionaria

3.6 Epocas Actual

UNIDAD IIl. ESTADO Y SOCIEDAD

2.1 Definicion de Estado

2.2 Definicion de Sociedad

2.3 La Ciencia de la Administracion Publica y Ciencia del Estado
2.4 Teoria de la accion social positiva y directa del Estado
UNIDAD IV. UNA CIENCIA SOCIAL EN LA GESTACION
10.5 Definicién de lo Administrativo: de la pluridisciplina a la unidisciplina.
10.6 Diferenciacion de lo Administrativo

10.7 La ciencia de la Policia

10.8 La ciencia de la Administracion: Ciencia de interés publico
10.9 Ciencia de los subditos a una ciencia de los ciudadanos
10.10 Orden de la ciencia de la Administracion Publica

10.11 Las leyes administrativas

10.12 Objeto de la ciencia de la Administracion Publica

UNIDAD V. TENDENCIAS Y ALCANCES DE LA




ADMINISTRACION PUBLICA

5.1 Nivel Local, Estatal y Municipal

5.2 Nivel Central — Federal

5.3 Estructura de los organismos, sus tendencias y alcances
UNIDAD VI. ORGANIZACION Y ESTRUCTURAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

6.1 Secretarias de Estado

6.2 Secretarias Estatales

6.3 Paraestatales

6.4 Gobierno Federal

6.5 Gobierno Estatal

6.6 Gobierno Municipal

UNIDAD VII. ACTIVIDAD CONTRACTUAL DEL ESTADO
7.1 Convenio

7.2 Contratos sujetos a Derecho Privado que celebra la Administracion Publica
7.2.1 Contratos de Arrendamiento federal

7.2.2 Contratos de prestacidon de servicios profesionales

7.3 Adquisiciones

7.4 Emision de Titulos de crédito unitarios

7.5 Contratos de Derecho Administrativo

7.6 Qué es un Tratado

UNIDAD VIIl. CONCEPTO DE POLITICA, POLICIA E
INFRACCIONES

ADMINISTRATIVAS

8.1 Politica

8.2 Caracteristicas de Politicas

8.3 Concepto de Policia

8.4 Policia Administrativa

8.5 Clasificacion y manifestacion de la Policia Administrativa

8.6 Infracciones Administrativas

8.7 Delitos previstos en Leyes Administrativas

8.8 Poder sancionador de la Administracion Publica

UNIDAD IX. CONCEPTOS DE SERVIDOR PUBLICO

9.1 Servidor Publico y Funcionario

9.2 Clasificacidon de los Servidores del Estado

9.3 Clasificacion de los Funcionarios segun nuestra ley

9.4 Nombramientos

9.5 Clases de Nombramientos

9.6 El Nombramiento en nuestra legislacion

9.7 La Eleccién

9.8 Requisitos para poder ingresar al servicio de la Administracion Publica en
México

UNIDAD X. RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS

10.1 Responsabilidad Penal

10.2 Responsabilidad Civil

10.3 Responsabilidad Administrativa

10.4 Responsabilidad Politica
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MEXICO Siglo XXI 2000
e DERECHO CONSTITUCIONAL
Cesar Carlos Garza Garcia, Mc Graw Hill

ENSENANZA-APRENDIZAJE

El centro del modelo educativo sera basado en la formacién del educando vy el
aprendizaje sera visto como un proceso individual para que asi se pueda
proponer en momentos socioecondmicos, politicos y sociales que facilite y de
un amplio panorama de lo que es la Administracion Publica.

CARACTERISTICAS DE LA APLICACION PROFESIONAL DE LA
ASIGNATURA

El alumno conocera toda la estructura del aparato gubernamental, politicas y
acciones que se llevan a cabo dentro del aparato burocratico a sus niveles
municipal, estatal y federal.

CONOCIMIENTOS, APTITUDES, VALORES, ETC.

La finalidad de la materia, sera formar profesionistas graduados que requiere
el desarrollo socioeconémico de la Region, capaz de organizar, realizar y
difundir la investigacion cientifica en este campo, con una formacion
tecnologica y humanista que lo lleve a rescatar, conservar y acrecentar la
ciencia y la tecnologia. Ademas buscara la formacion de los alumnos
fomentando el desenvolvimiento pleno del amor a la patria y a la humanidad,
asi como tomar conciencia de solidaridad, justicia y libertad.

MODALIDADES DE EVALUACION

~ Examenes 40
~ Participaciones en clase 10
~ Comportamiento 10
~ Trabajos (estudio de casos) 30
~ Exposicidon tematica 10

TOTAL 100%




