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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Centro Universitario de la Ciénega

Programa de la Unidad de Aprendizaje

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

Administracion Financiera

Nivel en que se ubica la unidad de aprendizaje Clave
Licenciatura 15099
Prerrequisitos Tipo de Unidad de Aprendizaje Carga Horaria Créditos
Ninguno O Curso C O Préactica P
@ Curso-Taller CT [ Seminario S Teoria: Practica: Total:
Correquisitos O Laboratorio L O Clinica N 8
15325 0 Curso-Laboratorio [ Taller T 40 40 80
CL O Maodulo M
Area de Formacion Division Departamento Academia
Basica Particular Obligatoria Ciencias Econdmico Administrativas Contaduria y Finanzas Finanzas
Presentacion

La Unidad de Aprendizaje de Administracién Financiera constituye la base cuantitativa del estudio de las finanzas, con especial atencion en el
estudio del valor del dinero en el tiempo, combinando el capital, la tasa y el tiempo para determinar un rendimiento en la inversion o el costo de
interés en la deuda, a través de los métodos de evaluacion comprendidos por el interés simple y compuesto, asi como las anualidades,
permitiendo la toma de decisiones, el andlisis financiero utilizando las razones financieras como herramienta, conociendo el sistema financiero y la

estructura del mismo.

Esta Unidad de Aprendizaje, tambien comprende el estudio de las Obligaciones en sus diferentes modalidades, emitidas por las empresas para
captar recursos del publico inversionista para financiar sus actividades de crecimiento.

Para la aplicacion de los métodos de evaluacién de interés simple, interés compuesto, anualidades y obligaciones se apoyara con el uso de
modelos financieros en diversos software.




Vinculacion con otras Unidades de Aprendizaje

Esta Unidad de Aprendizaje vinculada a las unidades del médulo de Contabilidad Administrativa y de Contabilidad General y de Costos facilita al
estudiante los conocimientos que le permitan identificar los principales estados financieros, el andlisis de los presupuestos y el presupuesto
maestro.

Impacto de la Unidad de Aprendizaje en el perfil de egreso

El egresado de la Licenciatura debera poseer los conocimientos técnicos y metodolégicos que le permitan profundizar, mediante el autoestudio, en
el conocimiento de los fendmenos econémicos, contables, financieros y administrativos, utilizando las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

Esta Unidad de Aprendizaje permitird al egresado de Licenciatura en Administracion, seleccionar e implementar el conjunto de herramientas y
modelos financieros para analizar cuantitativamente y cualitativamente la viabilidad econémica y financiera de las operaciones de financiamiento e
inversiéon y toma de decisiones.

Ambito de Aplicacion Profesional

Sera un profesionista que sea capaz de gestionar y tomar decisiones de la disposicion de los recursos a través de técnicas de administracion de
los mismos para cubrir las necesidades de las organizaciones para la competitividad industrial y pueda desarrollar organizaciones sostenibles.
Como profesional obtenga las habilidades en estrategias para analizar, plantear y tomar decisiones sistemas de produccién de una Entidad
Econdmica, por medio de esta Unidad de Aprendizaje, en la integracién de recursos materiales, humanos y econémicos.

Competencias Genéricas

Desarrollar en los estudiantes, las habilidades y destrezas para que conozcan el Sistema Financiero apliquen en casos concretos y especificos,
el concepto de valor del dinero a través del tiempo, requiriendo el dominio tanto de la teoria del interés simple como de interés compuesto, la
mecanica de célculo de anualidades ordinarias y anualidades anticipadas, asi como la determinacién de los rendimientos de emisién de
obligaciones, que le permitiran tomar decisiones con mayor precision en los datos.

Aplicar herramientas de andlisis a los Estados Financieros Utiles para el andlisis y la toma de decisiones en la inversion de una entidad
econOmica, la comparacién y evaluacién econdmica de alternativas rentables que sirven para elegir la mejor opciéon en operaciones de
financiamiento e inversion,

Desarrollar destrezas en el manejo de las TIC s y software financieros.




Competencias Especificas

Aplicar férmulas mateméaticas de interés simple, interés compuesto, y obligaciones para resolver problemas de permitan calcular deudas,
inversiones, tasas de interés, importe de interés, tasa, tiempo.

Aprender a utilizar la calculadora cientiifica y financiera, asi como la hoja de calculo de excel, para resolver problemas que impliquen tematicas de
interés simple, interés compuesto.

Determinar cuanto valdra el dinero de la entidad en el futuro

Conocer el valor real del rendimiento de dinero de la empresa al invertirlo en bienes o instrumentos financieros

Conocer el Sistema Financiero como una opcién para seleccionar la mejor alternativa de inversion y financiamiento

Tomar decisiones en las inversiones de dinero a plazos o en las adqusiciones de prestamos con capitalizacion y sin capitalizacion de intereses
Conocer el poder adquisitivo que ha perdido el dinero conforme a la economia del pais

Objetivo de Aprendizaje

Conocer aplicar y utilizar los principios y fundamentos de la administracion financiera, y las disciplinas relacionadas con las finanzas, y conocer la
estructura del sistema financiero mexicano, de igual forma las diferentes fuentes de financiamiento e inversion en relacién a su analisis financiero
el estudio del valor del dinero en el tiempo, combinando el capital, la tasa y el tiempo para obtener un rendimiento o interés, mediante el uso de los
métodos de evaluacion que permiten tomar decisiones de inversion y financiamiento que atienden a problemas especificos que se presentan
dentro del entorno financiero de la organizacion.

Campos Formativos

Saber Conocer (Saberes teoricos y procedimentales):
1. Identifica los recursos disponibles para destinarlos a fuentes de inversion
2. Identifica las necesidades de recursos para obtenerlos de fuentes de financiamiento
3. Conoce las diferentes herramientas de analisis a los Estados Financieros para la toma de decisiones
4. Conoce las diferentes Instituciones que componen el Sistema Financiero.
5. Conoce el empleo de Tics y Software en el andlisis de las operaciones de inversion y financiamiento.

Saber Hacer (Saberes practicos, habilidades):

Resuelve probleméticas financieras relacionadas con la inversion y el financiamiento de recursos.

Aplica métodos financieros mediante el uso de TIC’s y software financieros para la solucién de problematicas financieras.
Colabora la toma de decisiones y trabaja en equipo.

Evalla los resultados obtenidos de las razones financieras.

Optimiza los procesos y recursos para minimizar costos y maximizar las utilidades
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Saber ser
1. Innovador y dindmico en la solucion de problematicas financieras relacionadas con la inversién y el financiamiento de recursos.
2. Implementador de métodos financieros mediante el uso de TIC's y software financieros para la solucién de problematicas financieras
3. Desarrolla estrategias y habilidades en la evaluacién de los resultados obtenidos al analisis de los Estados financieros y la toma de
decisiones.
4. Implementa habitos de responsabilidad en su profesion.




Saber convivir (Actitudes, disposicion, valores):

Demostrar habilidad para trabajar de manera eficiente con diversos grupos.

Practicar la flexibilidad y la voluntad para ser Gtil en asumir los compromisos necesarios para lograr una meta comun
Asumir la responsabilidad compartida para el trabajo colaborativo

Mantiene la ética profesional.

Establece liderazgo en area de trabajo.
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Desglose de Unidades de Competencia

Unidad de Competencia

Horas

nidad de Competencia 1: Las finanzas en las empresas.
.1. Conceptos, Generalidades y Definiciones
.2. Campo de Accién de las Finanzas
.3. Relacion de las Finanzas con otras ciencias
.4. Diferencia entre Finanzas Publicas y Privadas
.5. El administrador Financiero, sus objetivos y funciones
.6. Las funciones operacionales de la Empresa
nidad de Competencia 2: El sistema financiero mexicano
2.1. El sistema Financiero Mexicano, (Antecedentes, desarrollo y comparacién con los internacionales).
2.2. Los Mercados Financieros.
2.3 Las Instituciones Financieras
2.4 Las bolsas de valores
2.5 EIl proceso bursatil
Unidad de Competencia 3: Las Inversiones y el financiamiento.
3.1. Conceptos, Generalidades y Definiciones
2. Tipos de Inversiones y Financiamientos
. Politicas de Dividendos
Interés Simple y Compuesto
Anualidades Vencidas y Anualidades Anticipadas.
Riesgo y Rendimiento.
dad de Competencia 4 El Analisis Financiero
Generalidades, Definiciones y Conceptos
Método de Porcientos Integrales
Método de Razones
Punto de Equilibrio
Capital de Trabajo
Flujo de Efectivo
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Metodologia de trabajo

Unidad de Competencia 1: Las finanzas en las empresas.

Tema 1.1. Conceptos, Generalidades y Definiciones
Método 1.1 Interpretar y contrastar términos, definiciones de finanzas y de administracion financiera sus antecedentes y las generalidades
Estrategia 1.1 Conocer términos, definiciones y generalidades de finanzas y administracion financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacion trabajo.

Tema 1.2. Campo de Accion de las Finanzas

Método 1.2 Identificar el campo de accién de las finanzas, mediante la investigacién de las diferentes disciplinas y ciencias con
las que se relaciona asi como las estrategias aplicables en la organizacion.

Estrategia 1.2 Entender las actividades que desarrollan las organizaciones en el area de finanzas.

Tema 1.3 Relacién de las Finanzas con otras ciencias

Método 1.3 Interpretar y comparar las definiciones de las diferentes ciencias y disciplinas con las que se relacionan las
finanzas

Estrategia 1.3 Entender la definicion de finanzas y las ciencias y disciplinas con las que se relaciona a través de la
investigacion y elaboracion de un esquema de las diferentes ciencias y disciplinas

Tema 1.4 Diferencia entre Finanzas Publicas y Privadas

Método 1.4 Diferenciar a través del conocimiento del concepto de finanzas publicas y finanzas privadas a las organizaciones y
las actividades que realiza cada una de ellas-

Estrategia 1.4 Entender la manera de trabajar de las diferentes organizaciones el cémo obtienen los recursos la forma de
administrarlos y el cémo se aplican las utilidades o remanentes obtenidos.

Tema 1.5. El administrador Financiero, sus objetivos y funciones

Método 1.5 Identificar los diferentes objetivos y funciones que desarrolla el administrador financiero en la toma de decisiones a
través del analisis de los estados financieros su interpretacién y toma de decisiones.

Estrategia 1.5 Comprender las funciones y la aplicaciéon de los resultados al analizar los estados financieros utilizando
estrategias para maximizar las utilidades buscando las diferentes alternativas aplicables.

Tema 1.6 Las funciones operacionales de la Empresa

Método 1.6 Interpretar y contrastar las diferentes funciones de la Empresa y la operaciéon y analisis de los resultados
Estrategia 1.6 Entender como son las funciones operacionales de la empresa a través de la investigacion y esquematizacion de
un diagrama




Unidad de Competencia 2: El sistema financiero mexicano

Tema 2.1. El sistema Financiero Mexicano, (Antecedentes, desarrollo y comparacion con los internacionales).

Método 2.1 Identificar como esta integrado el Sistema Financiero, los organismos que lo integran y la jerarquizacion
Estrategia 2.1 Entender con el diagrama o estructura del Sistema financiero Mexicano las instituciones u organizaciones que lo
integran

Tema 2.2 Los Mercados Financieros.

Método 2.2 Identificarlos diferentes instrumentos que movilizan el ahorro hacia los usos méas productivos

Estrategia 2.2 Entender la infraestructura donde se emiten y se negocian los instrumentos de deuda dependiendo el tipo de
instrumento que se busque negociar

Tema 2.3 Las Instituciones Financieras

Método 2.3 identificar la estructura de las diferentes Instituciones Financieras los productos que ofrecen y las oportunidades
de inversién o financiamiento que ofrecen

Estrategia 2.3 Comprender como constituidas las Instituciones Financieras identificando la estructura que tienen para captar
recursos

Tema 2.4 Las bolsas de valores

Método 2.4 Identificar a las entidades financieras privadas que facilitan las negociaciones de compra y venta de valores que
procura el sano desarrollo del mercado valores

Estrategia 2.4 Comprende cémo esta estructurada la Bolsa Mexicana de Valores y como la respalda el Sistema Financiero
Mexicano

Tema 2.5 EIl proceso bursatil

Método 2.5 Identificar a las entidades financieras privadas que facilitan las negociaciones de compra y venta de valores que
procura el sano desarrollo del mercado valores

Estrategia 2.5 Comprende cémo esté estructurada la Bolsa Mexicana de Valores y como la respalda el Sistema Financiero
Mexicano

.Unidad de Competencia 3: : Las Inversiones y el financiamiento

Tema 3.1. Conceptos, Generalidades y Definiciones

Método 3.1llInterpretar y contrastar términos, definiciones de finanzas y de administracion financiera sus antecedentes y las generalidades
Estrategia 3.1 Conocer términos, definiciones y generalidades de finanzas y administracién financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacién trabajo Evaluar los resultados de los elementos de las obligaciones y
proponer diversas alternativas para emitir obligaciones mediantelas diverdas modalidaes existentes.

Tema 3.2. Tipos de Inversiones y Financiamientos

Método 3.2 Identificar los elementos que integran un problema de emisién de obligaciones, mediante la interrelaciéon de los
componentes de un sistema de inversion en obligaciones o costo de financiamiento en deuda.

Estrategia 3.2 Entender la toma de decisiéon en la inversion y la forma creativa para elegir un financiamiento.

Tema 3.3 Politicas de Dividendos.




Método 3.3 Identificar los elementos que integran la emisién de las politicas al distribuir los dividendos obligaciones, en el
reparto y retencién de obligaciones.
Estrategia 3.3 Entender los elementos que integran la emision de las politicas al distribuir los dividendos obligaciones, en el
reparto y retencion de obligaciones.

Tema 3.4 Interés Simple y Compuesto.

Método 3. 4 Resolver y discutir problemas de interés simple en funcién al monto determinando el capital, la tasa y el tiempo.
Estrategia 3.4 Entender el significado de los elementos de interés simple, como el capital, la tasa y el tiempo, mediante la
adaptacion a una variedad de roles y responsabilidades

Tema 3.5 Anualidades Vencidas y Anualidades Anticipadas.

Método 3.5 Evaluar los resultados de los elementos capital, tasa y tiempo en problemas de inversion o financiamiento y
proponer diversas alternativas para invertir y financiarse mediante Anualidades vencidas u anualidades anticipadas

Estrategia 3.5 Comprender como son construidos los resultados de los elementos capital, tasa y tiempo en problemas de
inversion o financiamiento de anualidades Vencidas y anualidades anticipadas.

Unidad de Competencia 4 El Andlisis Financiero

Tema 4.1 Generalidades, Definiciones y Conceptos

Método 3.1 Interpretar y contrastar términos, definiciones de finanzas y de administracion financiera sus antecedentes y las generalidades
Estrategia 3.1 Conocer términos, definiciones y generalidades de finanzas y administracién financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacion trabajo Evaluar los resultados de los elementos de las obligaciones y
proponer diversas alternativas para emitir obligaciones mediante las diversas modalidades existentes

Tema 4.2 Método de Porcientos Integrales

Método 4.2 Conocer las diferentes herramientas que existen para el analisis de los resultados de la organizacion para la toma
de decisiones

Estrategia 4.2 Evaluar los resultados de los elementos de la informacion de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversién.

Tema 4.3 Método de Razones

Método 4.3 Conocer las diferentes herramientas que existen para el analisis de los resultados de la organizacién para la toma
de decisiones utilizando las diferentes razones financieras

Estrategia 4.3 Evaluar los resultados de los elementos de la informaciéon de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversion y estrategias de mejora

Tema 4.4 Punto de Equilibrio

Método 4.4 Conocer las diferentes herramientas que existen para el andlisis de los resultados de la organizacién para la toma
de decisiones utilizando el método de punto de equilibrio

Estrategia 4.4 Evaluar los resultados de los elementos de la informacion de los estados financieros y proponer las diversas




opciones de inversion y estrategias de mejora partiendo del punto de equilibrio.

Tema 4.5 Capital de Trabajo

Método 4.5 Conocer los resultados de la aplicacion de la razon financiera conocida como capital de trabajo par partir de esa
herramienta para el andlisis de los resultados de la organizacion para la toma de decisiones utilizando el Capital de Trabajo
Estrategia 4.5 Evaluar los resultados de los elementos de la informacién de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversién y estrategias de mejora partiendo del capital de trabajo.

Tema 4.6 Flujo de Efectivo
. Método 4.6 Interpretar y contrastar términos, definiciones del estado financiero conocido como Flujo de efectivo y las generalidades

Estrategia 4.6 Conocer los Elementos que componen el Estado financiero Flujo de Efectivo en sus apartados de operacién,
Inversion, financiamiento.

Evaluacion

Producto de Aprendizaje Criterios de Evaluacién

Estrategia 1.1 Conocer términos, definiciones y generalidades
de finanzas y administracion financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacion
trabajo.

Estrategia 1.2 Entender las actividades que desarrollan las
organizaciones en el area de finanzas.

Estrategia 1.3 Entender la definicibn de finanzas y las
ciencias y disciplinas con las que se relaciona a través de la
investigacion y elaboracién de un esquema de las diferentes
ciencias y disciplinas

Estrategia 1.4 Entender la manera de trabajar de las
diferentes organizaciones el cémo obtienen los recursos la
forma de administrarlos y el como se aplican las utilidades o
remanentes obtenidos

Estrategia 1.5 Comprender las funciones y la aplicacién de
los resultados al analizar los estados financieros utilizando
estrategias para maximizar las utilidades buscando las
diferentes alternativas aplicables.

Estrategia 1.6 Entender como son las funciones




operacionales de la empresa a través de la investigacion y
esquematizacion de un diagrama

Estrategia 2.1 Entender con el diagrama o estructura del
Sistema financiero Mexicano las instituciones u
organizaciones que lo integran.

Estrategia 2.2 Entender la infraestructura donde se emiten y
se negocian los instrumentos de deuda dependiendo el tipo de
instrumento que se busque negociar.

Estrategia 2.3 Comprender como constituidas las
Instituciones Financieras identificando la estructura que tienen
para captar recursos.

Estrategia 2.4 Comprende como esta estructurada la Bolsa
Mexicana de Valores y como la respalda el Sistema Financiero
Mexicano.

Estrategia 2.5 Comprende como esta estructurada la Bolsa
Mexicana de Valores y como la respalda el Sistema Financiero
Mexicano

Estrategia 3.1 Conocer términos, definiciones y generalidades
de finanzas y administracién financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacion
trabajo Evaluar los resultados de los elementos de las
obligaciones y proponer diversas alternativas para emitir
obligaciones mediante las diversas modalidades existentes.

Estrategia 3.2 Entender la toma de decision en la inversiéon y
la forma creativa para elegir un financiamiento.

Estrategia 3.3 Entender los elementos que integran la emision
de las politicas al distribuir los dividendos obligaciones, en el
reparto y retencion de obligaciones.

Estrategia 3.4 Entender el significado de los elementos de
interés simple, como el capital, la tasa y el tiempo, mediante la
adaptacion a una variedad de roles y responsabilidades

Area de Aprendizaje e innovacion:
Producto 1:
3 Examenes Parciales con puntaje de 50%

Area de habilidades comunicacion y colaboracion:
Producto 2:

Tareas y ejercicios 15%

Exposicién en equipo 10%

Area de actitud vida y profesion:

Producto 3:

Asistencia y participaciéon en clases 5%

Participacion en actividades de Formacion Integral 5%

Area de investigacion, informacién, medios y tecnologia:

Producto 4:

Caso practico de aplicacion de las Administracién Financiera, utilizando
la tecnologia como herramienta para investigar, organizar, evaluar y
comunicar informacion, la metodologia de la investigacion, redaccion y
expresion oral y escrita 15%




Estrategia 3.5 Comprender como son construidos los
resultados de los elementos capital, tasa y tiempo en
problemas de inversion o financiamiento de anualidades
Vencidas y anualidades

Estrategia 4.1 Conocer términos, definiciones y generalidades
de finanzas y administracion financiera con el soporte de las
investigaciones y mapas conceptuales con la imaginacion
trabajo Evaluar los resultados de los elementos de las
obligaciones y proponer diversas alternativas para emitir
obligaciones mediante las diversas modalidades existentes

Estrategia 4.2 Evaluar los resultados de los elementos de la
informacion de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversion.

Estrategia 4.3 Evaluar los resultados de los elementos de la
informacion de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversion y estrategias de mejora

Estrategia 4.4 Evaluar los resultados de los elementos de la
informacion de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversion y estrategias de mejora partiendo del
punto de equilibrio.

Estrategia 4.5 Evaluar los resultados de los elementos de la
informacion de los estados financieros y proponer las diversas
opciones de inversion y estrategias de mejora partiendo del
capital de trabajo

Estrategia 4.6 Conocer los Elementos que componen el
Estado financiero Flujo de Efectivo en sus apartados de
operacion, Inversién, financiamiento

Ponderacion de la Evaluacion

Calificacion

Acreditacion




Estrategia 1.1
Estrategia 1.2

TN
Estrategia 1.3 Primer parcial
Estrategia 1.4

Estrategia 2.1 Segundo parcial > 50% Area de aprendizaje e innovacion 50%

Producto de estrategia 1.4 a 1.4.4
Producto de estrategia 1.5a1.5.4
Producto de estrategia 1.6 2 1.6.8

Tareas y ejercicios 15%

Estrategia 3.1 2 3.3.1.2.3 Tercer parcial
Estrategia 3.3.2 _

> Area de habilidades, comunicacion y colaboracion 25%
100%

Producto de la estrategia 2.122.1.3.6
Producto de la estrategia 2.2 Exposicion en equipo /) 10%
Producto de la estrategia 3.2

Asistencia y participacion en clases } 5%
Area de actitud, vida > y profesion  10%

Participacion en actividades de formacion integral } 5%

Estrategia 4.1

Estrategia 4.2

Estrategia 4.3 15% Caso practico de aplicacion Area de investigacion, informacién, medios y tecnologia 15%
Estrateqia 4.4 al 4.6
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Perfil Docente Deseable

Los Profesores que imparten la unidad de aprendizaje de Administracion Financiera requieren tener el perfil académico siguiente: Area de
conocimiento en Ciencias Econdmico Administrativas, experiencia en la profesion y en la docencia a nivel superior en el drea Econdmico-
Administrativa, con conocimientos en administracion financiera y matematicas administrativas, haber desempefiado funciones en el manejo de
deuda e inversion, métodos cuantitatovos, el empleo de modelos matematicos avanzados e indicadores financieros, asi como el uso de técnicas y
tecnologias para el calculo de los fundamentos matematicos.

Fuentes de Informacion

Bésica
1. Autor Calleja Bernal, Francisco Javier (2014). Titulo Contabilidad administrativa. México Pearson Educacion 2014. Clasificacion 658.1511 CAL
2. Autor Diaz Mata, Alfredo (2013). Titulo Introduccion al mercado bursétil invierta en la bolsa de valores. México McGraw-Hill/Interamericana Editores.
Clasificacion 332.64 DIA 2013
Autor Manual de Titulo contabilidad gubernamental. Ediciones fiscales ISEF 2013. Clasificacion 657.61 MAN
Autor GITMAN, Lawrence J. (2012) Titulo Principios de Administracion Financiera, Pearson Educacion, México 2012.
Autor Morales castro, Arturo. (2011) Titulo Administracion financiera. Grupo Editorial Patria 2011. Clasificacion 658.15 MOR 2011
Autor Bravo Santillan, Maria de la Luz. (2010) | Titulo Introduccion a las finanzas. Pearson Educacion de México 2010. Clasificacidén 658.15 BRA
2010
Autor Madura, Jeff. (2010) Titulo Mercados e instituciones financieras. México Cengage Learning Editores. Clasificacion 332 MAD 2010
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Complementaria

1. Autor Besley, Scott. (2009) Titulo Fundamentos de Administracion Financiera. Cengage Learning Editores 2009 Clasificacion 658.15 BES

2. Autor Ortega Castro, Alfonso Leopoldo. (2008). Titulo Introduccién a las finanzas. McGraw-Hill/Interamericana Editores c2008. Clasificacion 658.15
ORT 2008

3. Autor Ayala Brito, Gamaliel (2007) Titulo Finanzas bursétiles (para universitarios y empresarios) México Instituto Mexicano de Contadores Publicos.
Clasificacion 338.6420681

4. Autor Moreno Fernandez, Joaquin. (2004). Titulo Las finanzas en la empresa: informacion, andlisis, recursos, planeacion y reestructuracion de las
entidades. CECSA ¢c2004. Clasificacién 658.15 MOR 2004

Péaginas web o recursos digitales

http://platea.pntic.mec.es/anunezca/ayudas/interes/interes.htm
https://www.youtube.com/watch?v=xaBD3oU3 WKk
http://biblioteca.itson.mx/oa/contaduria_finanzas/oa2/interes simple compuesto/index.htm
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