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13. Presentacion

El curso de Aplicaciones de la Entrevista Psicoldgica tiene como prerrequisito a PB108 Procesos psicoldgicos
fundamentales y PB116 Teoria y practica de la entrevista, su carga horaria de 60 horas, distribuidas en 30 horas teoria
y 30 horas practica, con un valor de 8 créditos, su modalidad es curso taller, por lo que el alumno debe llevar a cabo la
aplicacion de lo aprendido en la teoria. Resulta de vital importancia los procesos de supervisidn por parte del docente
en el desarrollo de habilidades para el adecuado manejo de la entrevista psicoldgica. Pertenece al bloque obligatorio
bésico particular. Guarda relacién vertical con los cursos PB114 Técnicas de evaluacién de la personalidad en adultos y
PB115 Técnicas de evaluacion de la personalidad.

14. Perfil formativo

Al término del curso el alumno identificard a la entrevista psicoldgica y sus elementos en sus diferentes areas de
aplicacién. Podréd disefiar diversas estructuras para recabar informacion en una entrevista. Podra apoyarse en la
observacidn y técnicas de comunicacién eficaz para realizar entrevistas en las dreas clinica, educativa y laboral.

15. Objetivo general

Aprender, reforzar y utilizar estrategias especificas de observacion e indagacion para realizar entrevistas psicoldgicas
de las dreas clinica, educativa y laboral, integrando reportes de entrevista que comprendan el registro organizado de
las habilidades adquiridas.

16. Contenido tematico 17. Objetivos particulares
Objeto de Estudio | Conocer e identificar los conceptos relacionados con
Generalidades de la entrevista psicoldgica. la teoria y la practica de la entrevista psicoldgica.
Reconocer la importancia del proceso de Ia
entrevista psicoldgica como herramienta
indispensable para el desempefio profesional.
Objeto de Estudio Il Conocer y comprender los conceptos y elementos

Aplicaciones de la entrevista clinica que exige la entrevista en el drea clinica. Aplicar la
entrevista psicoldgica en el drea clinica e integrar el

reporte correspondiente.

Objeto de Estudio [l Conocer y comprender los elementosqhe brindala
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Aplicaciones de la entrevista en el &

rea educativa

entrevista en el drea educativa.
Aplicar la entrevista psicoldgica en el drea educativa
e integrar el reporte correspondiente.

Objeto de Estudio IV
Aplicaciones de la entrevista labora

correspondiente.

Conocer y comprender los elementos que brinda Ia
entrevista en el drea laboral. Aplicar la entrevista
psicoldgica en el area laboral e integrar el reporte

18.- Bibliografia:

‘Basica i
Titulo - ~ Autor | Editorial )
Ayudar de forma efectiva Okun, Barbara F. (2010) México: Paidds
(counseling) técnicas de terapia
y entrevista.
La entrevista clinica Poussin, Gerard. (2008) México: Limusa
Complementaria :
Titulo | Autor Editorial 4

La entrevista perfecta. Como
obtener toda la informacion
necesaria en cualquier tipo de
entrevista.

Keats, Daphne.

México: Pax. 1992.

El proceso de la entrevista.
Conceptos y modelos.

Alba, Florencia
Lépez M.

A.

Acevedo |bafiez, Alejandro.

Meéxico: Limusa. 1998.

19.- Evaluacion del proceso de aprendizaje:

Aspecto a evaluar

Evaluacién por actividad

Valor de la calificacién final

Foros

Actividades preliminares
Tareas ]
Actividades de aprendizaje Foros
Tareas
Actividades Integradoras Foros
Tareas

Participacién en clase

Evaluaciones parciales

2 por cada Objeto de estudio

Total

100.0%
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