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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

LICENCIATURA EN CULTURA FISICA Y DEPORTES

Profesionales

Pone en practica, de manera reflexiva y a partir de sélidos conocimientos cientificos, pedagdgicos
y didacticos, los programas oficiales de educacion fisica considerando las culturas escolares, las
caracteristicas socio econémicas del entorno y las necesidades y rasgos de los estudiantes en
diferentes niveles educativos;

Emplea, de manera integrada, los conocimientos de la pedagogia y la didactica de los diferentes
grupos de deportes, en los procesos de aprendizaje y formacién deportiva;

Socio- Culturales

Aplica, en el ejercicio profesional, los aspectos éticos y normativos, con apego a los derechos
humanos y con respeto a la diversidad;

Asume una actitud reflexiva que le permite examinar, en el ejercicio de la profesion, tanto sus
propias ideas como las de los otros, ante el conocimiento de las ciencias de la salud y de las
ciencias relacionadas con la actividad fisica y el deporte

Técnico- Instrumentales

Utiliza literatura cientifica del &mbito de la actividad fisica y del deporte y ejerce habilidades de
comunicacion oral y escrita con sentido critico, reflexivo y con respeto a la diversidad cultural en
los contextos profesionales y sociales;

Desarrolla habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
autonomia.

3. PRESENTACION

Es una unidad de aprendizaje sin prerrequisitos que se relaciona con: Pedagogia y didactica de la
educacion fisica: Estrategias de ensefianza, estructuras organizativas y procedimientos de gestion
de la clase. También se relaciona con Evaluacién de programas de la actividad fisica y salud:
Evalla programas de la actividad fisica y salud, tanto en el sector publico como en el privado.
Finalmente, con Materiales curriculares para la educacién fisica: Tipos de materiales en educacién
fisica y su papel en el curriculum escolar.

Aborda los fundamentos conceptuales y metodoldgicos pedagoégico-didacticos para promover
actividades educativas en la Cultura Fisica y Deportes de los diferentes grupos de deportes, en los
procesos de aprendizaje y formacion deportiva. Estos fundamentos se sustentan en el
constructivismo educativo, para su aplicaciéon en los ambitos del ejercicio del profesional de la
Cultura Fisica y del Deporte. Esta UA desarrolla habilidades de pensamiento critico para
comprender los modelos pedagdgicos y las intenciones educativas; desarrolla conciencia educativa
pues va generando acciones concretas para promover la cultura de la paz y coadyuvar a la
sustentabilidad.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Planea acciones educativas y coordina grupos de trabajo o aprendizaje de manera critica y
reflexiva, fundamentados conceptual y metodolégicamente en la pedagogia y en la didactica, para
fomentar los diferentes grupos de deportes, formacion deportiva y educacion en salud

5. SABERES



Practicos

Identifica los referentes epistemolégicos de las tendencias pedagdgicas y
didacticas.

Analiza el proceso de los grupos de trabajo o aprendizaje y maneja técnicas
centradas en la actividad, el grupo y el individuo.

Disefia dos tipos de planeacion de las actividades educativas.

Disefia y maneja materiales didacticos, como apoyo de actividades educativas.
Utiliza su capacidad de razonar al tomar decisiones con respecto a la solucién de
problemas.

Saca conclusiones razonables a partir de la revisién de los temas diversos que se
desarrollen.

Teobricos

Comprende los fundamentos epistemoldgicos de las tendencias pedagogico
didacticas.

Describe la teoria, la técnica y la dindmica del trabajo individual y grupal.
Explica las principales propuestas metodolégicas para planear las actividades
educativas.

Reconoce las caracteristicas y cualidades de los materiales didacticos.
Localiza informacion y discrimina entre los detalles Gtiles y los menos Utiles para
resolver los problemas de salud o tomar decisiones con respecto a ella.
Cuestiona sus ideas y supuestos a partir de la informacion.

Identifica premisas y conclusiones plasmadas por los autores de los temas
estudiados.

Formativos

Promueve el respeto a la individualidad y la disposicién para el trabajo grupal.
Valora de manera critica y reflexiva la ventaja de la planeacién de las actividades
sociales y profesionales.

Desarrolla habilidades y aptitudes: confianza en si mismo, empatia, puntualidad y
autocontrol para expresarse en publico y relacionarse con personal y autoridades
en su campo profesional.

Acepta y respeta las contradicciones, los argumentos y premisas de sus
compafieros y comparieras en las sesiones de discusion.

Es tolerante y paciente para comunicarse con diferentes tipos de personas.
Mantiene mente abierta para evaluar los diversos puntos de vista.

Desarrolla su juicio critico al aceptar nuevas alternativas, pero a la luz de la
evidencia.

Promueve y asume una actitud reflexiva de autonomia frente a la sustentabilidad
planetaria para la toma de decisiones responsables.

Actla y promueve la cultura de la paz al interactuar con sus compafieros y
profesor y profesora.

Es consciente de la utilizacion que hace de las tecnologias para el aprendizaje.
Logra valores centrados en la no violencia de género.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1. Contexto sociocultural
1.1. Globalizacion y educacion
1.2. Educacion e interculturalidad

2. Fundamentos filoséficos y epistemol6gicos de los Modelos pedagdgicos
2.1. Educacién tradicional

2.2. Escuela activa

2.3 Conductismo

2.4. Pedagogia, institucional, liberadora

2.5. Constructivismo

2.6. Cognitivismo

3. Fundamentos filoséficos y epistemolégicos de la Didactica




3.1. Grupos operativos en la ensefianza
3.2. Caracteristicas de los grupos y estilos de coordinacién del trabajo grupal
3.3. Técnicas didacticas del trabajo individual y grupal

4. Propuestas metodoldgicas para elaboracidn de programas
4.1. Programa de estudios
4.2. Instruccion didactica

5. Tecnologias de la Informacién, Comunicacion, Conocimiento y Aprendizaje Digitales (TICCAD)
5.1 Metodologia constructivista

5.2 Estrategias y técnicas de ensefianza y aprendizaje (tradicionales)

5.3 Nuevas tecnologias y herramientas digitales para la educacion

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

Construye en trabajo de equipo un andlisis del tema de Violencia escolar a partir de revisar dos
articulos sobre violencia y dos videos con los tipos de violencia.

Elabora 2 estrategias organizados en trinas para mejorar la convivencia escolar en el aula y en el
entorno de la actividad fisica.

Trabaja con aprendizaje basado en evidencias a lo largo del curso, participa en sesiones virtuales:
Utilizando la metodologia ensefianza — aprendizaje por medio de las TIC:

ingresa a

-https://lyoutu.be/zfnOXHCfDHA

https://lyoutu.be/dWjWfyzmk1Q

https://youtu.be/xUYNB4a8d2U

Andlisis de 3 videos sobre la globalizacion y la interculturalidad (en idioma inglés) y elaboran un
cuadro comparativo.

Desarrollar dos conceptos basicos que tiene que ver con la informacion (videos) que trabajaron en
el cuadro comparativo, trabajar las inferencias por equipo y realizar en lo individual un andlisis de la
informacién que identificaron y la importancia que tiene en relacién en su practica profesional.
-https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/development-agenda/

Con base al video: Objetivos de Desarrollo Sostenible elabora un cuadro de doble entrada.

Elijas 3 de los objetivos con los cuales consideres puedas desde tu accion cotidiana ya sea de
manera personal o profesional, aportar a su alcance, por ejemplo “Sana convivencia y cultura de la
paz’.

En lo individual realiza una reflexién por escrito del porque elegiste esos objetivos y por qué lo
considerante importante para tu vida personal y cotidiana.

https://youtu.be/i2r_snI3r7A

Con base en el video sobre la Historia de los modelos educativos realiza un mapa mental con los
aspectos clave. Foundations of Educational Psychology.

En subgrupos los alumnos reciben una serie de preguntas (diferentes en cada uno) para indagar
mas sobre el tema analizado en el video. Deberan identificar los planteamientos centrales del video
sobre los modelos. Cada equipo abunda en sus observaciones y describen las reflexiones a las
que llegan como equipo. Las preguntas del profesor o profesora deben orientarse a profundizar
mas en el tema y en la participacion de todos y todas. Al final se solicita la entrega de sus
reflexiones por equipo.

https://youtu.be/Btflvum2KVE.

Con un video sobre la nueva ensefianza realizan una red semantica. What is "New Learning"?
Realizan un mapa mental sobre la informacion sobre la nueva ensefianza y sus estrategias
didacticas en trabajo colaborativo en el que los alumnos reflexionan, analizan argumentan y llegan




a conclusiones por si mismos.

Leen un problema relacionado con los diferentes modelos de ensefianza, identifican lo que ya
saben de ese problema activando su conocimiento previo y demuestran la capacidad que tienen
para aplicar soluciones para la mejora de la ensefianza en diversos contextos.

-https://lwww.youtube.com/watch?v=jcMPYTo-BHc

Una vez visto el video sobre Didacticas y ensefianzas de aprendizaje, identifica en lo individual 5
técnicas pertinentes a los escenarios de la Educacién Fisica y del deporte.

Por escrito menciona y describe en que consiste cada una de las técnicas grupales, elige una
problemética donde aplicaras las técnicas para su mejora,

Presentarlas ante el grupo argumentado la importancia de la utilidad de las técnicas para la mejora
de la problematica.

Colabora en sesiones tedricas:

-Con base en el aprendizaje colaborativo elabora un collage en equipo de la dinamica de los
grupos para dar algunas explicaciones a situaciones que se viven en los procesos de ensefianza.
Contestas las siguientes preguntas:

En trabajo de equipo analiza, reflexiona y argumenta los siguientes cuestionamientos:

¢Consideras que son importantes llevar a cabo la serie de momentos que se vive en un proceso de
ensefianza para que el grupo alcance su madurez?

¢ Consideras que es importante la participacién del profesor para realizar el proceso Ensefanza-
Aprendizaje?

¢ Has identificado en una sesién de clases de tu practica educativa que no se llevan a cabo
correctamente el proceso ensefianza aprendizaje?

-Elabora una infografia (herramienta digital) de las técnicas grupales.

Investigar las diferentes técnicas grupales en diferentes fuentes bibliografica que considerar
aplicables en la practica educativa relacionadas a la Educacion Fisica.

Describir, clasificar y caracterizar las diferentes técnicas grupales que investigaste, y en lo
individual has comentarios de lo importante que son los técnicos para lograr los aprendizajes.

Participan en talleres vivenciales en los que analizan las caracteristicas y aplicacion de técnicas
didacticas y se reflexiona sobre la importancia de favorecer un buen clima de convivencia en los
diferentes espacios donde nos relacionamos con los demas.

Aprendizaje Basado en Problemas:

Con base en el aprendizaje basado en problemas, se toma como referencia una problemética de
actualidad que involucre los fundamentos epistemoldgicos de las tendencias pedagdgicas,
solucionarlo en trabajo en equipo donde identifiquen con cual de los modelos pedagdgicos se
trabajara para la mejora de la practica educativa tomando en cuenta el contexto y la poblacién.
Se organizan subgrupos de trabajo y se les entregara un material con las fases que deben
desarrollar para la realizacion de la actividad, los alumnos tomaran decisiones de cémo van a
trabajar de manera organizada e implementar propuestas para la mejora de la probleméatica se
plantean preguntas orientadoras para el desarrollo de la actividad.

¢, Cual es tu opinién con respecto al problema planteado?

¢, De qué manera el conocimiento y compresion de las Tendencias Pedagdgicas te ayudaran a
modificar propuestas que puedan modificar la problematica?

¢, Qué otros problemas se relacionan con el planteado por el profesor?

¢,Con cuales de los modelos pedagdgicos te identificas y por qué?

Posteriormente van a compartir su experiencia en clases a través de una presentacion.
Aprendizaje Basado en Proyectos:

- A través del aprendizaje basado en proyecto se toma como referencia una problematica de la
actualidad para elaborar propuestas metodolégicas (programa educativo) en los diferentes
escenarios de intervencién en la Educacioén Fisica que involucre los fundamentos pedagogicos-




didacticos acorde al contexto e implemente propuestas para la mejora de la practica educativa en

el proceso ensefianza aprendizaje.

Presentara su proyecto por equipo para compartir sus experiencias sobre la realizacion de su
trabajo, sustentar por qué eligieron esta problematica, fundamentarlo con el conocimiento que se
obtuvo durante el curso, y argumentar la importancia que tiene el aprender a elaborar programas
educativos para la mejora de la practica educativa en Educacion Fisica.

Tutorias:

-Utilizada como Técnica de orientacién para los estudiantes, desarrollando una mejor comprension
de los contenidos, interpretacién de las descripciones procedimentales, para la realizacion de
trabajos, y en general para la aclaracion puntual y personalizada de cualquier tipo de duda, asi
como la retroalimentacion en los contenidos.

Desarrolla una reflexion individual sobre su desempefio en la realizacién del trabajo y el nivel de
argumentacioén para desarrollar la auto-regulacion.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje

8.2. Criterios de desempefio

8.3. Contexto de aplicacion

Cuadro comparativo del contexto
sociocultural.

Andlisis del tema de Violencia
escolar y elaboracién de 2
estrategias para la convivencia
escolar

Solucién de un problema
educativo (modelos pedagdgicos)

1. A partir de identificar las
concepciones significativas en
relacién con la globalizacion e
interculturalidad, elaborar un
cuadro comparativo que
incorpore, sin confundir, los
elementos del contexto
sociocultural.

2. Tomar como referencia un
problema eje de la practica
educativa y solucionarlo en
equipo.

Los productos deben tener tres
apartados, redactados de
forma coherente: introduccioén,
desarrollo y conclusiones. Se
presentard ante el grupo,
considerando: dominio del
contenido, calidad de los
materiales didacticos
empleados, integracion del
equipo y manejo del grupo.

3. Elaborar un trabajo escrito
con base en una situacion real
de ensefianza. Analizar el
proceso grupal y considerar
liderazgos y roles de
participacién, en congruencia
con lo planteado en la teoria.
Describir la situacion grupal,
incorporar explicaciones
conceptuales, establecer
conclusiones.

4. El proyecto se trabaja con

1.Considera aspectos
contextuales (socioculturales)
en los que se realizan
diversas actividades
deportivas.

2. Planea e implementa
diversos procesos de
formacion deportiva.

3. Es parte de distintas
acciones de educacién en
salud.




los siguientes apartados:
1. Introduccién

2. Conocimiento del
problema.3. Andlisis del

Situacidn real de ensefianza problema.

sobre el proceso grupal. 4. Definicion del problema.
5. Delimitar del alcance del
proyecto.

6. Solucion del problema. Para
este apartado se elaboran dos
programas educativos. Los
programas se realizan en
equipos de dos alumnos;
deberan desarrollar todos los
apartados segUn la propuesta
metodolégica correspondiente,
sin descuidar la coherencia con
los demas.

7. Reporte escrito.

8. Presentacion del proyecto.

5. Disefar tres materiales
didacticos en funcién de un
tema del programa educativo.
Se tomaré en cuenta:

Disefiar un proyecto de funcionalidad, limpieza, calidad
intervencién educativa (a nivel de |y organizacion interna de la
esquema). informacion.

9. CALIFICACION

Cuadro comparativo (Contexto sociocultural)..............cooeeviiiiiiiieieee, 10 %
Solucion de problema (Modelos PedagOigiCos).........ccccvuvrieeieeieeeiiiiiiiiiiieeee e, 20 %
Anadlisis del proceso grupo (Fundamentos DIdACtiCOS).........ccvvvveeeireeeeeeiiiiiene, 20 %
Disefio (a nivel de esquema) de intervencion educativa (Pedagogia y Didactica)....30 %
Material dIdACHICO. ......ceeee e s 10%
Actividades, Cuestionarios y reportes de leCtura.............eeeevieeeeiiiiieeeeniiieeeenns 10%

L 1 A S 100%

10. ACREDITACION

El resultado de las evaluaciones seri¢ % expresado en escala de 0 a 100, en ni¢;%¥2meros enteros,
considerando como mi¢ Yznima aprobatoria la calificacii¢,%2n de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacii¢¥sn en el periodo
ordinario, deberi¢%2 estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un
mi¢,%2nimo de asistencia del 80% a clases y actividades.

El mi¢¥2ximo de faltas de asistencia que se pueden justificar a un alumno (por enfermedad; por el
cumplimiento de una comisii¢ %2n conferida por autoridad universitaria o por causa de fuerza mayor
justificada) no excederi¢ 2 del 20% del total de horas establecidas en el programa.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacii¢¥2n en el periodo extraordinario, debe
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente; haber pagado el arancel y presentar
el comprobante correspondiente y tener un mig%nimo de asistencia del 65% a clases y




actividades.
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