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1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Centro Universitario
| Centro Universitario del Norte |
Departamento

| Departamento de Bienestar y Desarrollo Sustentable |
Academia:

| Academia de Ciencias Basicas \
Unidad de Aprendizaje
I Comunicacion y Tecnologias de la Informacion l

Clave d'e 'Ia Hora§ c_ie Ho,ras' dg Total de horas: Valor en créditos:
materia: teoria: practica:
16 16 32 3
Tipo de curso: Nivel en que se ubica: | Programa educativo | Prerrequisitos:
Ninguno

C = Curso-Taller Licenciatura Lic. en Psicologia,
Lic. en Nutricién y Lic.
en Enfermeria.

Area de formacion:
| Basico Comun. |

Perfildocente:

Formacion en tecnologias. Facilidad para trabajo en equipo. Manejo de redes sociales y
tecnologias para la informacion. Habilidades para gestion de la informacion.

Elaborado por: Evaluado y actualizado por:
Maria de la Luz Vargas Mufioz Lilia Gisela Machado
Gabriel Solano Pérez Alejandra Huizar Castafieda
Juan Fidel Cornejo Alvarez Luis Enrique Garcia Alvarez
Luis Enrique Garcia Alvarez

Fecha de elaboracién: Fecha de ultima actualizacion aprobada por la Academia
[ 01/Julio/2014 | 24/02/2015 ]




2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

Aplica las tecnologias de la informacién y comunicacién con sentido critico y reflexivo de manera
autogestiva en el contexto profesional y social.

3. PRESENTACION.

El manejo de las tecnologias de la informacion es de suma importancia para el estudiante dado
que, es una de las herramientas mas actuales para la gestion de la informaciéon. Estar inmersos
en el uso de dichas tecnologias nos obliga a saber sobre el uso ético de los recursos que
podemos encontrar mediante las busquedas en linea. Las distintas unidades de aprendizaje
permitiran desarrollar habilidades para la busqueda, lectura, analisis y sintesis de informacion
encontrada en diferentes fuentes.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Aplica las habilidades de la comunicacion oral y escrita y utiliza las tecnologias dela informacion
de manera ética y pertinente, en el mejoramiento de sus procesos de formacién, incremento de
su acervo cientifico cultural y en el desempefio de sus intervenciones profesionales con la
finalidad de sustentar las mismas y brindar mejores servicios a los usuarios de los servicios que
brinda su profesion

5. SABERES

Aplica las habilidades de estudio, lectura, analisis, sintesis y construccion légica
Practicos del discurso en los procesos de formacidn y en el desempefio en los escenarios
personales y profesionales.

Realiza busquedas selectivas de informacion en diferentes fuentes y medios
disponibles utilizando las diversas opciones que proporciona la red de internety
medios de documentacion electrénica.

Aplica criterios critico metodoldgicos en la seleccioén, sistematizaciéon y

evaluacién de la calidad de las fuentes y de la informacién obtenida por vias
electrénicas y medios de documentacion electrénica.

Utiliza el potencial de las redes y sociedades del conocimiento en el proceso de

su formacién y como profesional en la prestacion de servicios.

Utiliza software y , hardware de manera adecuada para acceder a diversas
fuentes de informacién con interés académico cientifico y profesional

Utiliza diversas bases de datos disponibles y accesibles en servidores de todo el
mundo.

Domina los procesos y métodos de lectura, estudio sintesis, analisis y
Teoricos construccion de discurso cientifico de manera logica y organizada.

Conoce el concepto y dimensiones de lo que significa la sociedad de la
informacién.

Conoce los sistemas de alfabetizacién informativa

Conoce los sistemas de evaluacion, clasificacion y utilizacion de las fuentes y de
la informacién.

Identifica el potencial del internet en sus diferentes desarrollos.

Reconoce el valor de las publicaciones electrénicas e identifica las mas
importantes en su campo profesional.

Conoce las bases de datos mas importantes del mundo relacionados con su area
disciplinar y profesional.

Conoce los diferentes recursos de software y hardware utilizables en la busqueda
de informacién y comunicacién en salud
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Formativos Se conduce con una actitud proactiva, participativa y autogesti
proceso de formacion.
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6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

. Generalidades de las tecnologias de la informacién
.1.¢,Qué son las TIC y cuales son sus inicios?
.2.Ventajas y desventajas de las TIC
.3. Caracteristicas de las TIC
4.Usodelas TIC
1.4.1 Uso del procesador de textos
1.4.2 Estructurar documentos
1.4.3 Plantillas
1.4 .4 Estilos
1.4.5 indices
1.4.6 Cmap Tools
1.5. Su aplicacién en el ambito educativo
1.5.1 Plataformas de aprendizaje
2. Gestion de la informacion
2.1. Fuentes de Informacion
2.2. Herramientas de Internet
2.3. Busquedas confiables
2.4. Administracion de la informacion en la nube
2.5. Evaluacién, clasificacion y utilizacién de las fuentes de informacién
2.6. Formato APA (American PsycologicalAssociation)
3. Comunicacion
3.1 Introduccién a la comunicacion
3.2 Formas de comunicacion
3.2.1 Organizacion de la informacién
3.2.2 Redaccién
3.2.3 Presentacién de la informacion
3.3 Medios de comunicacién
3.4 El papel de la comunicacion en la sociedad
4. Manejo de la Informacion
4.1 Informacién en la nube
4.1.2 Herramientas Colaborativas en la nube
4.1.3 Gestion de sesiones y recursos de informacién en la nube
4.2 Presentacion de la informacién
4.2.1 Herramientas de presentacion de la informacioén
4.2.2 Presentacién de la informacién en linea
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7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

Especifican las actividades globales de ensefianza aprendizaje, que realizan profesores vy
estudiantes para adquirir los saberes practicos, tedricos y formativos; son los procedimientos que
articulan la Unidad de Competencia con la Evaluacion del Aprendizaje.

Se requiere identificar una o varias estrategias, que permitan el aprendizaje de las Unidades de
Competencia. Algunas de las estrategias pueden ser: aprendizaje basado en problemas;
aprendizaje orientado a proyectos; aprendizaje basado en casos; aprendizaje basado en
evidencias; aprendizaje situado.

Se anexa el apartado de Planeacion e Instrumentacion Didactica.




8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje

8.2. Criterios de desempeiio

8.3. Contexto de aplicacion

Identifican los productos o
resultados de
(productos, reporte de practicas,
examenes, etc.), que involucran
los saberes practicos, teoricos y
formativos en  funcion de
contextos sociales, disciplinares
y profesionales. Consideran una
variedad de productos en funcién
de la Unidad de Competencia.

aprendizaje.

Caracteristicas y condiciones
minimas que deben cumplir las
evidencias de aprendizaje. Se
deben precisar los grados de
calidad para valorar el nivel de
construccién de las evidencias.
Entre los instrumentos que se
pueden construir para
explicitar los criterios de
desempefio estan: las rubricas
y el portafolio.

Refiere lugares o)
circunstancias en los que se

desarrolla la Unidad de
Competencia. Permite
reconocer el grado de

vinculacion de las situaciones
de ensefianza aprendizaje
con situaciones profesionales
0 sociales.

9. CALIFICACION

Todas las evidencias de aprendizaje son los elementos para otorgar la calificacién; por tanto, el
100% de la valoracion numérica, se reparte entre cada una de las evidencias. No otorgar parte de
la calificacion a partir de elementos no considerados en las evidencias.

10. ACREDITACION

Criterios académico administrativos establecidos por la institucion para determinar si los
estudiantes aprueban o no la Unidad de Aprendizaje. Por ejemplo: asistir al 80 % de las sesiones

y obtener 60 de calificacion.

11. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Tecnologias de la informacion de Martin de Jests Gonzdlez Martinez
Martinez, M. d. (2010). Tecnologias de la informacién (2da ed.). México: McGRaw-Hill.

2.. Aprender Word 2013 con 100 ejercicios prdcticos / [MEDIAactive]. (2014). Barcelona:
Marcombo ; México, D.F. : Alfaomega, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

1. Aprender word 2007 con 100 ejercicios practicos, disefio de la cubierta OeneDisseney.
Disseney, D. d. (2007). Aprender word 2007 con 100 ejercicios prdcticos (1a ed.). Barcelona.
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