REGLAMENTO DE TITULACION DEL
Ceritre Universitanio de Loz Altos

H. CONSEJO DE CENTRO
PRESENTE

La Comision Permanente de Normatividad tiene a bien presentar anie esle
érgano colegiado para su aprobacion el Reglamento Interno de Titulacién del Centro
Universitario de los Altos en virtud de la siguiente

EXPOSIGION DE MOTIVOS

Primero.- Que la Universidad de Guadalajara, como la primera institucian de
Educacion Superior en el occidente.de pals, atraviesa un proceso de definiciones
fundamentales en materia de titulacién, ante un entoino que demanda mayores y mas
capacitados profesionistas.

Segundo.- Que conforme al proceso de reforma académica iniciado por esia
Casa de Esludios en 1989, se plantea la necesidad de establecer nuevas estrategias que
aseguren un desarrollo institucional equilibrado, que conlribuya a crear una mayor
cobertura en la atencion de las crecientes necesidades que el entorne social reclama.

Tercero.- Que a partir del modelo de Red Universitaria, se destaca el compromiso
de esla Casa de Estudios de atender la demanda sacial en materia de educacion, asi
como en investigacion y difusién cultural en las diversas regiones del Estado.

Cuarta.- Que a partir del Plan Institucional de Desarrollo 1995-2001 se
eslablecen las estrategias a seguir para alcanzar la consolidacion de la Red Universitaria,
y se delimitan los mecanismos para logrario en un marco de colaboracién y concerlacion
entre los Ceniros Universitarios.

Quinte.- Que en el marco de todo [o anterior, se plantea la necesidad de disefar
nuevos esquemas que permitan desarroliar los mecanismos de titulacion y propiciar con
ello ef incremento de la eficiencia terminal, cuidando siempre que ello no demerite la
calidad académica del egresado,

Sexto.- Que dicha titulacidn representa la base mas ostensible de certificacién
de los conocimientos oblenidos durante el periodo de formacion, 1a cual acredlia, en un
sentido amplio, la preparacion idonea del egresado para la prestacion eficaz de sus
serviclos profesionales.

Septimo.- Que actualmente el indice de pasanles en nuesira Casa de Estudios
es muy elevado, y ello repercute de manera sustantiva en el desemperio laboral det
egresado y en su calidad profesional.




Octavo.- Que conforme a lo dispuesto en el Plan Institucional de Dasarrollo, una
de las preocupaciones y tareas propuestas por parte de la Administracion General es Ia
de adecuar el marco normativo de las aclividades de |a Institucion, para que as] se
responda con mayor pertinencia y calidad a las necesidades gue impone &l entormo
social,

Noveno.- Que el objeto del presente Reglamento de Titulacién, es sentar las
bases normativas en que se establezcan los procesos para la obtencion del titulo
profesional o técnico en este Centro Universitarig, aclualizando y diversificando al mismo
tiempo las diferentes opciones o modadtidades de titulacion acordes a las licenciaturas
aqul ofrecidas,

Décimo.- Conforme a lo dispuesto al Reglamento General de Titulacion de esta
Casa de Estudios, el presente Reglamento adecta las directrices dal primero para efecta
de homologar criterios que optimicen las fases y procedimienios de recepcion
profesional. '

Por o anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 22, 23 fraccidn |,
24 fraccion [, 27, 50, 51, 52 fraccion XIX de la Ley Orgénica y 115, 116 fraccion XiI, 118
fraccidn IV del Estatuto General y 8, 9 fraccion IV, 13 fraccion | del Estatuto Organico de
este Centro; nos permitimos proponer los siguientes puntos;

RESOLUTIVOS:

UNICQ.- De conformidad por lo dispuesto en el articulo 3° del Reglamenlo
General de Titulacion de esta Casa de Estudios y tercero transitorio del mismo
ordenamiento, se aprueba el Reglamento Interno de Titulacidn del Centro
Universitario de los Altos de conformidad con gl las siguientes disposiciones:

CARITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto nermar Jas modalidades de
titulacién aplicables a cada una de las carreras gue se cursan en este Centro
Universitario, con base en los procedimientos de evaluacion establecidos por el
Reglamento General de Titulacion de la Universidad de Guadalajara, que permitan a los
alumnos, pasantes y egresados obtener el tiulo de licenciatura o el tilulo profesional de
nivel técnico..

Articulo 2.- Para los efectos de definicién de las modalidades y procedimientns
de avaluacion, se debera estar a lo dispuesio por el Reglamento General de Titulacion
de la Universidad de Guadalajara,




CAPITULO Il _
DE LAS MODALIDADES DE TITULAGION

Artlculo 3.- Para |os efeclos de este reglamento, se entiende por modalidad de
titulacidn, el procedimiento de graduacion que permite al sustentante demostrar que a o
largo de su formacion ha adquirido los conocimientos, habilidades, aplitudes, destrezas y
juicio critico, necesarios para su préctica profesional.

Articulo 4.- Se reconocen como modalidades de titulacién, las siguientes
opciones genéricas;

[.Desemperio académico sobresalienie;
ILExamenes.
Ill.Investigacidn y esludios de posgrado;
V. Tesis, Tesina e Informes.

Articuto 5.- Se reconocen como modalidades de tiulacién especificas, las
dispuestas en los articulos 9,10, 12 y 14 del Reglamento General de Titulacion de la
Universidad de Guadalajara.

Articulo 6.- Las modalidades y opciones de titulacion para las carreras de
Licenciado en: Derecho, Administracion y Cantaduria Publica son las siguientes:
a) Desempefio Académico Sobresaliente

|.Excelencia académica
[I. Titulacién por promadio

b) Exdmenes

|.Examen global tedrica-préactico
L. Examen global tedrico
ll.Examen general de cedificacion profasionat
IV.Examen de capacitacién profesional técnico-profesional
V_Réplica verbal o por escrito

c) Investigacion y Estudios de Posgrado

[.Cursos o créditos de maestria o doclorado en Inslituciones de |
Educacion  Superior reconocidos por la Universidad de
Guadalajara

. Trabajos Monogréficos de actualizacion

IH.Seminario de Investigacion
V.Seminario de Titulacion



d) Tesis, tesina e informes

I.Tesis

L. Tesina
lil.Informe de practicas profesionales
IV.Informe de servicio social.

Articulo 7.- Las modalidades y opciones de titulacion para la carrera de
Licenciado en Ingenieria, ademas de las ciladas en el articulo anterior; son las siguientes:

El Disefio o redisefio de Equipo, Aparato o Maquinaria,

Articulo B.- Las opciones de Guias comentadas o ilustradas y Paquete didéctico,
se desarrollaran de acuerdo a las lineas de trabajo establecidas en el Pian Institucional
de Desarrallo de la Universidad de Guadalajara y el propio del Ceniro, asi como sobre
aspectos de interés propuestos por los departamentos y acadernias que correspondan.

Articulo 9.- Para la modalidad de cursos o créditos de maestrla o doctorado en
Instituciones de Educacién Superior reconocidos por la Universidad de Guadalajara, se
debera acreditar los siguientes requisitas;

I.Haber cubierto el cien por ciento de los cursos o en su caso créditos
de los esludios de posgrado a nivel de especializacion.
Il.Haber cubierto e cincuenta por ciento de los cursos o en su caso de
los créditos de los estudios de posgrado a nivel maestria.
[It. Haber aprobado por lo menos la totalidad de asignaturas de un ciclo
escolar o haber cubierto el veinticinco por ciento de los créditas de los
estudios de posgrado a nivel de doctorado. ‘

Articulo 10.- La modalidad de informe de servicio social, séio sera pertinente
para aquellos pasantes que hayan participado en programas y proyeclos que constituyan
una aporlacion significativa para el desarrolio del sector y de su profesidn.

Para poder optar por esta modalidad, se deberd presertar la solicilud ante el
Comité de Titulacidn dentro del afio siguienia a la fecha de lerminacion formal de la
prastacion del sarvicio social.

Articulo 11.- Los comités de titulacion de cada carrera, ‘con_base en lo dispuesto
por el articulo 17 fraccion V del presente reglamento, estableceran las modalidades en
que se permitira la presentacion de trabajos colegiados,




Articulo 12.- Son requisitos para la presentacion de trabajos colegiados:

[.Un maximo de tres integrantes;
I.Que cada uno de los solicitantes cuente con un promedic minimo
general de novents;
I.Que el nimero se integrantes sea aprobado por el Comilé de
Titulacién respeaciivo.

CAPITULD It
DE LOS REQUISITOS PARA ACCEDER AL TITULO PROFESIONAL DE
LICENCIATURA

Articulo 13.- Para obtener el Hitulo de Licenciatura , serd nacesario que el
pasante; ' .

. Apruebe la totalidad de las materias o cubra los créditos establecidos
en el plan de estudios de la carrera correspondiente.

[l.Acredite la realizacion del servicio social, segun lo previsio por el
Reglamento de Servicio Social de la Universidad de Guadalajara y &l
propio de este Centro.

H.Apruebe los sistemas de evaluacion aplicables a la carrera raspecliva,
segun . la madalidad de fitulacion establecida en e presenie
reglamanto, ’

Articulo 14.- Para iniciar el trémite da titulacion se requlere:

|.Haber acreditado el 85% del total de la materias o créditos dal plart de
estudios de la carrera correspondiente.
[I.Ser alumno regular de acuerdo a la normatividad universitaria vigente.

CAPITULC IV
DEL COMITE DE TITULACION

Articulo 15.- Se integrard un  Comité de Titulacién para cada una de ias
Licenciaturas que se ofertan en este Centro, el cual estara integrade por:

I.El Coordinador de carrera quien lo presidira;
.Un minimo de cualro profasores de la carrera, uno de los cuales
fungird como secretario.

Los académicos a que se refiere la fraccion Il serdn designados por el
Cocerdinador de Carrera y deberan en todo caso cumplir con lo dispuesio por el articula
18 de este ordenamiento. -




Articule 16.- Son funciones ¥ atribuciones de los Comités de Titulacion, las
siguientes:

l.Aceptar y proponer temas de lesis, asi como efeciuar la asignacion de
los directores y asesares de tesis.

I.Aprobar ef nimero de integrantes en ias modalidades de titufacion que
permitan la presentacién da trabajos colegiados, sujetédndose, a o
dispuasto en el presente reglarmenta.

lIl.LIevar el control administrativa det praceso de litulacién, en la persona
del Coordinador de |a carrera,

IV.Cumplir y hacer cumplir las disposiciones normativas aplicables a
proceso de titulacion, '

V.Determinar los criterios generales del proceso de titulacidn,
particularmente en su evaluacion ¥ seguimiento,

Vi.Profesionalizar ef trabajo académico de ‘Iz asesoria de titulacion,
promoviendo acciones de actualizacion metodologica y disciplinar para
los asesares.

Vil.Propiciar que el proceso de lilulacion se genere desde los primeros
ciclos de las carreras,

Viil.Contribuir &l establecimiento  de eslrategias  académico-
administrativas que hagan viable el proceso de titulacion.

tX.Vincular sus acciones con ofras instancias u drganos colegiados en &l
marco de las estrategias par el desarrollo académico del Centro.

X.Proponer, y en su caso participar, en estudios sobre eficiencia terminal
Yy seguimiento de egresados, en su area de competencia.

Xl.Fortalecer el trabajo colegiado,

Xil.Las demas que le confiera la normatividad universitaria.

Articulo 17.- Para ser integrante del Comité de Titulacién, se requiere;

l.Ser miembro del personal académico de carrera respectiva, con una
antigliedad minima de un afo al servicio de ia Universidad.

l.Para el caso de no existir el ndmero suficiente en Ja carrera respectiva,
bastard ser profesor de asignatura con Ia antigiedad mencionada en el
parrafo anterior.

lll.Poseer titulo del nivel educativo de gue se trate.
Articulo 18.- Los profesores integrantes del Comité de Titulacidn duraran en su
cargo dos afios, pudiendo permanecer an el misma mediante ratificacion hasta por tres

ocasiones.

El Desempeiio de los profesores en los Comilés de Titulacion sera reconocido por
lo Jefes de Departamento en los términos de Ia normatividad universitaria vigente.




Articulo 19.- Los Comités de Titulacién se reunlrén ordinariamente por lo menos
una vez al mes y sesionaran validamenle con la presencia de la mitad mas uno de sus
integrantes.

CAPITULO V
DEL FUNCIONAMIENTO INTERNO DE LOS COMITES DE TITULACION

Articule 20,- Para el funcionamiento interno de los Comités de Titulacidn se
debera estar a la normatividad intema que establezcan cada uno de ellos. Dicha
normatividad debera conlener entre otros, las siguientes:

[.Definicidn de responsabilidades.
Il.Forma de suplencias en ausencias temporales o definitivas,
lll.Mecanismo para la revision, discusion y aprobacion de los asuntos de
su competencia.
V. Instrumentacién de mecanismo de comunicacion de sus resolucicnes.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION EN TITULACION

Articulo 21.- El director de litulacién sera nombrado por el Comité de Titulacion
respectivo, fungird como titular de la direccitn def trabajo de titulacién, sera el encargade
de aprobar y remitir al Comité de Tilulacion el frabsjo recepcional del pasante, y debera
reunir los siguientes requisitos;

L.Ser miembro de| personal académico del Centro y contar con una
antigiedad minima de un afio en el mismo, o bien ser, investigadores
adscritos a los institutos o Centros de Investigacion afines a la carrera,
o académicos externos de reconocida capacidad,

Il. Tener titulo del nivel educativo de que se trate; y

1. Tener formacion afin a la asesoria que proparcionara.
La direccion en titulacidn tendrad reconocimiento con valor a curriculum, en los
{érminos que establezca la normatividad universitaria aplicable. -

-

CAPITULO VIl
DE LA ASESORIA EN TITULACION

Articulo 22.- La asesoria para la titulacién es un servicio académico que presta
este Centro a través de su personal académico, a los estudiantes que estan por conciuir
su formacién, y a los pasantes de las mismas. Tiene como objetive fundamental
proporcionarles orientacién académica y profesional para la elaboracién de sus trabajos.
de titulacién, para con los pasantes en su proceso de titulacion.



LApoyarlos y asesorarlos académica vy metadoldgicamente,
estableclenda condiciones y recursos que favorezcan el desarrollo da
la efaboracién de la modalidad de titulacion de que se trate.

H.Orientarfos en Ia investigacién, acopio y presentaclén lematica
espacifica del trabajo segin los objetivos sefialados en la modalidad
elegida,

Hi.Vigilar que la modalidad de litulacion que acepta asesorar, se
encuentre apegada a las normas y criterios esiablecidos en &
presante regiamenio,

Articulo 23.- La asesorfa de titulacidn tendra reconocimienio con valor a
cufriculum en los términos que eslablezea Ia normatividad universitaria vigente.

CAPITULO Vil
DEL PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO
Y EVALUACION DE LAS MODALIDADES DE TITULACION

Articulo 24.- Para registrar la modalidad y el tema del trabajo recepcional, e
sustentante debera presentar su solicitud dirigida al Presidente del Comité de Titulacion
correspendients.

Aprobada la modalidad y el tema de titulacion, el Comité llevara a cabo el
registro de ambos.

Articulo 25.- Los periodos para litulacion seran los eslablecidos en el calendario
oficial de actividades de la Universidad de Guadalajara.

Articulo 26.- El plazo para la presentacion dal trabajo recepcional sera de un afio
a partir de la fecha de aprobacién del tema y madalidad de titulacion,

Solo de manera excepcional el Comité de Tilulacion que corresponda, podra
conceder prorroga por una sola ocasién hasta: por un periodo de sels meses, slempre y
medie peticion justificada del pasante con'el visto bueno de su director de titulacion.

Articulo 27.- Para solicitud de prorroga, ésta deberd presentarse en un plazo no
menar a treinta dfas de |a fecha limite para Ia presentacion del trabajo recepcional.

Articulo 28.- Serd causa de cancelacion de la modalidad y tema de trabajo
recepcional cuando ocurran los siguientss supuestos:

l.Que haya transcurrido el plazo para la presentacién de su trabajo
recepcional y no se hubiere solicitado prérroga,




I.Se deberd plantear dentro de un término de diez dias a pariir de la
notificacion formal de los integrantes del jurado.

Todo escrito de recusacidn que no cumpla con las anteriores formalidades se
desechara de planao,

Artlculo 32.- Si el escrito de recusacion cuenta con todos los requisitos
sefialados en el articulo anterior, el Comité de Titulacion lo analizard y emitird su
resolucion en un plazo no mayor de un mes. Dicha resolucién tendré caracter definitivo y
no admitird recurso algune.

CAPITULO X
DE LOS REGISTROS

Articulo 33.- Los regisiros carrespondientes, deberam contener las siguientes
anctaciones: '

|.Lugar y fecha,
ll.Los nombres de los sinodales que integraron el jurado, o en su caso
del Comité de Titulacion.

1il.L.a modalidad y el tema de filulacién.

IV.El nombre del pasante.

V.12 calificacion que se reporté del trabajo o modalidad de titulacion, o
an su caso, el promedio global obtenido en la carrera.

VIFirma en el acta de los miembros del juradc o en su caso, los
rmiembros del Comité de Titulacién, las cuales deberan ser aulorizadas
con la firma del Secretario de la Division y el visto bueno del director
respectivo.

Vll.La toma de protesta del sustentante,

VIl.Firma del susientante.

Articulo 34.- En caso de suspension, no se podré autorizar otra evaluacion anles
de seis meses. El sustentante que no apruebe la correspondiente evaluacion sélo podra
presentarse nuevamente cuande hayan transcurrido seis meses a pardir de su
celebracion,



It Hubiere transcurrido el plazo para la presentacidn de su trabajo
recepcional y no se haya autorizado prorroga, en el caso de gue ésta
se haya solicitado, )

li.Que haya transcurrido [a prarroga otorgada por el Comité de titulacion
y no se hubiere presentado el trabajo recepcional.

IV.A paticion del interesado cuando opte por alguna modalidad y termna de
titulacién distinto.

El pasante que se encuentre en alguno de los supuestos senalados en las
fracciones anteriores, requerira de iniciar nuevamente el proceso a que se refiere el
presente capitulo. .

Articulo 29.- Sdlo tendran derecho a presentar sus evaluaciones profesionales,
quienes acrediten la calidad de pasantes, una vez observados los siguientes requisitos;

l.Presentar por escrilo la solicitud de examenes dirigida al Presidente

del Comité de Titulacisn,

l.Adjuntar a la anterior, el cerfificado o constancia extendida por las
autoridades competentes, que acrediten e haber cumplido
satisfactoriaments el servicio social de acuerdo con |a reglamentacion
universitaria aplicable, asi como la constancia de no adeudo; y

1. Cubrir el arancel correspondiente.

IV.Los demas requisitos admiinistrativos que establezca el Comité de
titulacion mediante comunicados de carécter general.

CAPITULO IX
DE LA INTEGRACION DE LOS JURADOS

Articulo 30.- Cuando las maodalidades u opciones requieran la integracion de un
jurado, éste sera nombrado por el Comité de Titulacion, el cual se inftegrara por:

L.Un presidente;
1.Un secretarlo;
HL.Un vocal como minimo y tres como maximo.

Para cada uno de los cargos mencionados se debera contar con un suplente.

Articulo 31.- El pasante podrd recusar con causa a cualquiera de los sinodales
cuantas vecas sea nacasario, siempre y cuando se observen las siguientes condiciones y
procedimientos: :

I.Presentar escrito dirigido al Presidente del Comité de Titulacién en el
que se indique e nombre del sinodal recusado y en ef cual se exponga
de manera clara y precisa la causa de la misma.




ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento de Titulacién def Centro Universitario de
los Altos entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacion por el H. Consejo de Centro.

Segundo.- Se establece un plazo de treinta dias a partir de su entrada en vigor
para que los coordinadores de carrera integren los Comités de Titulacion respectivos para
cada una de las carreras qua se ofertan en esle Centro, asi como para establecer su
normatividad interna y manual de procedimientos.

Tercero.- Factltese al C. Reclor de este Centro, para que ejecute el presente

dictamen, en los términos de lo dispuesto por ia fraccion Il del ariculo 54 de la Ley
Orgénica de ia Universidad de Guadalgjara.

ATENTAMENTE
“PIENSA Y TRABAJA"
Tepatitlan de Morelos, Jalisco a 10 de octubre de 1936

Lic. Rodolfo Gutiérrez Zermeifio
Prasidente

Ing. Raniiro Villalobos Salazar Lic. Manuel Granado Cuevas
lng.'Raymundo Velazco Nufio José de Jes(s Alvarez Hernandez

Mtro. Candido Gonzélez Pérez
Secretario

—



