CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE EL CENTRO UNIVERSITARIO DE LOS LAGOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, EN
LO SUCESIVO DENOMINADO “CULAGOS” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL RECTOR DEL
CENTRO DR. ARISTARCO REGALADO PINEDO, Y POR LA OTRA PARTE EN LO SUCESIVO LA

EMPRESA DENOMINADA “HOSTAL HACIENDA SEPULVEDA” S.A. DE C.V.

"ENTIDAD” REPRESENTADA POR EL APODERADO GENERAL EL L.E.M SANTIAGO SERRAN
LOMELI. DE CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES.
CLAUSULAS: /

—

ANTECEDENTES

Que dentro de los objetivos del Programa de Apoyo al Sector Productivo y de Servicio
(PRODUCE) y del Programa de Apoyo al Desarrollo Social (COMPARTE), que forman
parte del Programa General de Trabajo del Acuerdo Universitario para el Desarrollo
Sostenible de Jalisco (ACUDE), se prevé fortalecer la vinculacion de la Universidad
de Guadalajara con el sector productivo y social; y

Que en el Plan Institucional de Desarrollo 2030 de la Universidad de Guadalajara,
con el objeto de ordenar sus acciones y de acuerdo a la Misién y Vision de esta Casa
de Estudios, se definieron cuatro ejes estratégicos, entre ellos el de “Extension y
vinculacion”, que dentro de sus objetivos habla de: “3.1 Consolidar los programas
de vinculacion con los sectores publico, social y privado”, y como estrategia “3.1.3
Fortalecer el desarrollo de practicas profesionales y setrvicio social con los diversos

//seCtOrGS".

Z"
DECLARA EL “CULAGOS”

\

DECLARACIONES:

Que es un 6rgano desconcentrado de la Universidad de Guadalajara, encargado de
cumplir en su area de conocimiento y del ejercicio profesional, los fines que en el
orden de la cultura y la educacién superior corresponden a esta Casa de Estudios
conforme a lo establecido en el articulo 50. de su Ley Organica,

Que forma parte de la Red Universitaria de la Universidad de Guadalajara, el cual
fue creado por dictaminacion del Consejo General Universitario el 17 de Diciembre
de 2004, con Sedes en Lagos de Moreno y San Juan de los Lagos, en zona Altos
Norte de Jalisco.

Sigue manifestando que la Institucién que representa tiene como fin impartir
educacion superior, asi como coadyuvar al desarrollo de la cultura regional, asi
como al desarrollo e investigacion de la ciencia, tecnologia y promover la vinculaciéon
con la sociedad.

Que el Rector General y Secretario General de esta Casa de Estudios emitieron el
13 de Septiembre del 2000 el acuerdo ndmero 05/2000 por el que autoriza a los
Rectores de los Centros Universitarios a suscribir convenios de practicas
profesionales; y
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V. Que el Rector del Centro Universitario de los Lagos el Dr. Aristarco Regalado Pinedo,
de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara es su representante y primera autoridad ejecutiva.

VI. Que para efectos del presente convenio sefala como su domicilio el inmueble
ubicado en la calle Enrique Diaz de Ledn, 1144, Col. Paseos de la Montaia,
C.P.47460, en Lagos de Moreno, Jalisco.

DECLARA LA “ENTIDAD":

l Que es una Sociedad An6nima de Capital Variable, constituida conforme a las leyes
de la republica mexicana, segln lo acredita mediante la escritura publica nimero
23,025 veintitrés mil veinticinco de fecha 27 veintisiete de marzo del afio 2001 dos
mil uno, otorgada ante la Fe del Lic. Gabriela Valentina Moreno Perez, Notario

Pulblico suplente adscrita y asociada al titular nimero 3 tres en Lagos de Moreno
Jalisco.

1. Que dentro de su objeto social esta se encuentra el Prestar servicios de hoteleria y
hospedaje en todos sus ramos manejo, administracion y organizacién de los
mismos; organizacion y realizacion de actividades turisticas en general.

Il. Que el L.E.M. Santiago Serrano Lomeli es su apoderado legal y cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente convenio, lo cual lo acredita

mediante la escritura publica nimero 2,293 dos mil doscientos noventa y tres del, i QJ
18 dieciocho de febrero del 2013 dos mil trece, otorgada ante la Fe del Lic. Jos 5
Rodrigo Moreno Rodriguez, Notario Pblico nimero 108 ciento ocho de la Ciud é
de Ledn, Guanajuato. , C>§
IV. Que sefala como domicilio legal, en la carretera Lagos - El Puesto, nimero 3132 &
Col. El Chipinque de Arriba C.P. 47515 en Lagos de Moreno. 7‘5‘
&
<
CLAUSULAS i
= N
PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases para la coordinacion ?
entre el “CULAGOS” y la “ENTIDAD” en materia de practicas profesionales. \5{)

SEGUNDA. Las partes estan de acuerdo que, con las practicas profesionales a
desarrollar por los alumnos, se pretende complementar su formacion profesional a través de la
aplicacion en el sector Privado servicios hoteleros y restauranteros, de los conocimientos
adquiridos en el programa académico gue cursan.

TERCERA. Las practicas profesionales se sujetaran a lo establecido por la normatividad
universitaria vigente, a las politicas y lineamientos del Plan Institucional de Desarrollo, al
Acuerdo Universitario para el Desarrollo sostenible del Estado de Jalisco (ACUDE), asi como a lo
previsto en el presente convenio.
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CUARTA. Las partes acuerdan que para el adecuado desarrollo de las actividades a que

se refiere el presente convenio, se formara en un plazo no mayor de 15 dias a partir de la fecha
de la firma del presente convenio una Comisién Técnica integrada por un representante de cada
una, cuyas atribuciones seran las siguientes:

V.

V.

VL.

Supervisar y evaluar la ejecucion del presente convenio;

Determinar dentro de los 15 dias siguientes al inicio de cada ciclo escolar el
calendario, lugares, horarios y actividades a desarrollar y el nimero de alumnos
requeridos;

Rendir un informe a los titulares de cada una de las partes al término de cada
calendario de actividades;

Proponer la modificacion, suspensién o cancelacién del presente convenio;
Hacer propuestas para el mejor desarrollo de las practicas profesionales; y

Aquellas que se acuerden para la ejecucion del presente convenio.

El representante del “CULAGOS” sera nombrado por el Rector del Centro.

La “ENTIDAD" designa al L.C.P. Cirilo Moya Maldonado como responsable del seguimiento
aplicacion del presente convenio.

VI

INTA. La “ENTIDAD” para la ejecucion del presente se compromete a: l/

Desarrollar dentro de sus instalaciones, platicas de induccién para los alumnos que
vayan a realizar sus practicas profesionales, informandoles aquellos aspectos que
se consideren necesarios para el correcto desarrollo de las mismas;

Permitir el acceso a sus instalaciones a los estudiantes que de conformidad con el
presente instrumento vayan a realizar sus practicas profesionales;

Facilitar la supervision y evaluacién de las practicas, asi como proporcionar la
informacion que sobre las mismas le requiera el “CULAGOS”;

Cuidar que las practicas profesionales que realizan los alumnos del “CULAGOS” sean
acordes a su perfil profesional;

Proporcionar gratuitamente alimentos a los estudiantes del “CULAGOS” que realicen
sus practicas profesionales, cuando por el horario asi se requiera.

Proporcionar o cubrir los gastos de transporte a los estudiantes del “CULAGOS” y
cuando el lugar que realizaran sus practicas profesionales, se encuentre fuera del
municipio en el que se encuentren localizadas las instalaciones universitarias a las
que asisten regularmente a clases.
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VI Otorgar en la medida de sus posibilidades, ayudas o estimulos econémicos a los
alumnos del “CULAGOS” que realizan sus practicas profesionales conforme a lo
previsto en el presente instrumento.

VIII. Proporcionar un area especifica para que los alumnos del “CULAGOS” resguarden
con seguridad los objetos de su propiedad, lo anterior cuando sus practicas
profesionales las realicen dentro de sus instalaciones.

IX. Vigilar que las condiciones bajo las que se realicen las practicas profesionales de los
estudiantes del “CULAGOS” sean adecuadas y con las protecciones necesarias de
acuerdo a la actividad que se realice, proporcionando el material y equipo que
garantice su seguridad;

X. Notificar al responsable del “CULAGOS” designado conforme a la cldusula cuarta, las
irregularidades que se presenten con los estudiantes durante el desarrollo de las
practicas profesionales; y

XL Garantizar un trato digno a los estudiantes del “CULAGOS” que realicen sus practica
profesionales. /

SEXTA. El “CULAGOS” se compromete a: /
l. Supervisar y evaluar el desarrollo de las practicas profesionales:

Il Seleccionar conforme a las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido,
los alumnos que realizaran las practicas profesionales;

M. Supervisar que los alumnos que vayan a realizar sus practicas profesionales en la
“ENTIDAD" se encuentren inscritos en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
de conformidad con el decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién de
fecha 14 de septiembre de 1998, relativo a la incorporacion al régimen obligatorio:
y

Expedir a los estudiantes una carta de presentacion, en la cual se especificara la
carrera, grado escolar y turno de clases.

Informar a los alumnos que realicen las practicas profesionales, sobre el sigiloy ética
profesional, con que deben conducirse en razén a las encomiendas que lleven a
cabo, dentro y fuera de las instalaciones de la “ENTIDAD”

SEPTIMA. EI “CULAGOS” S€ compromete, ademas, hacer del conocimiento de los
estudiantes, que durante la realizacién de sus practicas profesionales se deberan sujetar a lo
siguiente:

. Estar inscritos como derechohabientes en el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), debiendo para tal efecto presentar la constancia correspondiente;

Il. Observar, en lo conducente, las normas de la “ENTIDAD”;
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M. Observar disciplina y buen desempeno de sus practicas:;

V. Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus practicas:
y
V. Cuidar la imagen de la Universidad de Guadalajara conduciéndose con respeto,

honestidad, honradez y profesionalismo durante la realizacion de sus practicas.

OCTAVA. La “ENTIDAD” y el “CULAGOS" acuerdan que en caso de que la Universidad de
Guadalajara modifique la normatividad con relacion al desarrollo de las practicas profesionales,
se le notificara a la “ENTIDAD” en forma inmediata y se realizaran las modificaciones que en su
caso requiera el presente instrumento.

NOVENA. Ambas partes acuerdan que la realizacion de las practicas profesionales de |
alumnos del “CULAGOS”, no genera relacién de tipo laboral alguno con la “ENTIDAD”.
/
DECIMA. Los trabajadores de las partes que sean designados para la realizacion’ de
actividades en ejecucion de este convenio continuaran en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacién laboral.

DECIMA PRIMERA. La “ENTIDAD” expedira a los prestadores de las practicas
profesionales, la constancia que acredite que concluyeron la carga horaria y las actividades
asignadas.

&

DECIMA SEGUNDA. El presente convenio entrara en vigor a partir de su fecha de firma y 0

Mndré una vigencia de dos afios, pudiendo modificarse adicionarse o darse por terminado Q.
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. Igualmente podra darse por terminada rﬁé
anticipadamente por cualquiera de las partes previo aviso por escrito que haga la otra, con
treinta dias de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de las actividades gue se encuentren o
en desarrollo. %_f

Ang

DECIMA TERCERA. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos con el, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las
acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacion esta sera resuelta por mutuo acuerdo.

(%

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de cada una de sus
clausulas e indicando que en su celebracion no existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que
vicie su consentimiento, lo firma en triplicado, en la ciudad de Lagos de Moreno, Jalisco; a los

04 (cuatro) dias del mes de junio de 2017 (dos mil diecisiete).
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POR LA “ENTIDAD” POR EL “CULAGOS”

7 / ff{
_ o =
L.E. 1tiago Serrano Lomelin Dr. Aristarco Rdgalado Pinedo
Apoderado General Rector del Centro Uniersitario de los Lagos
TESTIGOS
(% Oectfn Comnpoes C- o
L.C.P. Lidia Angélica Campos Centeno. Dra. Rebeca Vanesa Garcia Corzo

Tesorera Secretaria Académica - CU Lagos
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eria de Pricticas Profesionales, que celebran por una parte, el Centro Universitario
de los Lagos de la Universidad de Guada

lajara, y por la otra parte la Empresa Hostal Hacienda Sepulveda, S.A. de C.V.

6



