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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
DE LA SALUD, PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL CUCS”, REPRESENTADO POR DR. JOSE FRANCISCO MURNOZ VALLE EN SU CARACTER DE
RECTOR DEL CENTRO Y, POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “DIF JALISCO”, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR LA LIC. ANA LILIA MOSQUEDA GONZALEZ, EN SU CARACTER DIRECTORA GENERAL, Y, A
QUIENES, ACTUANDO DE FORMA CONJUNTA, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, MISMAS QUE ACTUAN
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

“EL CUCS”, a través de su Representante Legal, declara:

. Que es un organismo publico descentralizado del gobierno del estado de Jalisco, con autonomia,
personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo fin es impartir educaciéon media superior y
superior, asi como coadyuvar al desarrollo de la cultura en la entidad, de conformidad a lo
establecido en el articulo 1° de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, aprobada
mediante el decreto nimero 15,319, emitido por el H. Congreso del Estado y publicado en el
peri6dico oficial “El Estado de Jalisco” el dia 15 quince de enero de 1994.

1. Que de acuerdo a lo que sefiala el articulo 5 de la Ley Orgénica de la Universidad de Guadalajara,
los fines de la Universidad son: formar y actualizar los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales,
profesionistas, graduados y demas recursos humanos que requiera el desarrollo socio-econémico
del estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacién cientifica, tecnologica y
humanistica; rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura, y; coadyuvar con las autoridades

educativas competentes en la orientacién y promocion de la Educacién Media Superior y Superior,

asi como el desarrollo de la ciencia y la tecnologia

1. Asi mismo, en la fraccién Il del articulo 6° del ordenamiento legal en cita, establece como una de

las atribuciones de la Universidad de Guadalajara, el de realizar los programas de docencia,

investigacion y difusion de la cultura de acuerdo a los principios y orientaciones postulados en el

articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

\A Que el Centro Universitario de Ciencias de la Salud es un Organo desconcentrado de la Universidad
de Guadalajara, encargado de cumplir en su drea del conocimiento y del ejercicio profesional, los

fines que en el orden de la cultura y la educacién superior correspondan a esta Casa de Estudios
conforme a lo establecido en el articulo 5° de su Ley Orgdnica. '

V. Que es el Rector General y Secretario General de esta Casa de Estudios el Dr. José Francisco Mufioz
Valle, y que cuenta con todas las facultades de representacién para llevar acabo el presente
convenio, segun lo establecido en el articulo 54 fraccion V de su Ley Orgéanica, asi como, el Acuerdo
numero 05/2000 de fecha 13 de septiembre del afio 2000, por medio del cual se autoriza a los
Rectores de los Centros Universitarios a suscribir convenios de practicas profesionales.

VI. Que para los efectos del presente convenio sefiala camo su do
Mojada nimero 950, Col. Independencia, Municipio de Guadalaj

icilio el ubicado en Calle Sierra
a, Jalisco C.P. 4434§.
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Declara “DIF JALISCO”, a través de su representante legal:

I Que es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios,
conforme al articulo 24 del Cddigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco, renovado por Decreto
nimero 27229 expedido por el Congreso de la Entidad, publicado en el periddico oficial “El Estado de
Jalisco” de fecha 01 primero de febrero de 2019 dos mil diecinueve.

1. Que es una de las principales Instituciones de Asistencia Social en el Estado de Jalisco y que entre sus
funciones se encuentran la de promover y prestar servicios de asistencia social; apoyar el desarrollo
integral de la persona, de la familia y la comunidad; promover acciones para la integracion social de los
sujetos de asistencia social en el Estado; promover e impulsar el crecimiento fisico y psiquico de la nifiez
y la adolescencia, asi como su adecuada integracion a la sociedad; operar establecimientos en beneficio
de los sujetos de la asistencia social; operar la Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios, Adolescentes
del Estado de Jalisco; asi como celebrar convenios, contratos y actos juridicos que sean indispensables
para el cumplimiento de sus objetivos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en los articulos 24,
25, 31 fraccion IIl, 38 fraccidn VI, del Cédigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco en vigor.

1. Que la que suscribe, Lic. Ana Lilia Mosqueda Gonzdlez, en mi cardcter de Directora General del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco conforme a la designacién hecha por el
Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado de Jalisco, el C. Enrique Alfaro Ramirez, a través del
Acuerdo emitido el 06 seis de diciembre de 2018 dos mil dieciocho, cuento con facultades suficientes
para representar al Organismo Estatal y celebrar convenios, contratos y actos juridicos, las cuales a la
fecha no me han sido modificadas ni restringidas en alguno de sus términos, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 38, fracciones VI y VII, y demas relativos y aplicables del ordenamiento legal en
cita.

V. Que para los efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la Avenida Alcalde
numero 1220, de la Colonia Miraflores, en Guadalajara, Jalisco; C.P. 44270.

“LAS PARTES”, declaran:

I Que cuentan con los recursos humanos, materiales y técnicos, para desarrollar las actividades
emanadas del presente convenio.

1. Que se reconocen plenamente la personalidad y capacidad juridica con que comparece cada una de
ellas, por lo que es su voluntad celebrar el presente convenio, para la cual estdn de acuerdo en
sujetarse a las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA.- “LAS PARTES” estdn de acuerdo que el objeto del presente Convenio es el compromiso
interinstitucional, estableciendo las bases y mecanismos operativos, que propicien el desarrollo conjunto de
actividades de Prestacién de Practicas Profesionales, dirigidas a los estudiantes de “EL CUCS”.

DE LA PRESTACION DE PRACTICAS PROFESI LES

s, con los siguieftes objetivos:

] Y.
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SEGUNDA.- “LAS PARTES” desarrollarédn y difundirdn propuest ’ae proye

1. Organizar las actividades de ensefianza de los alumngs.
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2. Contribuir con la formacién profesional de los educandos.

3. Establecer sistemas de comunicacion respectivos, supervision y evaluacion, que permitan reforzar y
ampliar los conocimientos de los alumnos, y lograr de éstos una participacién adecuada en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

TERCERA.- Para lograr el maximo aprovechamiento, “LAS PARTES” determinaran de comun acuerdo, el
horario, duracién y calendario, a que se sujetard la realizacion de la Prestacién de Précticas Profesionales,
objeto de este instrumento juridico.

CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que la prestacion de la Prestacién de Practicas Profesionales, no
implicara el pago por concepto de beca o similar, por parte de "DIF JALISCO" a “EL CUCS”.

OBLIGACIONES DE “EL CUCS”

QUINTA.- Para cumplir con el objeto del presente instrumento juridico, “EL CUCS” se compromete, entre
otras cuestiones, a lo siguiente:

a) Proporcionar al responsable de “DIF JALISCO”, una relaciéon que contendrd el nombre de los
alumnos y/o egresados que prestaran su Prdcticas Profesionales.

b) Entregar a “DIF JALISCO” una carta de asignacion para que sus alumnos y/o egresados presten su
Practicas Profesionales, en la cual se asentardn datos tales como: horarios en los que se prestard el
Prdcticas Profesionales, nombre de la persona a la que le reportaran, espacio fisico donde se
desarrollaran las actividades concernientes a las Prdcticas Profesionales, fecha de inicio y de
terminaciéon y, en general, los términos y condiciones a los que se sujetaran los alumnos y/o
egresados prestadores de las mismas.

OBLIGACIONES DE “DIF JALISCO”

SEXTA.- Para cumplir con el objeto del presente convenio, “DIF JALISCO” se obliga, entre otras cuestiones, a
lo siguiente:

a) Cuando asi proceda, signara la correspondiente Constancia de Inicio, la respectiva Constancia de
Término y el Informe Final, de parte de quien ostente el cargo de Titular de la Direccién de Recursos
Humanos del Organismo Estatal, a aquellos alumnos de “EL CUCS” que se encuentren incorporados
a dicho programa y hayan participado y concluido total y satisfactoriamente las horas minimas que
éste contempla, de conformidad con las normas y procedimientos de “LAS PARTES”.

b) Permitir y facilitar al personal autorizado de “EL CUCS”, |a supervision y evaluacion del programa de
Practicas Profesionales, asi como proporcionar la informacion que sea debidamente solicitada, en
relacion al desempefio del o de los alumnos y/o egresados asignados para la prestacion de las

mismas.
c) Dar aviso a “EL CUCS”, en caso de presentarse alguna irregularidad en torno a los alumnos y/o
egresados prestadores de Prdcticas Profesionales.
SEPTIMA.- “DIF JALISCO” estd de acuerdo en permitir os de “EL CUCS” concurran a sus

instalaciones para realizar sus Prestacién de Practicasé Profesiongles, conforme a los Jineamientos y
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NOMINACION DE RESPONSABLES

OCTAVA.- "LA UNIVERSIDAD" designa a la Mtra. Keyla Sofia Baptista Bastos, en su caracter de Encargada
del Area de Vinculacién, quien daré seguimiento al cabal cumplimiento de los objetivos propios del presente
instrumento juridico, y, por su parte, el "DIF JALISCO" designa a la Lic. Yuriria Jazmin Tonanzing Rios
Gutiérrez, en su caracter de Jefa del Departamento de Desarrollo de Personal y Servicio Social de la
Direccién de Recursos Humanos, para llevar a cabo el seguimiento, control, entrega de resultados y
supervision de la aplicacién de los puntos de acuerdo de este convenio.

DE LA RELACION LABORAL

NOVENA.- Queda perfectamente entendido, y asi lo admiten “LAS PARTES”, que las relaciones establecidas
en este convenio, NO podrén considerarse, en forma alguna, como constituyentes de sociedades entre ellas,
sino meramente como convenio de colaboracién, no asumiendo por lo tanto ninguna, de “LAS PARTES”,
responsabilidad alguna de indole laboral, legal y/o fiscal provenientes de las obligaciones que contraigan con
motivo de la suscripcion del presente instrumento juridico.

DECIMA.- “LAS PARTES” reconocen y asi lo aceptan, que durante la vigencia del presente convenio no se
generara ningln tipo de relacién laboral ni de intermediacion entre "LA UNIVERSIDAD" y el “DIF JALISCO”,
por lo que en ningln caso podra considerarsele, ni a "LA UNIVERSIDAD" ni al “DIF JALISCO” como
intermediario o patrén solidario o sustituto de las obligaciones laborales que tienen cada una de “LAS
PARTES” para con sus respectivos empleados.

DECIMA PRIMERA.- Queda expresamente pactado, que ninguna de “LAS PARTES” tendrd responsabilidad
alguna de indole civil ni académica, por dafios y perjuicios que se pudieran causar reciprocamente, a causa
de algin paro de labores académicas y/o administrativas; por lo tanto, y siempre en la medida de sus
posibilidades, “LAS PARTES” continuaran con los programas y actividades contenidos en el presente
convenio, excepto por actos de terceros que afecten a alguna de ellas y que imposibiliten el cabal
cumplimiento de los objetivos trazados en este instrumento juridico.

DECIMA SEGUNDA. .- “LAS PARTES” se reconocen y aceptan que son contratantes independientes en todo
sentido, y cada uno es responsable de su trabajo y la manera como éste se lleva a cabo. Cualquiera de ellos
es libre para llevar la contratacién de servicios similares con terceros mientras este convenio esté en vigor,
por lo que bajo ningln concepto, los empleados de “LAS PARTES” serdn considerados empleados o agentes
de la otra “PARTE", y, por tanto, no se tendra derecho alguno a participar en alguna pensién, bono, acciones
o cualquier otra prestacion o plan de beneficios o incentivos que “LAS PARTES” otorgue a sus respectivos
empleados o agentes.

DE LA CONFIDENCIALIDAD

DECIMA TERCERA.- Por medio de este convenio se fijan las bases y las reglas para mantener la secrecia,
resguardo y no divulgacién de la informacion confidencial y/o reservada que intercambien “LAS PARTES”.
Acuerdan “LAS PARTES”, que la finalidad de intercambio de informacién confidencial y/o reservada es para
uso interno, de registro y expedicién de reportes.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES”, se comprometen a guardar co cialmente todo lo referente a
secretos o formas de operar de la otra “PARTE", por lo que deberan respetar y sujetarse en todo momento a
las normas y politicas de la otra “PARTE”, comprometiéndo;e’ademés a/acatar el reglamento interior de
trabajo correspondiente, asi como las demas normas que estuviesen establecidas para la permanencia y uso
de las instalaciones. /
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DE LA PROTECCION DE DATOS

DECIMA QUINTA.- “LAS PARTES” se comprometen al respeto, cuidado y salvaguarda de la proteccion de
datos personales a que tuvieren acceso con motivo de la aplicacion y seguimiento de los objetivos trazados
en el presente, por lo que ambas se apegan a lo sefialado en la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Particulares, publicada en el Diario Oficial de la Federacién con fecha 05 de Julio
de 2010 y sus subsecuentes reformas que reciba.

DEL USO DE MARCAS

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” acuerdan que no podran usar las marcas, avisos comerciales, nombre
comercial, disefios e imagen que corresponde a cada “PARTE”, (entendiéndose en adelante como “LAS
MARCAS”), obligéndose a no realizar ningtin acto que perjudique la reputacion, la imagen o los intereses de
“LAS MARCAS”. Por lo que, en caso de requerir hacer uso de “LAS MARCAS”, se deberd obtener autorizacién
por escrito de la otra “PARTE”, respecto de la forma en que pretenda hacer uso.

DECIMA SEPTIMA - En el supuesto que “LAS PARTES” se hagan autorizaciones por escrito para utilizar “LAS
MARCAS”, se obligan a utilizar “LAS MARCAS”, en la forma y términos en que las mismas hubieren sido
disefiadas y registradas por cada una de “LAS PARTES”, quedadndole expresamente prohibido a la otra
“PARTE” hacer modificaciones de cualquier indole.

DE LA VIGENCIA

DECIMA OCTAVA.- El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y fenecera al
término de la presente Administracién Publica Estatal, pudiendo modificarse, adicionarse o darse por
terminado anticipadamente, por mutuo acuerdo entre “LAS PARTES”, previo aviso que por escrito hagan
“LAS PARTES”, con treinta dias de anticipacién, sin perjuicio del cumplimiento de las actividades que se
encuentren en desarrollo. Sin embargo, los proyectos o actividades conjuntas continuaran el tiempo
necesario para concluirse, tratdndose de manera especial los proyectos de investigacién y programas de
atencion que asi lo requieran

CLAUSULA DE RESCISION

DECIMA NOVENA.- El incumplimiento suscitado por alguna de “LAS PARTES”, de cualquiera de las
obligaciones que en este convenio se estipulan, podra ser considerada como causal de rescision.

En caso de rescision y/o terminacién del presente convenio, surtira efectos también para todos los anexos,
accesorios, adendums suscritos, o aquellas obligaciones directas o indirectas que se hayan derivado de este
convenio.

DE LA CONFIANZA Y BUENA FE

VIGESIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que en la suscripcién del presente convenio no existe dolo, error,
lesion, mala fe, coaccién o la existencia de algin vicio del consentimiento que en este acto se otorgan
mutuamente, que pudiese invalidar el presente acuerdo de voluntades, por lo que al firmarlo aceptan todas
y cada una de las obligaciones a que se comprometen, aceptandose, de manera incondicional, los términos y
contenidos de este instrumento juridico.

“LAS PARTES”, manifiestan que han leido el presente convenio, y-tomprentido cada uno de sus efectos y
alcances juridicos y legales, por lo que es menester que qugdé firmado @nte la presencia de los testigos,
quienes firman también el presente instrumento, dando fe dé la certeza dé lo que aqui se asienta.
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VIGESIMA PRIMERA.- “LAS PARTES” acuerdan que estardn exentas de toda responsabilidad en caso de
incumplimiento total o parcial del presente convenio, debido a algln caso fortuito o de fuerza mayor,
entendiéndose por ello, todo acontecimiento futuro, ya sea fenémeno de la naturaleza o no, que esté fuera
del dominio de la voluntad, que no pueda preverse, o que siendo previsible no se pueda evitar incluyendo
huelga y paro de labores.

JURISDICCION Y COMPETENCIA

VIGESIMA SEGUNDA - Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los compromisos contraidos
en él, son productos de su buena fe por lo que realizardn todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento, siendo que, “LAS PARTES” acuerdan que en caso de conflicto o controversia, respecto de la
interpretacion o cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente instrumento, agotaran, en
primer término, los métodos alternativos de solucién de conflictos, y, si no se llega a acuerdo alguno, se
someterdn a los Tribunales competentes y a la Legislacion aplicable en Zona Metropolitana de Guadalajara,
Jalisco, renunciando al efecto a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razén de su domicilio actual
o futuro, seflalando como tales los que quedaron precisados con antelacién.

Leido que fue el presente convenio por las partes y enteradas de su contenido y consecuencias legales, lo
firman en unién de los tegigo? que al final suscriben, haciéndolo en esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, al

dia 02 dos de mayo de 2019 d !",

TESTIGOS

1 O

e
MTRO. RUBEN ALBERTO n‘v’iaoo GONZALEZ

SECRETARIO ACADEMICO SUBDIRECTOR datt E ADMINISTRACION Y PLANEACION
“EL CUCS” /

“DIF JALISCO”

LIC. MARIA DEL ROSARIO SALINAS VILLALOBOS
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

“DIF JALISCO”
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